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ပ ြိုစ ကရျေး ဆ ွဲသူ 

က  ျေး ရ ွာဖ  ံြို့မဖ ြိုျေး ကရျေး က ွာ ် တ ီ

မ  ြိုင ် က  ျေးရ ွာ ၊    ျေးညှငျ်ေး မ  ြိုြို့ နယ ်

(စ   ်   ြိုျေး ကရျေး ၊ က  ျေးပ ြူကရျေး နငှ ့်် ဆည်ကပ ွာ ငျ်ေး ဝနက် ီျေးဌွာ န၊ 

က  ျေး လ  ်ကေသဖ  ြံို့ မဖ  ြိုျေးတ  ျေး တ ်ကရျေး ဦျေးစျီေး ဌွာ န   ူညီကရျေး ဆ ွဲသည)် 

၂ ၀၁ ၆ ခ နှစ်၊ စ ်တင်္ဘွာ လ 
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 ွာ တ  ွာ 

မာ တိကာ           ၁ 

အ တိိုကကာ က်စကာ ားလ ိုားမ ာ ား      ၄ 

စကာ ားခ  ား           ၅  

မမိြိုငရ် ာ ကက ားရ ာ အ ရင်ားအ မမ စ်မြကမမြ ို၊ မိိုားညှ င်ား မမိြိုြို့ နယ်     ၇ 

အ    င်ျေး( ) က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေး က ရျေးဗ ြူ ဟွာ နှင့်် အ စီအ စဉ ်      ၈ 

(၁) နိဒါန ်ား- ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားရ ညရ် ယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားခခ ြိုသ က်ကရာ က်မှု    ၈ 

(က)  ရညရ် ယ်ခ က်နှင့်် က ြိို ားက က ာ င်ားကဖာ ်မြခ က်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

(ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမ်ားခခ ြိုသက် က ရာ က်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ ၏ ြထဝ ဝင် အ ကနအ ထာ ားနှင့်် သဘာ ဝအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ား    ၁၀ 

(က) တည်ကနရာ ၊ ရာ သ ဥ တိုနှင့်် ကမမမ က်နှှာ သ င်မြ င် အ ကနအ ထာ ား 

(ခ) သဘာ ဝအ ရင်ားအ မမစ်မ  ာ ား 

(၃) ကက ားရ ာ ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိြိုား တိိုားတက်ကရ ား အ ကမခအ ကန      ၁၀ 

(က)  လူဦားကရဆိိုင်ရာ အ ခ က်လက်မ ာ ား 

(ခ)   စ ားြ ာားကရားအ ကမခအ က န - ဝင်ကင ၊ ြိိုင်ဆိိုင်မှုနှင့်် မမျှ တမှု 

(ဂ) ဆ င်ားရဲန မ်ားြါ ားမှုနင်ှ့် ထိခိိုက်နစ်နှာ လ ယ်မှု 

(ဃ)  က န်ားမာ ကရား နှင့်် အ ာ ဟာ ရ 

(င)   ြညာ ကရားနှင့်် ကျွမ် ားက င်မှုမ ာ ား 

(စ)  က ာ ားမဆ ိိုင်ရာ ဆ က်န ယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏ လ က်ရှ ိဖ  ြို့မဖိြိုားတိိုားတ က်မှု အ ကမ ခအ ကန     ၁၃ 

(က)  ဖ  ြို့မဖိြိုားကရားဆ ိို င်ရာ စ မ အ ိုြခ် ြို ြ်မှုစနစ် 
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(ခ)    သ ားနှ ၊ သာ ားငါား ထိုတ်လိုြ်ကရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိိုက်ြ ြိို ား ကမ ားမမြူကရ ားမဟို တ် ကသာ အ သက်ကမ ားဝမ် ားကက ာ င်ားလိုြ်ငန်ား မ ာ ား 

(ဃ)  ြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာ ဝအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ားဆ ိိုင်ရာ စ မ ခန့်် ခ ဲမှု 

(င)  ဘဏ်နှင့််ကင က က ားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှု 

(စ)  ြညာ ကရား၊ က န်ားမာ ကရား၊ ကရနှင့််ြတ်ဝန်ား က င် သန့််ရှင် ား ကရား 

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ား မှု 

(ဇ)   အ ကမခခ အ ကဆာ က်အ ဦမ ာ ားအ ာ ားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ားတ တာ ား၊ လျှ ြ်စစ်စ မ်ားအ ာ ား၊  

 သတင်ားနှ င့်် ဆ က်သ ယ် ကရား 

(စ  ) တည်မငိမ် ကအားခ မ် ားမှုနှ င့်် မြည်သူူ့ လ ိုခခ ြိုကရ ား       

(၅)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားတိိုားတ က်မှု ကိို အ ကထာ က်အ ြ ့်မဖစ်ကစကသာ အ ကမခအ ကန ကကာ င်ားမ  ာ ား၊  

 အ ဟန့််အ တာ ားမ ာ ားနှင့်် ကက ာ ်လွှာ ားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား     ၁၈ 

(က) ဖ  ြို့မဖိြိုားတိို ားတ က်မှုကိို အ ကထာ က်အ ြ ့်မဖစ်ကစကသာ အ ကမခအ ကန ကကာ င်ားမ ာ ား 

(ခ)  အ ဟန့််အ တာ ားမ ာ ားနှ င့်် ကက ာ ်လွှာ ားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား     

(၆)   ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရား ြန်ားတိိုင် နှင့်် ဗ ြူ ဟာ       ၂၀ 

(၇)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားတိိုားတ က်မှု ကိစစရြမ် ာ ား နှင့်် ဗဟိိုအဆ င့်် မူဝါဒမ ာ ား အ  ကာ ား အ စ အ စဉ ် 

က ကသာ ခ တိ်ဆက်မှုမ ာ ား         ၂၁ 

(၈)  ဦားစာ ားကြားစ မ ခ က်မ ာ ား နှ င့်် အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ် ကဆာ င်ရ က်မည့်် အ ခ နိ်ကာလ  ၂၃ 

(က)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ြို ားကရား အ စ အ စဉ ်

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားမမ ြိုြ်နှ မှု ကိို အ ကမခခ ၍ စ မ ခ က်အ ိုြစ်ိုသ တ်မှတမ်ခင် ား 

(ဂ) ဦားစာ ားကြား စ မ ခ က်မ ာ ား 

(ဃ) အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ်မည့်် အ ခ နိ်ကာ လ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင က က ားဆ ိို င်ရာ အ စ အ စဉ ်       ၂၈ 
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(၁၀)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားလိုြ် ငန်ား မ ာ ား အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာမ်ည့်် နည်ားလမ်ားနှင့််အ စ အ စဉ ်မ ာ ား ၂၉ 

(က)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားက ကာ ်မ တ ၏ အ ခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ  ြို့မဖိြိုားကရား မိတ်ဖက် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

(ဂ) ကန်ထရိိုက်နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားသ ည့်် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရ ားလိုြ်င န်ားမ ာ ားလည်ြတ်ရန် နှင့်် မြြို မြင်ထိန်ား သိမာ်းရန်  

အ တ က် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားဆ ိိုင်ရာ နှင့်် ကင က က ားဆ ိိုင်ရာ အ စ အ စဉ ်မ ာ ား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား ကက ား  ကြ်စစ် ကဆားမခင် ား နှင့််အ ကဲမ ဖတ်သ ို ား သြ်မခင် ား     ၃၀ 

(က)  ကက ား  ကြ်စစ်ကဆ ား မခင် ား 

(ခ)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ြို ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာ င်ရ က်မ ြ ားစ ားမှု အ ကဲမဖတ်မခင် ား 

(ဂ)  နည်ားြညာ ဆ ိိုင်ရာ အ ကူအ ည  

က နော  ်ဆ တ် ွဲ 

က နော  ်ဆ တ် ွဲ (၁) စီ  ံ န်ျေး ဇယွာ ျေး  ွာ ျေး       ၃ ၃ 

(၁) လူမှုစ ားြ ာားကရား အ ကမခအ ကန     

ဇယွာ ျေး   ၁     လူဦျေးက ရ နှင့်် လူဦျေးက ရဆ   င်ရွာ အ ခ  ်အ လ ်  ွာ ျေး      

ဇယွာ ျေး  ၂  လ  ်သွာ ျေး အ င်အ ွာ ျေး နှင့်် ဝင် က င ရ လ  ်ငန်ျေး အ    ြိုျေးအ စွာ ျေး  

ဇယွာ ျေး   ၃ လ  ်ငန်ျေးန ှင့််   ွာ ျေး၊  အလ    ် အ နည်ျေးဆ ံ ျေးနှင့်် အ   ွာ ျေးဆ ံ ျေး လ  ်အွာျေးခ နှုန်ျေးထွာ ျေး  

ဇယွာ ျေး ၄ က   ျေးရ ွာ ၏စ   ်   ြိုျေးက ပ    င် ဆ   င် ှု        

ဇယွာ ျေး ၅ ဓွာ တ်သတတြိုနှင့်် အ ပခွာ ျေးသင်္ွာ ဝ အ ရင်ျေးအ ပ စ်  ွာ ျေး      

ဇယွာ ျေး ၆ ဥစစွာ ဓနအ ဆ င့် ်အ က ပခအက န       

ဇယွာ ျေး ၇ က ခ ျေးငှွာ ျေးပခင်ျေး ရှ င်္ွဲ တစ်ကန ေ့လ ျှ င် အ နည်ျေးဆ ံ ျေး နှစ်န ်စွာ ျေးန   င်သည့်် အ   က် ထွာ င်စ   ွာ ျေး  

ဇယွာ ျေး ၈  ူညီက စွာ င့််ကရှွာ  ်ှုအထူျေးလ  အ  ်ကသွာ အ   စ်   ွာ ျေး၏ ထ ခ   ်လ ယ် ှုအ က ပခအ က န  

ဇယွာ ျေး ၉ က   ျေးရ ွာ ၏ ထ ခ   ်သ ်က ရွာ  ်လ ယ် ှု အ က ပခအက န  

ဇယွာ ျေး ၁၀    ထ ခ   ်သ ် က ရွာ  ် ှုခံရန  င်သည့်် သူ  ွာ ျေး    
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(၂) ကဏ္ဍအ သ ား သ ား၏ လ  ်ရှ  ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေး အ က ပခအ ကန 

ဇယွာ ျေး ၁၁ က   ျေးရ ွာ တ င်ျေးရှ  လူထ အ က ပခပ ြို အ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေး  ွာ ျေး      

ဇယာ ား ၁၂ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားကဆာ င်ရ က်ကနကသာ မြင်ြအဖ ြဲို့အ စ ညာ်းမ ာ ား    

ဇယာ ား ၁၃ ကက ားရ ာ ၏ စ   ်   ြိုျေးက ပ    င် ဆ   င် ှု၊ က ပ ယွာ    င်ဆ  င်သ ည့်် အ   က် ထွာ င်စ    

ဇယွာ ျေး ၁၄ ကက ားရ ာ ၏ ကရအရငာ်းအ မမ စ် နှင့်် က ရသ င်ျေးဧရ ယွာ      

ဇယွာ ျေး ၁၅ အ ဓ  သီျေးနှံ  ွာ ျေးန ှင့်် အ ထ  ်နှုန်ျေး        

ဇယွာ ျေး ၁၆ က   ျေးရ ွာ ၏ စ   ်   ြိုျေးက ရျေးသံ ျေး   ရ ယွာ   ွာ ျေး    င်ဆ  င် ှု     

ဇယွာ ျေး ၁၇ သီျေးနှံထ တ်လ  ် ှု တ  ျေးက စရန်အ တ  ် အ ခ င့််အ လ ်ျေး  ွာ ျေး     

ဇယွာ ျေး ၁၈ သီျေးနှံထ တ်လ  ် ှုအ တ  ် ပ ဿနော နှင့်် စ န်က ခေါ်  ှု  ွာ ျေး     

ဇယွာ ျေး ၁၉ က   ျေးပ ြူက ရျေးန ှင့််င ျေးလ   င်န်ျေးက ဆ ွာ င်ရ  ် ှုအ က ပခအ က န     

ဇယာ ား ၂၀ က   ျေးပ ြူက ရျေး ဏ္ဍ ထ တ်လ  ် ှုတ  ျေးတ ်က စရန်အ တ  ် အ ခ င့််အလ  ်ျေး  ွာ ျေး   

ဇယာ ား ၂၁ က   ျေးပ ြူက ရျေးန ှင့်် သွာ ျေးင ျေးထ  တလ်  ် ှုအ တ  ် ပ ဿနော နှင့် ်စ န်က ခေါ်  ှု  ွာ ျေး   

ဇယာ ား ၂၂ စိိုက်ြ ြိို ားကမ ားမမြူကရား မဟိုတ် ကသာ အ သက်ကမ ားလိုြ်ငန် ား မ ာ ား    

ဇယာ ား   ၂၃-က စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူ က ရျေး မဟိုတက်သာ စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားအ တ က် အ ခ င့််အလ မ်ားမ ာ ား 

ဇယာ ား ၂၃-ခ စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူက ရျေး မဟိုတက်သာ စ ားြ ာားကရားလိုြ် ငန်ားမ  ာ ား အ တ က် ပ ဿနော နှင့်် 

အ ခ ်အ ခွဲ မ ာ ား  

ဇယာ ား ၂၄ က ရ ြို့က ပ ွာ င်ျေးသ ွာ ျေးလ ွာ  ှု ပဖစ်က ေါ် လွာ  ံ ၊  ံ စံနှင့်် အ ခ  န် ွာ လ     

ဇယွာ ျေး  ၂ ၅  က ရ ြို့က ပ ွာ င်ျေးသ ွာ ျေးလ ွာ ရမခင်ား၏ အ ဓိက အ က ကာ င်ား ရင်ား 

ဇယာ ား ၂ ၆ ကရ ြို့ကမြာ င်ားလိုြ် ကိိုင် သူမ ာ ား မှမြန်ြိို့်ကင        

ဇယွာ ျေး ၂၇  ကိုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှု၊ ကစ ားက က်လ က်လှမာ်းမ မှု အ ကမခအ ကန   

ဇယွာ ျေး ၂၈ ကင က ကားလက်လှမ် ားမ မှုနှ င့်် ဘဏ်လိုြ်ငန်ား       

ဇယာ ား   ၂၉  သင်္ွာ ဝ တ် ဝန်ျေး  င်နှ င့်် သင်္ွာ ဝရင်ျေးပ  စ် စီ ခံန်ေ့ခ  ွဲ ှုအ တ  ် လ ်ရှ အက လ့်အ   င့််နှ င့်် 

အ ခ ်အ ခွဲ  ွာ ျေး     
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ဇယာ ား ၃၀ မူလတန်ား၊ အ လယ်တန်ား၊ အ ထက်တန်ားနှင့်် တကကသိို လ်အ ဆ င့်် စာ တတက်မမာ က်မှုနှုန်ား 

ဇယာ ား   ၃၁ ကက ာ င်ား တက် နှုန်ား        

ဇယာ ား ၃၂ စာ သင်ကက ာ င် ားကဆာ င် အကမခအ ကနနှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား     

ဇယာ ား   ၃၃   ညွာ က ရျေး အခက်အ ခဲနှင့်် မြဿနှာ မ ာ ား       

ဇယာ ား   ၃၄ အ ပဖစ်  ွာ ျေးက သွာ ကရာ ဂါ မ ာ ား 

ဇယွာ ျေး   ၃ ၅  လ န်ခွဲ့်က သွာ (၁၂) လအ တ င်ျေး  ွာ   ယ်ကဆ ျေးထ   ျေးနှံ ှုနှင့် ်အ ွာ ဟွာ ရဆန်ျေးစ စ် ှု 

ဇယာ ား   ၃၆ က န်ားမာ ကရား အ ကထာ က်အ ြ ့်နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား 

ဇယာ ား   ၃၇ ကသာ က်သ ိုားက ရရရှိနိိုင်မှု 

ဇယာ ား   ၃၈ အိမ်သာ အမ ြိိုားအစာ ား  

ဇယာ ား   ၃၉ က ာ ား-မ ကိစစရ ြ်ဆိိုင်ရာ 

ဇယာ ား   ၄ ၀ ကက ားရ ာ ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအ ကမခအ ကန   

ဇယာ ား  ၄ ၁ ကက ားရ ာ ၏ တ တာ ားတည်ရှိ မှုအကမခအ ကန      

ဇယာ ား  ၄ ၂ ရက  က   ွာ င်ျေး သယ်ယူြိို့်က ဆ ာ င်ကရား       

ဇယာ ား  ၄ ၃ သယ်ယူြိို့်ကဆာ င်ကရားယာ ဉ်မ ာား        

ဇယာ ား ၄ ၄ လျှ  ်စစ် ီျေးရရှ  ှု အ က ပခအကန        

ဇယာ ား ၄ ၅ ဆ  ်သ ယ်ကရျေး နှင့်် သတင် ျေးအ ခ  ်အ လ ်နညျ်ေး ညွာ အ က ပခအ က န   

ဇယွာ ျေး  ၄ ၆ ယဉ်က   ျေး ှုနှင့််လူငယ်ဖ ံြို့ မဖ ြိုျေး က ရျေး အ က ပခအ က န      

ဇယွာ ျေး ၄ ၇ က င်္ျေး င်ျေးလ ံ ခခံြိုက ရျေး၊ ဝန်ကဆ ွာ င် ှု အ က ထွာ  ်အ  ူ  ွာ ျေးအွာ ျေး လ ်လှ ျ်ေး ှီ ှု   

ဇယွာ ျေး  ၄ ၈  ှုခင်ျေးပဖစ်  ွာ ျေး ှု အ က ပခအက န       

က နော  ်ဆ တ် ွဲ (၂) က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးတ  ျေးတ ်က ရျေး     အ က ထွာ  ်အ  ံ့်ပဖစ်ကစ ည့်် အ က ပခအ က နက  ွာ င်ျေး 

  ွာ ျေး၊ အ ဟန်ေ့ အ တွာ ျေးနှင့််ရင် ဆ   င်က   ွာ ်လ ွာ ျေးရ ည့်် စ န်က ခေါ်  ှု  ွာ ျေး     ၆၇ 

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားတိိုားတ က်ကရား ကိို အ ကထာ က်အ ြ ့်မဖစ်ကစကသာ အ ကမခအ ကန ကကာ င်ားမ  ာ ား  

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားတိိုားတ က်ကရား အ တ က် အ ဟန့််အ တာ ားနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာ ်လွှာ ားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား 
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က နော  ်ဆ တ် ွဲ (၃) က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေး  င်ျေးဆ ် (ပ ဿနော ဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေး ှ က ပဖရှ င်ျေးနညျ်ေး အထ ) ၆၉ 

   ျေး ွာ ျေးစ ွာ ရင်ျေး           ၇၄ 

အ တိိုကကာ က်စကာ ားလ ိုားမ ာ ား  

AIDS ခိုခ အ ာ ားက ဆင်ားမှုကရာ ဂါ 

DRD ကက ားလ က်ကဒ သဖ  ြို့မဖိ ြိုားတိို ား တက်ကရားဦ ားစ ားဌာ န 

HIV ခိုခ အ ာ ားက ဆင်ားမှုကရာ ဂါ မဖ စ်ကစကသာ ဗိိုင်ားရြစ်် 

MADB မမန်မာ ့်လယ်ယာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရ ား ဘဏ် 

MEB မမန်မာ ့်စ ားြ ာားကရား ဘဏ် 

MMK မမန်မာ က ြ် 

MoALI စိိုက်ြ ြိို ားကရား၊  က မ ားမမြူ ကရားနှင့်် ဆ ညက်မမာ င်ားဝန်က က ား ဌာ န 

NGO အ စိိုားရမဟိုတက်သာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ား 

PRA ကက ားရ ာ အ ကမခအ ကနကိိုရ ာ သူရ ာ သာ ားမ ာ ားကိိုယတ်ိို င်ဆန ်ားစစ်အ ကဲမဖတ်မခ င်ား 

SLRD က ကား တိိုင်နှင့်် ကမမစာ ရင်ားဦ ား စ ားဌာ န 

STD လိင်မတှ ဆ င့််ကူ ားစက်တတ် ကသာ ကရာ ဂါ မ ာ ား 

PTA မိဘဆ ရာ အ သင်ား 

TB  တ ဘ ကရာ ဂါ 

VDG ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားအ ဖ ြဲို့ 
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စကာ ားခ  ား 

  ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ြိုားကရ ားစ မ ခ က်သည် ၂၀၁၅/၁၆ ဘဏ္ဍာ ကရားနှစ်မှ ၂၀၁၉/၂၀ ခိုနှစ် အ ထ ိ

(၅)နှစ် ကာ အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ်ကဆ ာ င်ရ က်မည့်် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ ၏ ြထမဦားဆ  ိုားက သ ာ 

လူအ မ ာ ားြါဝင် ကရားဆ  ဲထာ ားသည့်် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားစ မ ခ က် မဖစ်ြါ သည။် ကနဦ ားအ ကနမဖင့်် စ မ ခ က် 

မဖစ်ကမမာ က်ကရ ားအ တ က် လိိုအ ြ်ကသာ နည်ားြညာ မ ာ ား ြ ့်ြိိုားကြ ားကသာ စိိုက်ြ ြိို ား ကရား၊ ကမ ား မမြူကရားနှင့်် 

ဆ ညက်မမာ င်ားဝန်က က ား ဌာ န၊ ကက ားလ က်ကဒ သဖ  ြို့မဖိ ြိုားတိို ား တက်ကရားဦ ားစ ားဌာ နအ ာ ား အ ထူားြင် ကက ားဇူားတ င် 

ရှိြါသည။် အ ကရားက က ားက သာ အ ခ က်အ လက်မ ာ ား နှင့်် အ ကက ဉာ ဏ်မ ာ ားကိို တက်တက် ကက ကက  

ြ ့်ြိိုားကြ ားကသာ ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြ် ခ ြိုြ်ကရားမှြူ ားနှင့်် သ က်ဆိိုင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာ ား ကိို လည်ား ကက ားဇူားတ င် 

ရှိြါသည။် 

  ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာ တ င် က ျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင်ရ ြ်ရ ာ လိုြ်ငန်ားမ ာ ား ကိို စ စဉ်ခ  မှတ ် ကဆာ င်ရ က် 

ခဲ့် ကကသာ ်လည်ား လူထိုအ မ ာ ား စနစ်တက  ြူားကြါင်ားြါဝ င်ကဆ ာ င်ရ က်သ ည့်် နည်ားလမ်ားမ ာ ားနှ င့်် 

လိုြ်ထ ိုားလိုြ်နည်ားမ ာ ား ကိို မသိခဲ့် က ြါ။ လူထိုကိိုယတ်ိိုင် စနစ်တက  ြူားကြါင်ားကဆာ င်ရ က်နည် ား ကိို 

အ သ ိုားမြ ြို၍ ကျွန်ိုြ်တိို့် အခ င်ားခ င်ားတိို င်ြင် ကဆ ားကန ား ညှိနိှုင်ား အ ကမဖရာှ  ကရာ တ င် ကူည ြ ့်ြိို ားကြ ားသ ည့်် 

အ စ အ စဉ ်ကရားဆ  ဲကရားကျွမ်ား က င် သူအ ဖ ြဲို့တစ်ဖ ဲြို့ကိို မမိြိုြို့ နယ်ကက ားလ က်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ြိုား တိိုားတက်ကရ ား ဦားစ ား 

ဌာ နမ ှ စ စဉ်ကဆ ာ င်ရ က်ကြားြါသည် ။ ဤလိုြ်ငန်ား စဉ ်က ကာ င့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်သ ည် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိြိုားကရား 

အ စ အ စဉ ်ကရားဆ  ဲရာ တ င် ကိန်ားဂဏ န်ားနှင့်် သတင် ားအ ခ က်အ လက်တိို့်၏ အ ကရားြါမှုကိို သိရှိရ ိုသာ မ က 

ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ို အ ိုြခ် ြိုြ်က ရားမှြူားရ ို ားကဲ့် သိို့်ကသာ ကိန်ား ဂဏ န်ားအ ခ က်အ လက်ရရှနိိိုင်ကသာ ကနရာ မ ာ ား 

မှလညာ်း ကကာ က်ယူရရှိခဲ့်ြ ါသ ည။် ထိို့်မြင်ထြ်မ လိိုအ ြ်ကသာ ကိန်ားဂဏ န်ား ၊ အ ခ က်အ လက်မ ာ ားနှင့်် 

နည်ားြညာ ြ ့်ြိိုား မှုတိို့်ကိို မမိြိုြို့နယ်အ ဆ င့်် ဌာ နဆ ိိုင်ရာ မ ာ ားမှ ရယူရန်လိိုအ ြ်က ကာ င်ား ကိိုလည် ား 

ကကာ င်ားစ ာ သိရှိခဲ့်ြါ သည။်  

  ယခိုကရားဆ  ဲထာ ားကသာ အ စ အ စဉ ်ကိိုထြမ် ရရှိသည့်် ကိ န်ားဂဏ န်ားအ ခ က်အ လက်မ ာ ား ထြ်မဖည့်် 

ကြားမခ င်ားမ ဖင့်် ြိိုမိိုကကာ င် ားလာ မည်မာှ ကသခ ာ ြါသည။် ဤလိုြ်ငန်ား သည် ဆ က်လက်လိုြက်ဆာ င်ရမည့်် 

လိုြ်ငန်ားမဖစ် မြ ား လိုြ်ငန်ားက ဆ ာ င်ရ က်ကနမှုတစ်ဝက်ခန့်် အ ကရာ က်တ င် လိုြ်ငန်ားတိို ားတက်မှု၊ ကြေါ်ကြါ က် 

လာ သည့်် အ ခက်အ ခဲမ ာ ားနှင့်် ဦားစာ ားကြား ကရ ားခ ယ်မှုမ ာ ား နှင့်် လိုြ်ငန်ားအ စ အ စဉ ်မ ာ ားကိို မူကဘာ င် အ တ င်ား 

မြြိုမ ြင်က မြာ င်ားလဲမှုမ  ာ ား ဆ က်လက်လိုြ် ကဆာ င်သ ာ ားရြါမည်။  
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  ဤဖ  ြို့မဖိ ြိုားကရ ားအ စ အ စဉ ်တ င် ကဖာ ်မြြါရ ှိကသာ ဦားစာ ားကြားလိုြ် ငန်ားမ  ာ ား စိုစည်ား ကဆာ င်ရ က် 

နိိုင်ရန်အ တ က် ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ် ြိုြ်ကရားမှြူား၊ ကက ားလက် ကဒသ ဖ  ြို့မဖိြိုားတိိုားတက်ကရားဦ ားစ ားဌာ နတိို့်၏ 

ဆ က်လက်ြ ့်ြိိုားမှု မ ာ ားရရှိနိိုင် မည်ဟို ကျွန်ိုြ်တိို့် ကမျှ ာလ်င့််ြါသည။် ဆ က်လက် ၍ ကနှာ င်တ င်လည်ား 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားဆ ိိုင်ရ ာ အ ာ ားထိုတ်မှု အ ကမခအ ကနမ ာ ားကိို ဆ န်ားစစ်သ ိုားသြ် ရန် နှင့်် အ ကဲမဖတ်ရန် 

အ တ က် ြ ့်ြိိုားကူည မှုမ  ာ ား ရရှိနိိုင်မည်မဖစ်ြါက  ကာ င် ား ယ ို ကညြ်ါသ ည။်  

  ဤအ စ အ စဉ ်တ င်အ ြိိုင်ား(၂)ြိိုင်ား ြါရှိြါသည။် အြိိုင်ား(က)တ င် ဖ  ြို့မဖိ ြိုားက ရားဗ ြူ ဟာ နှင့်် 

လိုြ်ငန်ားအ စ အ စဉ ် တိို့်ြါဝင်ြါသည။် အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ်မည့်် ဗ ြူ ဟာ ၊ ဦားစာ ားကြားလိုြ် ငန် ား 

အ စ အ စဉ ်မ ာ ား၊ ဘတ်ဂ က် နှင့်် ကင က  က ားဆ ိိုင်ရာ ရရှိနိိုင်မ ည့်် လမ်ားက ကာ င် ားနှင့်် လိုြ်ငန်ားကဆာ င်ရ က်မှု 

အ ဆ င့််ဆ င့််တိို့်ကိို အ ဓိက ကဖာ ်မြထာ ားြါသည။် အ ြိိုင်ား(ခ)သည ် စ  မ ကိန်ားဆ ိိုင် ရာ အ ခ က်အ လက်၊ 

အ က ကာ င်ားအ ရာ မ ာ ားမဖစ်မ ြ ား အ ဆ ိိုမြြိုစ မ ကိန်ား လိုြ်ငန်ားမ ာ ား၏အ က သားစိတ် အ ခ က်အ လက်မ ာ ား 

ြါဝင်ြါသည။်  

စက်တဘဘာ ၊ ၂၀၁၆ 

         ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားအ ဖ ြဲို့  

                       မမိြိုင်ရ ာ က က ားရ ာ 

              မိိုားညင်ှ ားမမိ ြိုြို့နယ် 
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အ   င် ျေး( ) က  ျေးရ ွာဖ ံြို့မ ဖ ြိုျေးကရျေး ဗ ြူ ဟွာ နှင့်် လ  ် ငန်ျေး အစီအ စဉ် 

၁  န ေ န်ျေး 

၁.၁  ရညရ် ယ်ခ  ် 

 ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ြိုားကရ ားအ စ အ စဉ ်သည် အ စိိုားရဌာ နမ ာား၊ မြည်တ င်ား/မြည်ြ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား၏ 

နိိုင်င အ တ င် ားကဆာ င်ရ က်ခဲ့်မ ြ ားကသာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားလိုြ် ငန်ား အ ကတ ြို့အကက ြိုမ ာ ား ကိိုကလ့် လာ သ ိုားသြ်မြ ားတစ်နိိုင်

င လ ိုားကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ြိုား ကရားစ မ ကိန်ားမ ာ ားကရ ားဆ  ဲအကကာ င် ထည်ကဖာ ်မည့််အစ  အ စဉ ်သစ်မဖစ်က ကာ င် ားသိရှိရြ

ါါသည်။ 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ြထမဦားဆ  ိုားကသာ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရား အ စ အ စဉ ်ကိို နိိုင်င ကတာ ် ၏အ ကူအ ည မဖင့်် 

ကရားဆ  ဲရာ တ င် ကက ားရ ာ လူကိိုယတ်ိိုင်တက် ကက စ ာ ြါ ဝင်၍ ကရားဆ  ဲခဲ့်ြါသည။် ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ ြိုားကရ ား 

အ စ အ စဉ ်ကရားဆ  ဲကရားအ ကတ ြို့အ ကက ြိုမရှိခဲ့်ြါ ။ ဤအ စ အ စဉ ် ကရားဆ  ဲမြ ားကနှာ က် ကက ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့မဖိြိုားဆိိုင်ရာ 

ကိန်ားဂဏ န်ား၊ သတင် ားအ ခ က်အ လက်မ ာ ားမြ ြိုစိုရန် အ ကရားကက ားြ ို ကိိုအကလား ထာ ားမိလာ  ကြါသည။် 

ထိို့်အ မြင် ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ် ြိုြ်ကရ ားမှုားရ ိုား၊ ဌာ နဆ ိိုင်ရာ မ ာ ားစသည်တိို့်ထ မှ လိိုအြ်ကသာ ကိန်ားဂဏ န်ား၊ 

သတင်ားအ ခ က်အ လက်မ ာ ားရယူရန်နှင့်် ကျွနိုြတ်ိို့် ၏ ကက ားရ ာ စ မ ကိန်ားအ ကကာ င်ထည်ကဖာ ်ရ န် 

လိိုအ ြ်ကသာ နည်ားြညာ မ ာ ား ရရှိရန် အ ကရားကက ားက ကာ င်ား ကိိုြါ သတိမြြို မိြါသည။် 

 ဤအ စ အ စဉ ်တ င်ကက ားရ ာ ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားြ ာားကရ ား နှင့်် ဖ  ြို့မဖိြိုားကရားအ က မခအ ကနမ ာ ား၊ ကက ြိုကတ ြို့ 

ကနရကသာ မြဿနှာ မ ာ ား၊ ထိိုမြဿနှာ မ ာ ားမဖ စ်ရသည့််အ ရင်ားခ အ ခ က်မ ာ ား၊ ဖ  ြို့မဖိ ြိုားကရ ားကိို 

အ ြ ့်အ ြိိုားမဖစ်ကစကသာ အ ခ က်မ ာ ားနှင့်် အ ဟန့််အ တာ ားမဖစ်ကစကသာ အ ခ က်မ ာ ား၊ (၅)နှစ်တာ ကာ လ 

အ မြ ားတ င် ရရှိကအ ာ င်ကဆ ာ င်ရ က်လိိုသည့််ရညမ်ှန် ားခ က်မ ာ ား၊ ထိိုရညမ်ှနာ်းခ က် မ ာ ားရရှိရန် ကျွန်ိုြ်တိို့် 

ကက ားရ ာ အ ကနနှင့််ကဆ ာ င်ရ က်မည့်် နည်ားဗ ြူ ဟာ မ ာ ား၊ စ မ ခ က်မ ာ ား ကိို ရှင်ားရှင် ားလင်ားလ င်ား 

ကဖာ ်မြထာ ားြါသည။် ထိို့်မြင် ဦားစာ ားကြားလိုြ် ငန်ားမ  ာ ားလိုြ်ကဆ ာ င်ရန် လိိုအြ်ကသာ အ ရာ မ ာ ားနှ င့်် 

ကင က ကားရရှိနိိုင် မည့််လမာ်းက  ကာ င်ားမ ာ ား ကိိုလည်ားက ဖာ ်မြ ထာ ားြါသည။်  

   ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖ  ြို့ မဖိြိုားကရား မိ တ်ဖက်မ ာ ား မဖစ်ကသာ အ စိိုားရ ဌာ နမ ာား၊ အ စိိုားရမဟိုတ် ကသာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား၊ 

အ ရြဖ်က်လူမှုကရားအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား၊ ြိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာ ား၊ စာ ကြြညာ ရှင်မ ာ ား၊ သတင် ားနှင့်် 

မြည်သူူ့ ဆ က်သ ယ်ကရ ားအ ဖ ဲ ြို့အ စည်ားမ ာ ား၏အ ာ ရ ိုစိို က်မှု ကိိုရကစမြ ား ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိြိုားကရားနှ င့််ြတ်သ က်သူ 

မှနသ်မျှတိို့်သည် ဤအ စ အ စဉ ်မတှ်တမ်ား၏အ သ ိုားဝ င်မှု မ ာ ားကိို သိရှိကစရန်ကမျှာ ်လင့််ြါသည။်  

အ စိိုားရ နှင့် ်အ မခာ ားအ ဖ ြဲို့ အ စညမ် ာ ားအ တ က် အ သ ိုားဝင်မှု 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ကက  ားရ ာ အ ဆ င့််အာ ားထိုတ်မှုြို့မ ာ ားအ တ က်မူ ဝါဒနှင့််ဖ  ြို့မဖိ ြိုား ကရားဆ ိိုင်ရာ အ ကူအ ည မ ာ ားကိိုစ

ါိုစညာ်းကဆာ င်ရ က်ကြ ားနိိုင်ရ န် ဤဖ  ြို့မဖိ ြိုားကရ ားစ မ ခ က် ကိိုမမိ ြိုြို့နယ်အ ဆ င့််၊ မြည် နယ်နှင့််တိိုင်ားအ ဆ င့််၊ 

မြည်ကထာ င်စိုအ ဆ င့်် အ စိိုားရအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားအ ာ ားတင် မြမညမ်ဖစ် ြါသည။် 
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 ြိုဂဂလိကကဏ္ဍအ ဖ ြဲို့မ ာ ားအ တ က် အ သ ိုားဝင် မှုမ ာ ားအ ကနမဖင့်် ကက ားရ ာ လူထို၏ လိိုလာ ားခ က်နှင့်် 

၎င်ား တိို့်၏စ ားြ ာားကရ ားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား ခ တိ်ဆက်မှုဖ  ြို့မ ဖိြိုားလာ ကစရန် ဗ ြူ ဟာ ကမမာ က်ကဆ ာ င်ရ က် 

လာ နိိုင်မည် မဖစ်သ ည။်  

 အ စိိုားရမဟိုတက်သာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား (NGOs) ၊ အရြဖ်က်လူမှုအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား (CSOs) နှင့်် 

အလှြူရှင်အဖ ြဲို့အစညာ်းမ ာ ားသည် ကက ားရ ာ လူထို၏ အ မှနတ်ကယ် လိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ားနှင့်် ဦားစာ ားကြား 

ကဆာ င်ရ က်ရမည့်် လိုြ်ငန်ား မ ာ ားအ ာ ားြိိုမိိုသိရှိလာ နိိုင်မ ည် မဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လိုြ် ငန် ားရှင်မ  ာ ားနှင့်် အကသ ားစာ ားကခ ားက င လိုြ် ငန် ားရှင် မ ာ ားအကနမ ဖင့်် က က ားလက် ကဒသရှိ 

ကင က ကားဆ ိိုင်ရာ လိိုအ ြ်ခ က် မ ာ ားအ တ က် သတင် ားအ ခ က်အ လက်မ ာ ားြိိုမိို သိရှိ လာ နိိုင်မည် မဖစ်သ ည။်  

  နည်ားြညာ အ ကထာ က်အ ြ ့်ကြားမည့်် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားနှင့်် တကကသိိုလ်မ ာ ားအ ကနမ ဖင့်် ကျွန်ကတာ ် 

တိို့် ကက ားရ ာ နှင့်် ကက ားလက်လူထို၏ တိက က သာ လိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ားအ ာ ားသိရှိလာ မခင်ားက ကာ င့်် ကျွန်ကတာ 

တိို့် ကက ားရ ာ နှင့််ဆိိုင်ကသာ ၎င် ားတိို့်၏သိုကတ သနလိုြ်ငန်ားမ ာ ား ကိိုစ စဉ်ကဆာ င်ရ က် လာ နိိုင်မည်မဖ စ် 

သည။် 

  မ ဒ ယာ မ ာ ား၊ မြန် ကာ ားဆ က်သ ယ်ကရားနှ င့််မြ ညသူ်ူ့ အ ကရား ရြတ်ည်မှုကြ ားသည့်် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

အ ကနမဖင့်် ယ ို ကညရ်ကလာ က်သည့်် သတင် ားအခ က်အလက် မ ာ ားကိိုရရှိနိိုင်မည် ။ 

နိိုင်င တကာ ဖ  ြို့ မဖိြိုားကရား မိတ်ဖ က်မ ာ ားမဖစ် သည့်် ကိုလသမဂဂအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား၊ နိိုင်င တကာ 

ကင က က ားဆ ိိုင်ရာအဖ ဲ ြို့အစည် ားမ ာ ား  (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အ ာရှဖ  ြို့မဖိြိုားကရ ားဘဏ်)၊ နိိုင်င တကာ အ စိိုားရ မဟိုတက် သာ 

အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားနှင့်် အ လှြူ ရှင်အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားအ ကနမ ဖင့်် ၎င်ား တိို့်အ ခ င်ားခ င်ား ကြါင်ားစည် ားကဆာ င်ရ က်မှု 

ြိိုမိိုကကာ င်ား မ နက်စမြ ား ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ြိုား ကရားအ စ အ စဉ ်မ ာ ားကိို မမိြိုြို့နယ်အ ဆ င့်် တ င် ကြါင်ားစြ်ညိှနိှုင် ား 

စ စဉ်မှုမ ာ ားမြြိုလာ နိိုင်ြါမည် ။  

၁.၂ စီ  ံ န်ျေး၏လ   ျ်ေးခခံြိုသ ်က ရွာ  ် ှု   

ယခင်ကဖ  ြို့ မဖိြိုားကရားအ စ အ စဉ ်ကရားဆ  ဲရာ တ င် အ ခ နိ်ကာလတစ်ခိုအ တ င်ား ကျွန်ိုြ်တိို့် ကိိုယတ်ိိုင် တတန်ိို င် 

ကသာ ကင က ကား၊ အ စိိုားရနှင့်် အ မခာ ားအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားထ မှ ရနိိုင်မည့်် အ ကူအ ည မ ာ ားကိို အ ကမခခ ကာ 

ဦားစာ ားကြားစ မ ကိန်ား မ ာ ားခ မှ တ်ခဲ့်ြါသည။် ယခိုအ ခါ ယင်ားသိို့်မ ဟိုတဘဲ် က ယ် မြန့််သည့်် ဖ  ြို့မဖိြိုားကရ ား 

အ မမင်မဖ င့်် ကရားဆ  ဲထာ ားြါ သည။် 

  လူထိုဦားကဆာ င်ြါဝင်သည့်် လိုြ်ကိိုင်နည် ားမဖစ်က သာ က ကာ င့်် လူတိိုင်ားြါဝင်ခ င့်် ရရှိမြ ား အ မမင် 

ရှင်ားလင် ားမှုရကစကာ ဖ  ြို့မဖိြိုား မှုမဖစ်စဉ်တ င် လူထိုကိိုအဓိကကနရာ တ င် ထာ ားရှိမခင်ားမဖ စ်ြါသည်။ ဤသိို့်မဖ င့်် 

လိုြ်ငန်ားမ ာ ား ကိို လူထိုြါ ဝင်၍ စိုစည်ားမခ င်ား၊ ဦားစာ ားကြား ကရ ားခ ယ် ကဆာ င်ရ က်မခင် ားအ ာ ားမဖင့်် 

ကက ားရ ာ လူထို၏ ဖ  ြို့မဖိြိုား မှုကိို တိတိက က   ြ ့်ြိိုားကြ ားရာ ကရာ က်ြါသည။် 
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  ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ြိုားကရ ားအ စ အ စဉ ်ကိိုအကကာ င်အ ထည်ကဖာ ်ရာ တ င်  ြစစည်ားအ ခက်အ ခဲ၊ ကင  

က ကား အ ခက်အ ခဲ၊ နည်ားြ ညာ အ ခက်အ ခဲမ ာ ားရှိနိိုင် ြါသည။် သိို့်မဖစ်၍ လက်ကတ ြို့ အ ကကာ င်အ ထည် 

ကဖာ ်ရာ တ င် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရားလိိုအြ်ခ က်မ  ာ ားအ ာ ားအမ ာ ားဆ  ိုားနှင့်် အထိကရာက်ဆ ိုား မဖည့််ဆညာ်း 

နိိုင်မည့်် စ မ ကိန်ားမ  ာ ားကိိုဦ ား စာ ားကြားကရ ားခ ယ် ကဆာ င်ရ က်ြါမည်။ ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ စ မာ်းရညန်ှင့်် လိိုအ ြ်ကသာ 

အ ရင်ားအ နှ ားမ ာ ား မြည့််စ ိုမှု ကြေါ်မတူည်၍ ကနှာ င်တ င် တမဖည်ား မဖည် ား တိိုားခ ဲြို့က ဆ ာ င်ရ က် သ ာ ားမည့်် 

အ စ အ စဉ ်မ ြိိုား မဖစ်ြါသည။် 

 

၂ ။  ထဝအီ က နအထွာ ျေး နှင့်် သင်္ွာ ဝသယံဇွာ တအ ရင်ျေး အ ပ စ်  ွာ ျေး 

( ) တည်က နရွာ ၊ ရွာ သီဥတ နှင့််ကပ    ်နှော သ င်ပ  င် အ က နအ ထွာ ျေး  

ကက ားရ ာ သည် မိိုားညင်ှ ား၊ ဟိိုြင်မ မိြိုြို့ကရှာ င် ကာ ားလမ်ားကြေါ်တည်ရှိ မြ ား အ ိုြခ် ြိုြ်က ရားရ ိုားစိို က်ရာ  

မိိုားညင်ှ ားမမိ ြိုြို့နှင့်် ဆ က်သ ယ် သ ာ ားလာ ရလ ယ်ကူသည။် ကက ားရ ာ သည် ကမမမြန့်် ကဒ သတ င်ား တည်ရှိမြ ား  

အ ဓိကသက်ကမ ားဝမ် ားကက ာ င်ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားမှာ စိိုက်ြ ြိို ား ကရားနှင့်် ကမ ားမ မြူကရားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား မဖစ် က သည။် 

ကဒသ၏တစ်နှစ်ြ မ် ားမျှ မိိုားကရခ နိ်လကမ် ၈၀မှ ၁၀၀ဝန်ား က င်တ င်ရှိမြ ား စိိုက်ြ ြိို ားကရားလိုြ် ငန်ား မ ာ ား 

အ တ က် အ သင့််အတင့််အက ထာ က်အ ကူမြြိုသည် ။ ကက ားရ ာ တည်ရှိရာ သည် ကိုန်ား တ င်ားြိို င်ားတ င် တည် 

ရှိမြ ား ဆ ာ ားငန်ကရဝင်ကရာ က် မှုမှ ကင်ားလ တ် သည် ကက ားရ ာ အ န ားတ င်၊ ကတာ ကတာင်မမစ်ကခ ာ င် ားမ ာ ားရှိြါ 

သည။် ကမမမြင်အ ကနအ ထာ ားမှာ ကမမမြန့််မ ဖစ်သည် ။ လယ်ယာ ကမမမ ာ ားသည် စြါား၊ ြဲမြတ်စိိုက်ြ  ြိို ားထို တ် 

လိုြ်ငန်ားနှင့်် အ ဓိကအ ာ ားထာ ားရာ မဖစ်သည။် 

(ခ) သင်္ွာ ဝအ ရင်ျေးအ ပ စ် 

 လယ်ယာ ကမမ အ သင့််အတင့််ရှ ိက မြ ား ကမမမြန့််က ဒသ မဖစ် ကာ ကမမဆ အ သင့််အတင့််က ကာ င်ား 

မ နသ်ည။် ကက ားရ ာ တ င် သဘာ ဝသယ ဇာ တ မထ က်ရှိြါ။ ကတာ င်သူအ ခ ြိိုြို့မာှ ကခ ာငာ်းမှဆယ်ကရမဖ င့်် 

လယ်ကမမဧက(၃၆၁)ခန့််ကိို သာ ကရသ င်ားစိို က်ြ ြိို ားနိိုင် သည။် ကမမကအ ာ က်ကရအ သ ိုားမြ ြိုမှုမ ာ ား မြာ ားသ ည။် 

ထ န်ယက်စိိုက်ြ ြိို ားနိိုင် သည့်် ဧက(၃၆၁)ဧကရှိမြ ား စြါားနှင့်် ြဲြိုတကိ်ိုအဓိက စိိုက်ြ ြိိုား သည။် 

၃ ။ က   ျေးရ ွာ လူ ှုဖ ံြို့မ ဖ ြိုျေး တ  ျေးတ ်က ရျေးအ က ပခအ က န 

( ) လူဦျေးက ရဆ   င်ရွာ အ ခ  ်အ လ ်  ွာ ျေး 

 အ ိမက်ထာ င်စိုကြါင်ား(၉၄)အ ိမက်ထာ င်စိုနှင့်် က ာ ား(၂၅ ၇)ဦား၊ မ(၃၀၀)ဦားမဖ င့်် လူဦားကရကြါင် ား 

(၅၅၇)ဦားရှိကာ တစ်အိမ်ကထာ င်လျှ င်ြ မ်ားမျှ(၅.၉)ဦားနှု န်ားမဖင့်် မြ ား နိိုင်င ကတာ ်၏ တစ်အိမ်ကထာ င်ြ မ်ားမျှ 

နှုန်ား၆ဦားထက် ကလ ာ့်န ညာ်းသည။် ကက ားရ ာ တ င် ရှမ်ား န လူမ ြိိုားမ ာ ား ကနထိိုင် ကမြ ား အ လိုြ်လိုြန်ိိုင်ကသာ 
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အ ရ ယ်သည ် ကက ားရ ာ ရှိ လူဦားကရကြါင် ား၏၆၅%ခန့််ရှိသမဖင့်် လူသာ ားအ ရင်ားအ မမ စ် ကကာ င်ားတစ်ရြ် 

မဖစ်ကာ လူငယ်မ ာ ားကိို ကလ့်က င့််သ င် ကာ ားကြား မြ ား ကဒသစ ားြ ာားတိို ားတ က်ကအ ာ င် စ မာ်းကဆာ င်နိိုင်သည။် 

အ လိုြ်လိုြန်ိိုင်ကသာ အ ရ ယ်ရှိအ မ ြိိုားသ မ ားဦ ားကရသည် အ မ ြိိုားသာ ား ဦားကရထက် မျှြိိုမ ာ ားသည။် 

(ခ)   စီျေး  ွာ ျေးက ရျေးအ က ပခအကန - ဝင်က င ၊    င်ဆ  င် ှုနှ င့််   ျှ တ ှု 

 အ ဓိကဝင်ကင ရလိုြ် ငန်ား သ ည် စိိုက်ြ ြိို ားကရား မဖစ်မြ ား တစ်ရ ာ လ ိုား၏ဝင်ကင အ ကနအ ထာ ားမှာ 

သာ မန်အာ ားမဖင့်် ကလ ာ့်န ညာ်းသည။် ဆ င်ားရဲ၊ ခ မာ်းသာ အ ဆ င့််သတ်မှတမ်ှုတ င် အ ိမက်ထာ င်စိုအ ာ ားလ ိုား၏ 

၆ ၀%သည ်ဆ င်ားရဲနှင့်် အလ န်ဆ င်ားရဲ အ ိမက်ထာ င်စိုအ ဆ င့််အမဖစ်ခ ယူ ကမြ ား ၁၀%သည ်ခ မာ်းသာ သ ည့်် 

အ ဆ င့််၂၄%သည် အလယ်အ လတ်အ ဆ င့််ရှ ိကသည် ဟို သတ်မှတ ် က သည။် ကက ားရ ာ တ င် 

လယ်ယာ ကမမြိိုင်ဆိိုင်မှု၊ လက်လှမာ်းမှ မှု၊ လယ်ယာသ ိုားစက် ကိရိယာ မ ာ ား ြိိုင်ဆိိုင်မှုနှင့်် ဆ ညက်ရသ င်ား 

စိိုက်ြ ြိို ားနိိုင်မှုတိို့် က ကာ င့်် ကက ားရ ာ စ ားြ ာားကရ ားအ ကနအ ထာ ားမှာ အ သင့််အတင့််က ကာ င်ားသ ညဟ်ို ကမြာ နိိုင် 

သည။် ခ မာ်းသာ ကသာ လယ်သမာ ားအ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား အ မြင် အ မခာ ားလယ်သမာ ား အ ိမက်ထာ င်စိုအ ခ ြိိုြို့မာှ 

လည်ား လက်သမာ ား၊ ြန်ားရ ၊ သစ်ခ ဲစက်စကသာ အကသားစာ ားအ ိမတ် င် ားလိုြ်ငန် ား မ ာ ားတ င်လည်ား ြါဝင် 

ကဆာ င်ရ က်ရ က် က သည။် ကင က ကားက သာ အ ိမက်ထာ င်စိုအ ခ ြိိုြို့နှင့်် အ စိိုားရဝန်ထမ်ားအ ခ ြိိုြို့လည်ား ကင ကရား 

က ကား ကရားအ သ င့််အတင့်် အ ဆ င်ကမြ ကသည် ။ 

 ယင်ားတိို့်အ နက် ဆ င်ားရဲအ ဆ င့််သည် ကက ားရ ာ တ င် အ မ ာ ားဆ  ိုားမဖစ်မြ ား ကမမယာ အ နည်ားငယ်ြိိုင် 

ကသာ လယ်သမာ ားမ ာ ား လက်လိုြ်လက်စာ ား၊ ကဆာ က်လိုြက်ရားလိုြ်ငန်ားခ င် လိုြ်သာ ားမ ာ ားနှင့်် ကမမယာ မဲ့် 

အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားြါဝင်သ ည။် ကက ားရ ာ တ င် ကမမယာ မဲ့် အ ိမက်ထာ င်စိုအ ကရအတ က်မမ င့််မာ ားမြ ား(၅၀%) 

ထိရှိကာ ဆ င်ားရဲ၊ အ လ န်ဆင်ားရဲအ ဆ င့််ရှိ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမဖစ် ကသည် ။ 

(ဂ) ဆ င်ျေးရွဲန  ျ်ေး  ျေး  ှုနင်ှ့် ထ ခ   ်လ ယ် ှု 

 ကက ားရ ာ တ င် ကမမယာ မဲ့်အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမြာ ားက သာ ်လည်ား ရာ သ အ လိိုက်၊ လယ်ယာ လိုြ်ငန်ား၊ 

ကဆာ က်လိုြက်ရားလိုြ်ငန်ား၊ လက်လ ၊ ကခါင်ားရ က်ဗ က်ထိိုားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား၊ ဆ န်ကကိတစ်က်၊ သစ်ခ ဲစက်၊ 

တနိိုင်တြိိုင်က မ ားမမြူ ကရားလို ြ်ငန်ားမ ာ ား တ င် အ လိုြ်အကိိုင်ရှာ ကဖ ရရှနိိိုင် သည။် ကက ားရ ာ မှ ဆ င်ားရဲနှင့်် 

အ လ န် ဆ င်ားရဲအ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား၏ ၃၀%မဖစ်ကသာ (၁၄)စိုကိို ကလ့်လာ ဆ န်ားစစ်မှုအရ ယင်ားတိို့်၏၁ ၀% 

မှာ သူတြါားထ မှ ကခ ားငှာ ားမ ြ ားမ  နြ်မှန်စာ ားသ ိုားနိို င်က ကာ င်ား ၃လမှ ၅လခ န့််၊  သူတြါားထ မှ  ကခ ားငှာ ား 

စရာ မလိိုြဲ နြ်မှန်စာ ားသ ိုားန ိိုင် ကက  ကာ င် ား ကတ ြို့ရှရိသည။် အ ကကက ားတ င်ရှိမှု တ င် ကတ ြို့ဆ ိုခဲ့်ကသာ 

အ ိမက်ထာ င်စိုအ ိမက်ထာ င်စိုအ ာ ားလ ိုားသည် အ ကကက ားက င ၁၀၀၀ ၀၀က  ြ်မှ ၇၅၀၀၀၀ က ြ်ထိ တင်ရှိကန က 

သည။် 
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 အ ိမက်ထာ င်စိုအ ာ ားလ ိုား၏၁၅%ခန့််သည် အ မ ြိိုားသမ ားဦ ားကဆာ င် အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမဖစ် က မြ ား 

ထိိုအ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမှာ  ဆ င်ားရဲကာ မိသာ ားစိုဦားကရ မ ာ ားမြာ ား ကသည် ။ အ လာ ားတူအိမ်ကထာ င်ဦားစ ားက 

ရ ာ မြင်ြတ က် သ ာ ားကရာ က်အ လိုြ်လိုြက်န ကက သာ အ ိမက်ထာ င်စို(၇)စိုနှင့်် မိုဆိိုားဖိို၊ တစ်ခိုလြ်ဦား 

ကဆာ င်သည့်် အ ိမက်ထာ င်စို(မရှိ)စိုသည ် ဆ င်ားရဲသ ည့်် ထိခိိုက်လ ယ်ကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမဖစ် က 

သည။် 

 အ မခာ ားထိခိိုက်လ ယ်ကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမှာ မသန်စ မာ်း(၄)ဦားနှင့်် မိသာ ားစိုကစာ င့််ကရှာ က်မှု 

နည်ားသူမ ာ ား မဖစ်သည့်် သက်ကက ားရ ယ်အိို(၁၂)ဦားတိို့်မဖ စ် ကသည် ။ ရ ာ မြင်ြသိို့် သ ာ ားကရာ က်မြ ား ဝင်ကင ရရှိ 

ကရားအ တ က် အ လိုြ်သ ာ ားကရာ က်လိုြကိ်ိုင် ကသည် ။ လူငယ်လူရ ယ်မ ာ ားသည် လိင်မတှဆင့်် ကူားစက် 

တတသ်ည့်် ကရာ ဂါ မ ာ ား၊ အရက်နှင့်် မူားယစ်ကဆားဝါား သ ိုားစ  ဲမှု အ နတရာ ယ်တိို့်ရှိတတ် က သည။် 

 ယခိုနှစ်ြိိုင်ားမ ာ ားတ င် အ ကဝားကမြ ားကာ ားလမ် ားကြေါ်တည် ရှိ၍ ယာ ဉ်မကတာ ်တဆမှု မဖစ်ြ ာ ားမှုမ ာ ား 

နည်ားြါားခဲ့်သ ည။် 

 (ဃ)   န်ျေး ွာ က ရျေးန ှင့်် အ ွာဟွာ ရ 

 ကက ားရ ာ တ င် ရ ာ သာ ားအ မ ာ ားစိုသည်  သာ မန်အာ ားမဖင့်် က န်ားမာ ကရားအ သ င့််အတင့််ရှ ိက မြ ား 

အ ဟာ ရမြည့််ဝမှုရှိ က သည် ။ ကကလားငယ်အ မ ာ ားစိုလ ညာ်း က န်ားမာ  ကသည် ။ ကသ ားလ န်တိုြ်က က ားကရာ 

ဂါ မှာ ယခိုနှစ်ြိိုင်ားတ င် ြိိုမိိုမဖစ်ြ ာ ားမှုရိှက ကာ င်ား ကတ ြို့ရသည။် အ မ ြိိုားသမ ား၊ လူငယ်အ ရ ယ်၊ သက်က က ား 

ြိိုင်ားတိို့် သညလ်ည်ား တစ်ကိိုယရ်ညသ်န့််ရှင် ားကရ ားနှင့်် က န်ားမာ ကရားအ သိအ မမ င် မ ာ ား ရှိလာ  ကသည။် 

ကက ားရ ာ သာ ားမ  ာ ားအ ကနမဖင့်် အ ကမခခ က န်ားမာ ကရားကစာ င့်် ကရာှ က်သူမ ာ ားကိို ကက ားရ ာ တ င်ားရရှိ ကမြ ား ၄ မိိုင် 

က ာ ကဝားမြ ား ကာ ားလမ်ားမဖ င့်် အ လ ယ်တကူသ ာ ားလာ နိိုင်ကသာ မမိြိုြို့နယ်ကဆ ား ရ ို၊ ကဆားဆ ိိုင်မ ာ ားနှင့််လည်ား 

လက်လှမာ်းမှ သ ည။် အ ိုြစ်ိုက န်ားမာ ကရား ကဆားကြားခန်ား ၄ ဖာ လ ိုန ားစြ်မှုရှိသည။် 

 ကက ားရ ာ တ င် လက်နှိြ်တ ို ကင်၊ ကမာ ်တာတ ိုကင်မ ာ ား မှ ကမမကအ ာ က်ကရကိို အ လ ယ်တကူရနိိုင် 

 ကမြ ားဝမ် ားြ က်၊ ဝမ်ားကလျှာ ့်၊ တိိုက်ဖ ိြိုက်၊ အ စာ အမိ်ကရာ င်စကသာ ကရာ ဂါ မဖစ်ြ ာ ားမှုမ ာ ား နည်ားြါား 

က ကာ င်ား ကတ ြို့ရသည် ။ 

(င)  ညွာ က ရျေးန ှင့််  ျွ ်ျေး  င် ှု  ွာ ျေး 

 ကက ားရ ာ ၏ ြညာ ကရားအ ဆ င့််အတန်ားသည် အ ကတာ ်အ သင့််ရှကိ ကာ င်ား ကတ ြို့ရှရိြါသည။် ရ ာ 

သာ ားအ မ ာ ားစိုသည် အ ကမခခ အ ကရားအ ဖတ်အ တ က်တိို့်ကိို တတက်မမာ က်  ကမ ြ ား၊ ဘ ဲြို့ရအ ကရအတ က် 

အ သင့််အတင့်် မ ာ ားမြာ ား သ ည။် ကက ားရ ာ တ င် အ ကမခ ခ ြညာ ကရားကိို ရ ာ ထဲမူလတန်ား၊ အ လယ်တန်ား၊ 

အ ထက်တန်ားကက ာ င် ားခ ဲတိို့် တ င် တက်ကရာ က်သင်  က ာ ားနိိုင် က သည။် သိို့်ကသာ ် သက်ကမ ားဝမ်ား ကက ာ င် ား ၊ 
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ကျွမ်ား က င် မှုမ ာ ားမှာ နိမ့််က ဆဲမဖစ်မြ ား လူငယ်လူရ ယ်မ ာ ားအ တ က် အ လိုြ်အကိိုင် အ ခ င့််အလ မ်ားမ ာ ား 

နည်ားြါားဆ ဲမဖစ်သ ည။် 

(စ)   ွာ ျေး ဆ   င်ရွာ ဆ  ်န ယ် ှု 

 ကက ားရ ာ တ င် က ာ ားမကရ ားရ ာ ကိစစဆိိုင်ရာ အ ကနအ ထာ ားမှာ လ တ်လြ်မှုရှိသည။် က ာ ားမကရားရာ 

ဆ ိိုင်ရာ တာ ဝန်ယူမှုအ ြိိုင်ားတ င်လည်ား ကက ားရ ာ လူမှု အ ဖ ြဲို့အ စည်ား၏ စ နှုန်ားမ ာ ားအ ရ ကက ာ င် ားစ ာ သတ် 

မှတ်ထာ ား ကသ ည။် ကက ား ရ ာ တ င် က ာ ားနှင့်် မအ ကာ ား မြင်ားထန်က သာ အ ိမတ် င်ားအ  က မ်ားဖ က်မှုနှင့်် 

ခ ဲမခာ ားဆ က်ဆဲမခင်ား ကိစစမ ာ ား မကတ ြို့ရြါ။ 

 ကက ားရ ာ တ င် အ မ ြိိုားသာ ား၊ အ မ ြိိုား သမ ားမ  ာ ားသည် သ ာ မန်အာ ားမဖင့်် ြညာ ကရားနှင့်် အ မခာ ားနယ် 

ြယမ် ာ ားတ င် အ ခ င့််အကရား တူည စ ာ ရရှိသညဟ်ို ကယဘိုယ ကမြာ နိိုင်ြါ သည။် ြ ညာ ကရားနှင့်် အ မခာ ားနယ ်

ြယမ် ာ ားတ င် မူလတန်ားအ ဆ င့််၌ မိနာ်းကကလားအ က ရအ တ က်သည် ကယာ က ာ ားကလားအ ကရအတ က် 

ထက်နညာ်းကနက သာ ်လည်ား အ လယ်တန်ားနှင့်် အ ထက်တန်ားမ ာ ား တ င် မအကရအ တ က်မာှ က ာ ားအ ကရ 

အ တ က်ထက်ြိိုမ ာ ားကန၍ အ မ ြိိုားသ မ ားမ ာ ားအ တ က် ြညာ သင်ယူကရားဆ ိိုင်ရာ အ ခ င့််အကရားမှာ အ မ ြိိုား 

သာ ားမ ာ ားနှင့်် အ တူတူြင်မဖ စ်သည။် သိို့်ကသာ ်ကက ားရ ာ တ င် ကန့်တ က်လိုြအ် ာ ားခကင မ ာ ားမှာ အ မ ြိိုားသမ ား 

မ ာ ားက ြိိုမိိုရ ကသည် ။ ဥြ မာ အ ာ ားမဖင့်် လိုြ်အာ ားကလ ာ့်နည်ားမြ ား ရ ကသ ည။် အ ိုြခ် ြိုြ်ကရားအ ဖ ြဲို့အ စည်ား 

မ ာ ားတ င်မှု အ မ ြိိုားသ မ ားြါ ဝင်မှုတိို့်မှာ အ လ န်ကလ ာ ့်နည်ားလ က်ရှိသ ည။် က ာ ားမတန်ားတူ ည မျှမှုနှင့်် 

ြတ်သက်၍ အ သိြညာ ကြားမခင် ားမ ာ ား မမှင့််တ င်ကဆ ာ င်ရ က်ကြ ားမခ င်ားမ ဖင့်် က ာ ားမ တန်ားတူည မျှမှု ဖ  ြို့မဖိြိုား မှု 

တိို့်အ တ က် ြိိုမိိုအ ကထာ က်အ ြ ့်မဖစ်လာ နိိုင်သည။် 

၄ ၊ ၊  ဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏လ  ် ရှ ဖ ံြို့မဖ ြိုျေး ှုအ က ပခအ က န  ွာ ျေး 

( )  ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးဆ   င်ရွာ စီ အံ   ခ် ြို ် ှု 

 ကက ားရ ာ တ င် လူမှုကရားဆ ိိုင် ရာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ား (၂)ဖ ြဲို့၊ ဘ ာ သာ ကရားနှင့်် ယဉ်ကက ားမှု ဆ ိိုင်ရာ(၁)ဖ ြဲို့ 

တိို့်ရှိသည။် ယင်ားအ ဖ ြဲို့မ  ာ ားအ နက် မြင်ြမှဖ ဲ ြို့စညာ်းက ြားကသာ လူမှုကရားဆ ိိုင် ရာ အ ဖ ြဲို့မဖစ်သည့်် 

အ မ ြိိုားသ မ ားကရ ားရာ အ ဖ ြဲို့မာှ လှုြ်ရာှ ားကဆာ င်မှု အ ာ ားနညာ်းသည် ။ မမန်မာ ့်အ ကသားစာ ား ကင က က ားအ ဖ ြဲို့ကိို 

မြင်ြမှ ဖ ြဲို့စညာ်းက ြားထာ ားမြ ား အ ကသားစာ ားကင စိုက င ကခ ားလို ြ်ငန်ား ကိို လည်ြတ်ကဆ ာ င် ရ က်လ က်ရှိသည် ။ 

ကက ားရ ာ ရှိ အ ဆ ိိုြါအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားမှာ တစ်ဖ ဲြို့နှ င့််တစ်ဖ ဲြို့အ ကာ ား ခ တိ် ဆ က်ကဆ ာ င် ရ က်မှု၊ 

အ ဖ ြဲို့အ စည်ားဆ ိိုင်ရာ သ ကဘာ တရာ ားတိို့်နှင့်် ြတ် သက်၍ အ ာ ားနည်ား ကမ ြ ား အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

စ မာ်းကဆာ င်ရညမ်မှ င့််တင်ကရ ားသင်တန် ားမ ာ ား ရရှိနိိုင်ြါ ကဖ  ြို့မဖိ ြိုားကရ ားဆ ိိုင်ရာ စ မ အ ိုြခ် ြိုြ်မှုြိိုမိိုတိို ားတက် 

ကကာ င်ားမ နလ်ာ နိိုင်ြါသည် ။ 
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(ခ)    သီျေးနှံ၊ သွာ ျေးင ျေး ထ တ်လ  ်ကရျေး ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာ တ င် စြါားနှင့်် ြဲြိုတကိ်ို အ ဓိကထာ ားစိိုက်ြ ြိိုား  ကသည် ။ မိိုားစြါားစိိုက်ဧ က(၃၆၁)ရှိမြ ား 

သ ားထြ်အမဖစ် ြဲြိုတ်(၁၅ ၀)ဧကနှင့်် ကန စြါား(၂၀)ဧက စိိုက်ြ ြိို ား က သည။် မိိုားစြါားြ မ်ားမျှအ ထ က်မာှ 

(၁၀၀)တင်ား၊ ကန စြါား(၆ ၀)တင်ားနှ င့်် ြဲြိုတ(်၁၀)တင်ားနှု န်ားတိို့်ထ က်ရှိ ကသည် ။  

 စိိုက်ြ ြိို ားကရား ဦားစ ား ဌာ နမှ နည်ားြညာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား ရရှိနိိုင် က မြ ား စိိုက်ြ ြိို ားကရ ား ြစစည်ားကိုမပဏ  

မ ာ ားမှလညာ်း ကတာ င်သူမ  ာ ားအ တ က် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား ကြားသည် ။ ကတာ င်သူအ မ ာ ားစိုသည် လယ်ယာ 

လိုြ်ငန်ားခ င်အ တ က် အ လိုြ်သမာ ား မလ ိုကလာ က်မှုမြ ဿနှာ ကိို ရင်ဆိိုင်ရတတ်မြ ား လိုြ်အာ ားခြိိုမိိုကြား မှ 

အ လိုြ်သမာ ားမ ာ ားကိို ငှာ ား ရမာ်းရရှိနိိုင် ကကာ ကိုန်က စရိတ်မမ င့််မာ ားရသည် ။ တခ ြိိုြို့ကတာ င်သူ မ ာ ားမှာ 

အ လိုြ်သမာ ားရှာ ားြါားမှုနင်ှ့် ကိုန်က စရိတ်မ မင့််တ က်မှု တိို့်ကိို ကက ာ ်လွှာ နိိုင်ရန် စြါားစိိုက်ရာ တ င် ကကဲြ က် 

စနစ်ကိို သ ိုား ကသည် ။ ကတာ င်သူမ ာ ားသည် တခါတရ တ င် မိိုားရ ာ သ န်ားမှု မည မျှမှု ရင်ဆိိုင်ရတတ်သည် ။ 

ြဲြိုတစ်ိိုက်ခင် ားမ ာ ားတ င် ဖ က်ြိိုား  ကရကရာ က်မှု ကိို ြိိုမိိုကတ ြို့ရမြ ား ယင်ား ဖ က်ြိို ားမ ာ ား သည် ြိိုားသတ်ကဆ ား 

တခ ြိိုြို့ကိို ခ နိိုင်စ မ်ားရှိ ကသ မ ဖင့်် ကတာ င်သူမ ာ ားအ ကနမဖ င့်် ထိကရာ က်ကသာ ဖ က်ြိို ား နှိမ်နှင်ားကရ ားနည်ားစနစ် 

ကိို လိိုလာ ားကန ကသည။် 

 ကက ားရ ာ တ င် ဝက်ကမ ားသူ အ ိမက်ထာ င်စိုအ ကရအတ က်မာှ တစ်ရ ာ လ ိုား၏ ၃၁%ဝန်ား က င် သာ ရှိမြ ား 

ကဒသမှ ဝက်မ ြိိုား မ ာ ားကိို ကမ ားမမြူ ကသည် ။ ကဒသ ကက် ကမ ားသည့်် အ ိမက်ထာ င်စိုသညလ်ည်ား တစ်ရ ာ လ ိုား 

၏ ၁၀%ခန့််ရှိမြ ား ကစ ားက က်တ င် ဝယ်လိိုအာ ားရှိသည။် ရာ သ အ လိိုက်မဖစ်ြ ာ ား တတက်သာ တိရစိဆာ န ်

ကရာ ဂါ မ ာ ား အ ထူားသမဖင့််  ကက်လည်လိမက်ရာ ဂါ သည် အ မဖစ်မ ာ ားမြ ား ကရာ ဂါ က ကာ င့်် ကသဆ  ိုားြ  က်စ ား မှု 

မ ာ ားရှိတတ်သည် ။ နည်ားြညာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုကိို မမိြိုြို့န ယ်ကမ ားကို ဦားစ ားဌာ နမှ ရရှိနိိုင်ကသာ ်လည်ား ဝန်ထမ်ား 

မလ ိုကလာ က်မှုက ကာ င့်် လွှမ်ားခခ ြို ကဆာ င်ရ က်ကြားနိို င်မှု အ ာ ားနည်ားသည။် ကမ ားမမြူက ရားလိုြ်ငန်ား ြိိုင်ဆိိုင်ရာ 

အ ဟန့််အ တာ ားမ ာ ားအ ကနမဖင့်် ဆ င်ားရဲကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားက ကမ ားမမြူကရ ားလိုြ်င န်ားတည်ကထာ င် တိိုား 

ခ ဲြို့ကဆ ာ င်ရ က်ရန် ကခ ားကင ကိို အ လ ယ်တကူ မရရှိနိိုင် ကကခ  ။ ရ ာ ထဲမ ှ ကင ကခ ား သူမ ာ ားထ မှ ကခ ားငှာ ား 

လျှ င်လည်ား အ တိိုားနှုန်ားမ ာ ား မမင့််မာ ားတတ် သည။် ကက ားရ ာ တ င် ကမ ား မမြူရန် ကရကမ မကနရာ အ ဆ င်မကမြ 

ကသာ က ကာ င့်် ငါားကမ ားမ မြူကရားလိုြ်ငန်ား မ ာ ားမရှိြါ။ 

(ဂ) စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူက ရျေး ဟ တက် သွာ အ သ ်က   ျေးဝ ် ျေးက   ွာ င်ျေးလ   င်န်ျေး  ွာ ျေး 

 ကက ားရ ာ တ င် အ ိမတ် င်ားမှု ကိုန်ထိုတ်လိုြ်ငန်ားမရှိ ြါ။ အ မခာ ားဝင်ကင ရလိုြ် ငန်ားမ ာ ား မှ, ကန့်စာ ားအ 

လိုြ်မ ာ ား၊ သယ်ယူြိို့်ကဆာင်ကရား ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား၊ ကစ ားကရာ င်ား၊ အ စိိုားရဝန်ထမ်ား လိုြ်ငန်ားတိို့် မဖစ် က 

သည။် အ မခာ ားလိုြ်ငန်ားအ မ  ာ ားစိုမ ာ ား ရာ သ ဥတိုနှင့်် အ မ ြိိုားအ စာ ားအ လိိုက် တ က်ကမ ခကိိုက်မှု အ နည်ားအ 

ြါားမှ အ သင့််အတင့််အကနအ ထာ ားတ င်ရှိသည။် လက်လိုြလ်က်စာ ား အ လိုြ်မ ာ ားမှာ စိိုက်ြ ြိို ားရာ သ တ င် 
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သာ အ လိုြ်အကိိုင်မ ာ ားမြ ား က န် အ ခ နိ်မ ာ ားတ င် အ လိုြ်အကိိုင်နှင့်် ဝင်ကင မ မှန် မခင်ားက  ကာ င့်် တ က်ကမခ 

ကိိုက်မှု နည်ားြါသည။် 

 ကက ားရ ာ တ င် အ လိုြ်လိုြန်ိိုင်ကသာ လူဦားကရမ ာ ားမြာ ား မြ ား ထိို့်အ ကမခအ ကနမာှ ကက ား ရ ာ ၏အ လာ ား 

အ လာ ကကာ င်ားတစ်ရြ်မဖစ် သည။် မမိြိုြို့ ကြေါ်တ င် အ သက်ကမ ားဝ မ်ားက က ာ င်ား သင်တ န်ားအ ခ ြိိုြို့ကိို ဝန်ကဆ ာ င် 

မှုကြားနိိုင် ကသာ လိုြ်ငန်ားမ ာ ားရှိ ကသည် ။ အ ြ်ခ ြိုြ်၊ ဇာ ထိိုားြန်ားထိိုား၊ ဆ  ြင်အ လှမြင်၊ မိုန့််လိုြ်နည်ား ၊ 

ကမာ ်ကတာ ်ဆိိုင်ကယ်မြင်၊ မိိုဘိိုင် ားဖိုနာ်း မြင်၊ ကာ ားကမာ င်ား၊ ဝြ်ကလျှ ာ ့်စသည့််တိို့်သည် အ သက်ကမ ားဝမ် ား 

ကက ာ င်ား သင်တန် ားမ ာ ား မဖစ် ကကသာ ်လည်ား ရ ာ သာ ားအမ ာ ားစိုသည် အ ဆ ိိုြါ သင် တန်ားနှင့်် အ ထိအ ကတ ြို့ 

နည်ားြါား ကသည် ။ လိုြ်င န်ားခ င်သ ို ားြညာ အ ရညအ်ခ င်ားြိို င်ားတ င်လည်ား အ နညာ်းငယ် နိမ့််က  ကမ ြ ား 

သင်တန်ားစရိတ် ကိုန်က ခ ရ န်န င့်် လိုြ်ငန်ားထူကထာ င်ရန်လည်ားမတတ်နိိုင်  ကကခ ။ ကင က ကားအ ဆ င်က မြ 

ကသာ အ ိမက်ထာ င်စ ို အ ခ ြိိုြို့သာ အ ြ်ခ ြိုြ်၊ စက်မြင်စက သာ သင်တန်ားမ ာ ားသိို့် အ ခက ကားက င  အ ကိုန်အ က ခ  

ကာ ြိို့်လွှတ်သင်  ကာ ား  က သည။် 

(ဃ) သင်္ွာ ဝ  တဝ်န်ျေး   င်နှင့််သယံဇွာ တစီ ံခန်ေ့ခ ွဲ ှု 

 ကက ားရ ာ တ င် ြဲြိုတစ်ိိုက်ခ င်ားမ ာ ားတ င် ဖ က် ြိိုားမ ာ ား က ကရာ က်တတ်မခင် ားက ကာ င့်် ြိိုားသတ်ကဆ ား 

နှင့်် ဓာ တိုကမမ သဇာ သ ိုားစ ဲမှု မ ာ ားမြာ ားသ မဖင့်် ကမမဆ လွှာအ ရညအ် ကသ ားက ဆင် ားလာ နိိုင်သည။် ကတာ င်သူ 

မ ာ ားအ ကနမဖင့်် ဘက်စ ိုြိိုားမွှ ာ ားနှိမ်နှင်ားကရ ားစနစ် အ စာ ားဓာ တိုြိိုားသတ်ကဆ ားမ  ာ ားကိို သာ အ သ ိုားမြ ြိုမ ာ ား မြာ ား 

သည။် စ န့််ြစ်ြစစညာ်းစ မ ခန့်် ခ ဲမှုတ င်လည်ား ြလစတစအ် ိတခ်  ၊ ြိုလင်ားခ  ၊ ဗူားခ  မ ာ ား ကိို စနစ်တက  မ စ န့်် 

ြစ် ကသ မဖင့်် သဘာ ဝြတ် ဝန်ားက င်ဆိိုင်ရာ အ သိြညာ ကြားလိုြ်ငန်ားမ  ာ ားမမှ င့််တင် ကဆာ င်ရ က်ကြားသ င့်် 

သည။် 

  

(င)  င်္ဏ်နှင့််ကင က   ျေးဆ   င်ရွာ ဝန်ကဆ ွာ င် ှု 

 ကက ားရ ာ မှကတာ င် သူမ ာ ားသ ည် မမန်မာ ့်လယ်ယာ ဖ  ြို့မဖိြိုား ကရားဘဏ်မှ ထိုတ်ကခ ားကသ ာ ကခ ားကင ကိို 

တစ်နှစ်အတိိုားနှုန်ား၅ ၀မြာ ား၊ တစ်ဧကတစ် သိန်ားက  ြ် နှုန်ားမဖင့်် အ မ ာ ားဆ  ိုားဆ ယ်ဧကအ တ က် ကခ ားယူ 

နိိုင် က သည။် တစ်ခ ြိိုြို့အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား ရ ာ ထဲမ ှ ကင တိိုားကခ ားစာ ား သူထ မှ တစ် နှစ်အ တိိုားနှုန်ား ၁၀%မှ 

၃၀%မဖင့််လည် ားကကာ င် ား၊ မိတ်ကဆ  ၊ မိသာ ားစိုဝင်မ ာ ားထ မှ တစ်နှစ်အတိိုားနှုန်ား ၁၀%ခန့််မဖင့််လည်ားကကာ င် ား 

ကခ ားယူနိိုင်  ကက သားသ ည။် က က ားရ ာ တ င် သမဝါယမအ သင်ား ကိို ဖ ြဲို့စညာ်း ထာ ားမခင်ား ရှိြါသည။် 

 ကက ားရ ာ သာ ားအ မ ာ ားစိုသ ည် ကခ ားကင ကိို အ က ကာ င်ား အ ရင်ားမ ြိို ားစ ို(ရိကခာ ၊ က န်ားမာ ကရား၊ ြညာ 

ကရား)တိို့်အ တ က် အ ထူားသမဖင့်် စာ ားနြ်ရကိခာ အ တ က် ကခ ားယူ ကမြ ား ကက ားရ ာ တ င် ကခ ားက င လိိုအ ြ်ခ က် 



 

19 

 

မ ာ ားမြာ ားက ကာ င့်် ကတ ြို့ရှရိြါသည။် ကက ားရ ာ တ င် အ ကကက ားတ င်ရှိမှုအ ကနအ ထာ ားကိို ကလ့်လာ ဆ န်ားစစ်ခ  

ခ က်အ ရ ြါဝင်ကသာ ဆ င်ား ရဲနှင့်် အ လ န်ဆ င်ားရဲ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားအ ာ ားလ ိုားသည် အ ကကက ားယူထာ ား ကမြ ား 

အ ကကက ားက င ၁၀ ၀၀၀ ၀က ြ် မှ ၇ ၅၀၀၀၀က ြ်အထိ ကခ ားယူထာ ားက ကာ င့်် ကတ ြို့ရှရိသည။်  

(စ)   ညွာ က ရျေး၊   န်ျေး ွာ က ရျေး၊ က ရနှင့်် တ်ဝန်ျေး  င် သန်ေ့ရှင်ျေး က ရျေး 

 ကက ားရ ာ တ င် မူလတန်ားကိို ၈၀ကြ၊ ၃၀ကြ၊ ၁၂ကြအ ရ ယ်ရှိ သ ြမ်ိိုား၊ ြ ဉ်ကာ နှင့်် အ ဂဘကတ 

အ ခင်ားကက ာ င် ားကဆာ င်နှင့်် သင် ကာ ား ကြား သည။် ရ ာ သာ ားအ ာ ားလ ိုားမှာ ကရား တတဖ်က်တတ် ကမြ ား 

လူဦားကရအာ ားလ ိုား၏၁%မှာ ဘိုန်ားကက ားက က ာ င်ားြ ညာ ကရားကိို ရရှိထာ ား ကသည် ။ မူလတန်ားကအာ င် 

ရာ ခိိုင်နှုန်ားလည်ား မမင့််မာ ား သည။် အ န ားရြက် က် မှ ကက ာ င်ား သာ ား/ကက ာ င်ားသူမ  ာ ား တက်ကရာ က်ကန က 

မခင်ား မဖစ်သည် ။ ကက ာ င် ားတ င် ြရကိဘာ ဂတိို့် လ ိုကလာ က်စ ာ မရှိြါ။ မူလတန်ားမြဆရာ မ(၆)ဦားရှိ က သည။် 

ကက ာ င်ားတ င် ဆ ရာ တြည့််အ ခ ြိိုားသည် မူလတန်ားတ င် (၁၂/၁)၊ ကက ာ င် ား ဆ ရာ/ဆ ရာ မအင်အ ာ ား 

လ ိုကလာ က်မှုမရှိကသားြါ။ လ န်ခဲ့်ကသာ ကက ာ င် ား ဖ င့််ရာ သ က မူလတန်ားကက ာ င်ား သာ ားမ ာ ားအ တ က် 

မြဌာန ်ားစာ အ ိုြမ် ာ ားနှင့်် က လ့်က င့််ခန်ားစာ အ ိုြမ် ာ ားကိို အ ခမဲ့်ြ ့်ြိိုားကြားခဲ့် သည။် အ လယ်တန်ား၊ အ ထက် 

တန်ားကက ာ င် ားမရှိက သားြါ။ မူကကိြိုဆ ရာ မ(၁)ဦားရှိသည။် 

 ကက ားရ ာ တ င် ကက ားလ က်က န် ားမာ ကရားကဆားက ြားခ န်ားမရှိကသ ား ြါ။ မိိုားညှ င်ား မ မိြိုြို့သည် 

လျှ ြ်စစ်မ ားရရှိမြ ားမ ဖစ်ြါသ ည။် 

 ကသာ က်ကရအ တ က် လက် နှိြ်တ ိုကင်နှ င့်် ကမာ ်တာသ ိုား ကရတ ိုကင်မ ာ ား တြ်ဆငသ် ိုားစ ဲ က 

မြ ား လ ိုကလာ က်မှုရှိသည။် ခ မာ်းသာ ကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားက အ ိမသ်ာ က င်ကိို အ ိုတမ်ဖင့််ကဆ ာ က်လိုြ် 

ထာ ား ကမြ ား ဆ င်ားရဲကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားက ဝါားရိိုင်ြ တ်မဖင့်် ကဆာ က်လိုြသ် ိုားစ ဲ ကသည။် တစ်ရ ာ လ ိုား 

န ားြါား ယင်လ ိုအ ိမသ်ာ ကဆာ က်လိုြသ် ိုားစ ဲ ကသမ ဖင့်် ကရက ကာ င့််ဆက်စြမ် ဖစ်ြ ာ ား တတက်သာ ကရာ ဂါ မဖစ် 

ြ ာားမှုမ ာ ား နည်ားြါားသည် ။ ကက ာ င်ားအ ိမ် သာ မှာစ နစ်တက  ကဆာ က်လိုြထ်ာ ားမြ ား ကက ာ င်ား သူ/ကက ာ င်ား 

သာ ားမ ာ ားအ တ က် အ သ ိုားမြ ြို ရန်လ ယ်ကူသည။် 

(ဆ)လူငယ်နှင့်် ယဉ်က   ျေး ှု 

 လူငယ်မ ာ ားအ တ က် အ ြန်ားကမဖအနှာ ားယူနိိုင်မည့််အက နအ ထာ ား သ ားသန့်် မရှိကြ။ သူတိို့်သ ည် 

ကက ားရ ာ ရှိ လူမှုကရားလိုြ်င န်ားမ ာ ားတ င် တက်ကက စ ာ ြါဝင် ကဆာ င်ရ က် ကသည် ။ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရား 

လိုြ်ငန်ားမ ာ ားအ တ က် ကဆာင်ရ က်သ ည့်် ဖ  ြို့မဖိြိုားကရားလိုြ် ငန်ား သ ား သန့််ကဖာ ်ကဆ ာ င်မခင်ားမရှိက သားကခ ။ 

(ဇ)  အ က ပခခ ံအ က ဆ ွာ  ်အဦျေး - လ ်ျေးတံတွာ ျေး၊ လျှ  ်စစစ်  ျ်ေးအ ွာ ျေး၊ သတင်ျေးနှ င့်် ဆ  ်သ ယ်ကရျေး 
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 ကက ားရ ာ ရှိ ရ ာ တ င်ားလမ်ားမှာ ကမမသာ ားလမ် ားမ ဖစ်မြ ား ကထာ ်လာ ဂ  မ ာ ားကိို အ သ ိုားမြ ြိုကမ ာ င်ားနှင်ား  က 

သည။် ကရလမ်ားခရ ားအ သ ိုားမ ြြိုမှုမရှိြဲ လမ်ားြန်ားဆ က် သ ယ်ကရားအ တ က် ကမာ ်ကတာ ်ဆိိုင်ကယ်(၁၁၀)စ ား 

နှင့်် စက်ဘ ား(၁၁၂)စ ား၊ ကထာ ်လာ ဂ  (၈)စ ားတိို့်ကိို အ သ ိုားမ ြြိုလ က်ရှိ ကသ ည။် တိုန်ဖို န်ား(၂)စ ားရှိြါသည် ။ 

 ကက ားရ ာ တ င် လျှ ြ်စစ်မ ားကိို ၂၀၁၆ခိုနှစ်မှ စ၍ ဆက်သ ယ်ထာ ားရှိမြ ား ကက ားရ ာ ရှိအိမ်ကထာ င်စို 

အ ာ ားလ ိုား၏ ၇ ၄%ခန့််သည် သ ယ်တန်ားအ သ ို ားမြ ြိုကန ကမြ ားမဖစ်သ ည။် ကက ားရ ာ တ င် မိိုဘိိုင် ားဖိုနာ်းဆ က် 

သ ယ်ကရားကိို ကစ ားက က်နှင့်် အ မခာ ားလူမှုဝန်ကဆာ င်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာ ားအ တ က် လက်လှမာ်းမှ  အ သ ိုားမြ ြိုနိိုင် 

သည။် ကက ားရ ာ တ င် အ င်တာ နက်အ သ ိုားမြ ြိုနိိုင်မှုမှာ အ သင့််အတင့််မျှ သာ ကကာ င်ားမ နမ် ြ ား အ မခာ ားသ 

တင်ားအ ခ က်အ လက်မ  ာ ားအ တ က် ခ တိ်ဆက်အ သ ိုားမြြို နိိုင် က သည။် ကက ားရ ာ တ င် စာ  ကည့််တိိုက်ရှိမ ြ ား 

မိိုားညင်ှ ားမမိ ြိုြို့ရှိ မမန်မာ ့်စာ  ကည့််တိိုက် အ ဖ ြဲို့အ ခ ြိုြ်နင်ှ့် အ ဆ က်အ သ ယ်ရှိကာ စာ အ ိုြမ် ာ ားလက်ခ ရရှမိှုမ ာ ား 

ရှိသည။် ရ ာ သာ ားမ ာ ားသည် သတင်ားစာ ၊ ဂ ာ နယ်တိို့်ကိိုလည်ား ဝယ်ယူဖတ်ရှုြို့  ကမ ြ ား တစ်ရ ာ လ ိုားအ တိိုင်ား 

အ တာ မဖင့်် တယ်လ ဖိုန်ားနှင့်် သတင်ားဆ က်သ ယ်ကရ ား မှာ အ ကတာ ်အ သင့်် ကကာ င်ားမ နက်  ကာ င် ားကတ ြို့ရှရိ 

သည။် 

(စ  )တည်မင  က် အ ျေးခ   ်ျေး ှုနှ င့််ပ ည် သူူ့လ ံ ခခံြိုက ရျေး 

 ကက ားရ ာ တ င် ရာ ဇဝတ်မှုခင်ားမဖစ် ြ ါားမှုနည် ားြါားမြ ား တည်မငိမက်အ ားခ မာ်း မှုက ကာ င့်် ကိုန်စည် 

ကူားသန် ား ကရာ င်ားဝယ်မှုကိို ကခ ာကမ ြို့ကစသည။် သိို့်ကသာ ် ရ ာ သာ ားမ ာ ားသည် မိိုဘိိုင် ားတယ်လ ဖိုန်ား 

ဆ က်သ ယ်ကရား ကိို အ သ ိုားမြြိုနိိုင် ကမြ ား လိိုအ ြ်ကသာ သတင်ားအ ရ င်ားအ မမစ်မ ာ ား အ တ က် လိိုအ ြ်သလိို 

ဆ က်သ ယ ် သိရှိနိိုင် သည။် အ ာ မခ စနစ်ကိို ခ တိ်ဆက် အ သ ိုားမြ ြိုနိိုင်က သာ ်လည်ား ခ တိ်ဆက်ကဆ ာ င်ရ က် 

ထာ ားသူမရိှသကလာ က်ြင် မဖစ်သည။် ကက ားရ ာ တ င် သဘာ ဝကဘ ားအ နတရာ ယ်ကလ ာ ့်ြါားကရားအ စ အ စဉ ် 

သ ားသန့််ကရ ားဆ  ဲထာ ားမခင် ား မရှိြါ။ ရ ာ သာ ားမ ာ ားသည် သ ရ ာ ရှိရဲစခန်ားသိို့် အ လ ယ်တကူ ခ တိ်ဆက် နိိုင်မြ ား 

ကက ားရ ာ တ င်ရာ ဇဝတ်မှု မဖစ် ြ ါားမခင် ားနည်ားြါ ားသည် ။  

၅၊၊ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးအ တ  ် အ ကထွာ  ် ံ့်ပဖစ်ကစ ည့်် အ က ပခက နက  ွာ င်ျေး  ွာ ျေး၊ အ ဟန်ေ့အတွာ ျေးန ှင့်် စ န်က ခေါ်  ှု  ွာ ျေး 

( ) ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေး အ တ  ် အ က ထွာ  ် ံ့်ပဖစ်ကစ ည့်် အ က ပခက န  ွာ ျေး 

 ကက ားရ ာ တ င် လျှ ြ်စစ်မ ားကိို မဟာ ဓာ တ်လိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သ ိုားစ ဲ ကနိိုင် သမဖ င့်် ထင်ားသ က်သာ 

သည့်် လျှ ြ်စစ်မ ားဖိိုမဖင့်် ခ က်မြ ြိုတ်မခ င်ား၊ ကက ာ င်ားသူ/ ကက ာ င်ား သာ ားမ ာ ားအ တ က် စာ ဖတ်ခ နိ် 

အ ကထာ က်အ ြ ့်မဖစ်မခင်ားစက သာ လူကနမှုအ ဆ င့််အတနာ်း မမင့််မာ ားကရားလာ ကရားအ တ က် အ ကထာ က်အ ကူ 

မြြိုကန သည။် 
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 လူငယ်ြညာ တတမ် ာ ားရှိခဲ့်မ ြ ား လူဦားကရအာ ားလ ိုား၏ ၇ ၀%မှာ အ လိုြ်လိုြန်ိိုင်သည့်် အ ရ ယ်မ ာ ား 

မဖစ် က သည။် ဘ ဲြို့ရအ ကရအတ က်နညာ်းမြ ား ကျွမ် ားက င်မှုနှင့်် သက်ကမ ားဝ မ်ားက က ာ င်ားသင်တန် ားမ ာ ား ကိို 

လူငယ်မ ာ ားကိို ကလ့်က င့်် သင် ကာ ားကြ ားမခင် ားမဖ င့်် လူသာ ားအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ား ကိို တိိုားတက်က ကာ င်ားမ န် ကစ 

ြါမည်။ ကက ားရ ာ လူထို၏ က န်ားမာ ကရားအ က မခအ ကနမာှ ကယဘိုယ အ ာ ားမဖင့်် ကကာ င်ားမ နမ်ြ ား က န်ားမာ 

ကရားြ ့်ြိိုား ြစစည်ားမ  ာ ားနှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားသိို့်လည်ား အ လ ယ်တကူလက်လှမာ်းမှ နိို င်  ကသည် ။ ကက ားရ ာ 

သာ ားမ ာ ားအ ကနမဖ င့်် စိိုားရိမ် ရကသာ ကဆားဝါားကိုသလိိုမှု အ တ က်လည်ား မိိုားညင်ှား မမိ ြို ြို့ နယ်/ မိိုားညင်ှ ားခရိို င် 

ကဆားရ ိုသိို့်သ ာ ား ကရာ က်မြ ား ကဆားကိုသမှု မ ာ ားခ ယူနိိုင် က သည။် ကက ားရ ာ တ င် စာသင်က က ာ င်ားနှ င့်် ြ ့်ြိိုား 

ြစစည်ားမ ာ ားမှာ လက်ရှိြညာ ကရားအ ကနအ ထာ ားအ တ က် ကကာ င်ားက သာ အ ဆ င့််တ င် မရှိကသားြါ။ 

 သဘာ ဝအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ား တ င် လယ်ကမမမ ာ ား သည် ကမမမြန့််မဖစ်မ ြ ား ကမမဆ  သဇာ အ ကတာ ်အ သင့်် 

ကကာ င်ားမ န် သည။် ကတာ င်သူမ ာ ားလည်ား လယ်ယာ ထ က်ကိုန်မ ာ ား ကိို အ လ ယ်တကူသယ်ယူြိို့်ကဆာ င် 

ကြားနိိုင် သည။် မိိုားရ ာ သ န်ားမှု မှာ စြါားနှင့်် ကဆာ င်ားသ ားနှ မ ာ ား စိိုက်ြ ြိိုားရန်အ ကထာ က် အ ြ ့်မဖစ်သည။် ကက ား 

ရ ာ တ င် ဆ ညက်မမာ င်ားတမ မှ ကန စြါား(၂၀)ဧကအ တ က် ကရသ င် ားစိိုက်ြ ြိိုားနိို င်သ ည။် ကက ားရ ာ တ င် 

မမိြိုငရ် ာ နှင့်် မိိုားညှ င်ားမ မိြိုြို့၊ ရန်ကိုန်မမိြိုြို့မ ာားသိို့် က ကတတရာလ မ်ား၊ ရထာ ားလမ်ားတိို့်မဖ င့်် ကူား သန်ားသ ာ ားလ ာ 

နိိုင်သည။် လမ်ားြန်ားဆ က် သ ယ်ကရား ကကာ င်ားမ န် သမ ဖင့်် ကက ားရ ာ ထ က်ကိုန်မ  ာ ားကိို အ ခ နိ်မ တင်ြိို့် 

ကရာ င်ားခ နိိုင် သည။် 

 ကက ားရ ာ တ င် ကမ ားမမြူကရ ား ထ က်ကိုန် ကရာ င်ားခ ရန် ကစ ားက က်ကကာ င် ားသ မဖင့်် အ ထူားသမဖင့်် 

 ကက်နှ င့်် န ှာ ားကိိုတိိုားခ ဲြို့က မ ားမမြူ ရန် အ ခ င့််အလ မ်ားသာ သည။် သိို့်ကသာ ် ကမ ားကိုဦ ား စ ားဌာ နမှ လိိုအ ြ်ကသာ 

နည်ားြညာ ြိိုင်ဆိိုင်ရာ ြ ့်ြိိုား မှုကိိုလည်ားတိို ားမမ င့်် ကဆာ င်ရ က်ကြားရန်လိိုအ ြ်သည် ။ 

 ကက ားရ ာ တ င် ရာ ဇဝတ်မှုခင်ားမ ဖစ်ြ ာ ားမှုနည်ား ြါားမြ ား တည်မငိမက်အားခ  မ်ားမှု က ကာ င့်် ကိုန်စည်ကူား 

သန်ားကရာ င်ား ဝယ်မှုကိို ကခ ာ ကမ ြို့ကစသည်။ ကက ားရ ာ တ င် မိိုဘိိုင်ဖိုန် ားဆ က်သ ယ်ကရားကိို ကစ ားက က်နှင့်် 

အ မခာ ားလူမှုဝန်ကဆာ င်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာ ားအ တ က် လက်လှမာ်းမှ အ သ ို ားမြ ြိုနိိုင် က သည။် ကက ားရ ာ တ င် 

အ င်တာန က်အ သ ိုားမြ ြိုနိိုင်မှု မှာ အ သင့််အတင့််မျှ သာ ကကာ င်ားမ န် မြ ား အ မခာ ားသတင်ားအ ခ က်အ လက် 

မ ာ ားအ တ က် ခ တိ်ဆက်အ သ ိုားမြ ြိုနိိုင် သည။် 

(ခ) အ ဟန်ေ့အ တွာ ျေးန ှင့်် စ န်က ခေါ်  ှု 

 ကက ားရ ာ ရှိ လယ်ယာ ကမမမ ာ ားမှာ ကမမဆ လွှာ အ သင့်် အ တင့်် ကကာ င်ားမ နသ် ည် မှ အ ြအမခာ ား 

သယ ဇာ မ ာ ား မထ က်ရှိြါ။ လယ်ယာ ကမမကိို ထြ်မ တိိုားခ ဲြို့ရန်မာှ မမဖစ်နိိုင်သ မဖင့်် လယ်သမာ ားမ ာ ား အ ဖိို့် 

အ ထ က်နှုန်ားတိိုားမမှ င့််ကအ ာ င် အ ာ ားစိိုက်ရကြမည။် 
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ကရသ င်ား ကမမာ င် ားတိိုားခ ဲ ြို့ ကဆာ က်လိုြမ်ြ ား ကရသ င် ားစိို က်ြ ြိို ားနိိုင် သည့်် စိိုက်ဧကတိိုားတက်လာ ကစရန် 

ကဆာ င်ရ က်သင့််ြါသ ည။် ထိို့် အ မြင်ြိိုား သတ်ကဆ ားအ ခ ြိိုြို့ကိို ခ နိိုင်ကသာ ဖ က်ြိိုား မ ာ ားလည်ား ြဲြိုတစ်ိို က်  

ခင်ားမ ာ ားတ င် က ကရာ က် တတသ်ည။် မမိြိုြို့နယ် စိို က်ြ ြိို ားကရား ဦားစ ားဌာ နမှ နည်ားြညာ ကရားြိို င်ဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုကိို ရရှိနိိုင်ကသာ ်လည်ား ဖ က်ြိို ားနှိမ်နှင် ားကရားနှ င့်် ြတ် သက်၍ထ ိကရာ က်စ ာ 

အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ်ကြား ကသာ အ စ အ စဉ်မရှကိသားြါ။ ကတာ င်သူမ ာ ားအ ကနမဖ င့်် 

ဘက်စ ိုြိို ားမွှာားနှမိ်နင်ှ ားကရား က င့်် သ ိုားနိိုင် ကရား အ ကထာက်အ ြ ့်မ ာ ား ရရှိရန ် လိိုအ ြ်သည။် ကက ားရ ာ တ င် 

ကင တိိုားကခ  ားသူ မ ာ ားရှိကသာ ် လည်ား အ တိိုားနှုန်ားမှာ မမင့််မာ ားတတ် သည။် ဘဏ် မ ာ ားမှ 

ကက ားရ ာ အ ကရာ က်ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြ ားကသာ စနစ်လ ညာ်းမရှိြ၊ဲ  ကခ ားကင လိိုအ ြ်ကသာ အ ိမက်ထာ င်စို မ ာ ားမှာ 

စ ားြ ာားကရား ဘဏ်ဖ  ြို့မဖိ ြိုားကရ ား ဘဏ်မ ာ ားမှ ကင ကခ ားရန်စာ ရ က်စာ တမ်ား လိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ား မဖည့််စ က် ရာ တ င် 

အ ခက်အ ခဲကက ြိုကတ ြို့ရတတ် သည။် 

 ကက ားရ ာ တ င် အ ိမတ် င်ားမှု လိုြ်ငန်ားမရှိသ မဖင့်် အ လိုြအ် ကိိုင်နှင့်် ဝင်ကင ြ ိုမှနရ်ရှိ ကရားအ တ က် 

အ ကန့််အ သတ်ရှိကနြါသ ည။် ကဒသတ င်ားလည် ား အ ိမတ် င်ားမှု ကိုန်ထိုတ်လိုြ်င န်ားအ တ က် ကိုန် က မ်ား 

တတသိ်ြညာ အ ထိအ ကတ ြို့တိို့် အ ာ ားနည်ားြါသည။် 

၆၊ ၊  န်ျေးတ  င်နှင့််  ဟွာ ဗ ြူ ဟွာ 

( ) ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေး န်ျေး တ  င် 

ကက ားလ က်ကဒ သဖ  ြို့မဖိ ြိုားတိို ား တက်ကရားဦ ားစ ားဌာ နမှအဖ ဲြို့နှ င့်် တိိုင်ြင်ညိှနိှုင် ားမြ ား လာမည့််ငါားနှစ်တာ ကာ လ 

အ တ က်  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရ ားြန်ားတိို င်မ ာ ား ကိို ကအာ က်ြါအ တိိုင်ား ခ မတှ်ထာ ားြါသည် ။  

က.၁) ကျွန်ိုြ်တိို့်က က ားရ ာ လူထိုသည် ကိုန်ထိုန်လိုြ် မှုမမှင့််တ င်မခ င်ား၊ အ လိုြ်အကိိုင်မ ာ ား ဖန်တ ားမခင် ား၊ 

သက်ကမ ားြညာ သင် တန်ားမ ာ ား ရရှိမခင် ားမှတဆ င့်် ဝင်ကင ရှာ ကဖ နိိုင်စ မ်ားနှ င့်် စ ားြ ာားကရားအ ကနအ ထာ ားကိို 

တိိုားတက်ရရှကိစမ ည။် 

က.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့်ရ ာ လူထိုသည် စာ တတက်မမာ က်မှုနှင့်် ြိိုမိိုကကာ င်ားမ န် ကသာ ြညာ ကရားမှတဆ င့်် ကကလား 

ငယမ် ာ ား၏ လူသာ ားဆ ိိုင်ရာ စ မာ်းကဆာ င်ရညန်ယ်ြယ်ကိို က ယဝ်န် ားလာ ကစရမည်။ 

က.၃) ကျွန်ိုြ်တိို့်ရ ာ လူထိုသည် သက်ကမ ားဝမ် ကက ာ င်ားနှင့်် စ ားြ ါားကရ ားအ ိုြစ်ိုမ ာ ား ဖ ြဲို့စညာ်းမြ ား ကက ားရ ာ 

အ ကမခမြြိုအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ  ာ ား ၏ စ မာ်းကဆာ င်ရညမ်မင့်် မာ ားလာ မှုမှတဆင့်် ဖ  ြို့မဖိြိုားကရားစ မ ခန့််ခ မဲှုယနတရာား 

တိိုားတက်လာ ရမည်။ 

(ခ) အ က  ွာ င်အ ထည်က ဖွာန်ည်ျေးဗ ြူ ဟွာ 
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 ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် အ ထက်တ င်ကဖာ ်မြထာ ားကသာ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရ ားြန် ားတိိုင်မ  ာ ားကိို ကရာ က်ရှိရန် 

ကအာ က်ြါအ ကကာ င်အ ထညက်ဖာ ်မှုမ ာ ားကိို ကဆာ င်ရ က်သ ာ ား ကမည်။ 

ခ.၁) ကက ားရ ာ တ င် အ ရင်ားအ နှ ားကင ၊ နည်ားြညာ နှင့်် နည်ားြညာ အ သ ိုားခ နိို င်စ မ်ား ရရှိကရားတိို့်ကိို ကဆာ င် 

ရ က်မြ ား စိိုက်ြ ြိိုား ကရားနှ င့်် ကမ ားမ မြူကရားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား ကိို တိိုားခ ဲြို့ကဆ ာ င်ရ က်သ ာ ားမည်။ အ ကသားစာ ား 

ကင က ကားလိုြ် ငန်ားနှင့်် ကခ ားကင မ ာ ားအ တ က် မမိြိုြို့နယ်ရှိ ဘဏ်မ ာ ား၊ ရင်ားနှ ားကင ရရှနိိို င်ရာ အ မခာ ားကနရာ မ ာ ား 

နှင့်် ခ တိ်ဆက်ကြားမည်။ အ ရင်ားအ နှ ားကင မ  ာ ား ရရှိြါကာ စိိုက်ြ ြိို ားကရား၊ ကမ ားမ မြူကရားလိုြ်ငန်ား မ ာ ားအ တ က် 

ခ ဲကဝခ ထာ ားမည်။ အ လာ ားတူြင် ကက ားရ ာ တ င် စိိုက်ြ ြိိုား ကရား၊ ကမ ား မမြူကရားနည် ားြ ညာ မ ာ ား ထ န်ားကာ ား 

လာ ကရားအ တ က် စိိုက်ြ ြိို ား ကရား၊ ကမ ားမမြူကရ ားနည်ားြ ညာ သင်တန်ားမ ာ ား တက် ကရာ က်နိိုင်ကရားအ တ က် 

သက်ဆိိုင်ရာ နည်ားြညာ ဌာ နမ ာားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကဆ ာ င်ရ က်သ ာ ားမည် ။ သင် တန်ားတက်ထာ ားသူ မ ာ ား 

တဖန် ကက ားရ ာ တ င်ရရှထိာ ားကသာ နည်ားြညာ မ ာ ား ကိို မျှကဝကြားမ ြ ား မိမိတိို့်ကိိုယ် တိိုင်လည်ား ကိိုယြ်ိိုင် 

လိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ င် အ သ ိုားခ ကာ ထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတ က်က စမည။် 

ခ.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့်သ ည် အ ြ်ခ ြိုြ်၊ ဇာ ထိိုားြန်ားထိိုား၊ ယိိုနှင့်် မိုန့််လိုြ်နည်ား၊ ဆ  ြင်ညှြ၊် စက်မြင်၊ ကမာ ်ကတ ာ ် 

ဆ ိိုင်ကယ်မြ င်နှင့်် မိိုဘိိုင် ားဖို န်ားမြင်စ ကသာ သင်တန် ားမ ာ ားတက်ကရာ က်နိိုင်ရန် သင့်် ကတာ ်ကသာ သင်တန်ား 

သာ ားမ ာ ားကိို တက်ကရာ က် နိိုင်ရန် စ စဉ်ကြားမည် ။ ထိိုသင်တန်ားမ ာ ားသည် သင် တန်ားသာ ားမ ာ ားအ တ က် 

ကျွမ်ား က င် သူမ ာ ား ကိို တိိုား ြ ာားရရိှကစမြ ား ဝင်ကင ရလိုြင်န်ားမ ာ ား ထူကထာ င်တိိုားခ ဲြို့နိိုင်ရ န ် အ ရင်ားအ နှ ား 

လိုြ်ငန်ား အ စ အ စဉ ်နှင့်် ခ တိ်ဆက်ကြားမည် ။ 

ခ.၃) ကက ားရ ာ တ င် စာ သင်ကက ာ င် ား၏ ခခ စည်ား ရိိုားက ာ ရ မြ ား မူကကိ ြိုက က ာ င်ားတစ်က ဆ ာ င် ကဆာ က်လိုြ် 

မခင်ား မဖင့်် ကကလားငယ် မ ာ ား ၏ အ ရညအ် ခ င်ားတိိုားမမှ င့်် လာ ကရားအ တ က် ကဆာ င်ရ က်မည်။ ြညာ ကရားဌာ န 

နှင့်် ခ တိ်ဆက်မြ ား မူလတန်ားကက ာ င် ားတ င် ဘာ သ ာ ရြအ် လိိုက် ကျွမ်ားက င်မှု မြည့််ဝကသာ ဆ ရာ/ 

ဆ ရာ မခန့််ထာ ားရှိနိိုင်ကရားတိို့် အ တ က် ကဆာ င်ရ က်သ ာ ားမည်။  

ခ.၄) ကက ားရ ာ တ င် ကက ား ရ ာ လမ်ားနှင့်် ကက ားရ ာ ၏အ ကမခခ အ ကဆာ က်အ ဦမ ာ ား တိိုားတက်က ကာ င်ားမ န် 

ကရားအ တ က် ကဆာ င်ရ က်သ ာ ားမည်။ တခ နိ်တည်ားတ င် ကက ားရ ာ အ ကဆာ င်အ ဦမ ာ ားကိို အ သ ိုားမြြို စ မ ခန့်် 

ခ ဲ၊ ထိန်ားသိမာ်းကရ ားအ တ က် စ မ ခန့််ခ နဲိိုင်စ မ်ား ကိိုလည်ား တိိုားတက် ကအာ င် ကဆာ င်ရ က်သ ာ ား  ကမ ည။် 

ကက ားရ ာ လူမှုအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ားကိိုလည်ား ကက ားရ ာ အ က မခမြြိုလိုြ် ငန်ားမ  ာ ားကိို အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ် 

စ မ ခန့််ခ နဲိိုင်ရန ် ကခါင်ားက ဆ ာ င်မှု စ မာ်းရညမ် ာ ား ြိို မိိုရရှိကအ ာ င် ကဆာ င်ရ က်ရန်တိိုက်တ န်ားအ ာ ားကြ ား 

ကဆာ င်ရ က်မည်။ 
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၇။ က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးတ  ျေးတ  ် ှု   စစရ ်  ွာ ျေးန ှင့်် ဗဟ  အဆ င့်် ူဝ ေ  ွာ ျေး အ   ွာ ျေး အ စီအ စဉ ်  က သွာ 

ခ  တ်ဆ ် ှု  ွာ ျေး 

 အ စိိုားရ၏မူဝါဒနှင့်် လိုြ်ငန်ားအ စ အ စဉ ်တိို့်ကိို ရင်ားနှ ား ကျွမ် ားဝင် မြ ားက သာ အ စိိုားရဌာ န 

ဆ ိိုင်ရာ မ ာ ားနှင့်် ကက ားလ က်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ ြိုားတိို ားတက် ကရား ဦားစ ားဌာ န၏ နည်ားြညာ အ ကက ကြားအ ဖ ြဲို့တိို့်၏ 

အ ကက မြ ြိုခ က်အ ရ မြြိုစိုကဖ ာ ်မြထာ ားြါသည။် ဤအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားအ ကနမဖင့်် နိိုင် င ကတာ ်အ ဆ င့််မှသည် 

ကဒသဆ ိိုင်ရာ အ ဆ င့််၊ ထိိုမတှစ်ဆင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ အ ဆ င့််ထ ိ ြ ့်ြိိုားမှုကြားနိို င်မ ည့််အ စိိုားရဌာ နမ ာားနှင့်် 

အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားကိို ရှာ ကဖ ကဖာ ်ထိုတ်ကြားနိိုင် ကြါမ ည် ။ 

 ( ) က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးရည် နှ်ျေးခ   ်က ရျေးဆ  ွဲပခင်ျေးနှင့််  ံ  ှနစ် စစ်ပခင်ျေး 

ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ြိုားကရ ား အ စ အ စဉ ်လိုြင်န်ားအ ာ ား နည်ားြ ညာ အ ကထာ က်အ ြ ့်မ ာ ား ြ ့် ြိိုားကြ ားမှုသည် 

အ လ န်အ ကရားြါြါသည်။ အ နှာ ဂါ တ်တ င်လည်ား ကရရညှတ်ည်တ ့်မည့်် အ ကထာ က်အ ြ ့်မ ာ ားကိို နိိုင်င  

ကတာ ်အ စိိုားရထ မှ ရရှိမညဟ်ို ကမျှ ာ ်လင့််ြါသည။် ကျွန်ကတာ ်တိို့် ကက ား ရ ာ သာ ားမ ာ ားကိိုယတ်ိိုင် 

အ ာ ားထိုတ်လိုြ်ကိိုင်ရရှခိဲ့်မှုမ  ာ ားကိို မြန်လညစ်ိစစ်မခင်ား၊ ကနှာ က်ဆ ိုားအ တည်မြြိုထ ာ ားသည့်် ဖ  ြို့မဖိြိုား ကရား 

အ စ အ စဉ ်မ ာ ားကိိုလည်ား သတ်မှတက်ာ လအ တိိုင်ား ြ ိုမှနစ်ိစစ်သ ာ ားနိိုင်ြါမ ည။် အ ကရားကက ားသ ည့်် 

အ ခ က်မာှ ဦားစာ ားကြားစ မ ခ က်မ ာ ားနှင့်် ဘတ်ဂ တ် ြမာ ဏြါဝင်သည့်် နှစ်ြါတ်လညဖ်  ြို့မဖိြိုားကရ ားစ မ  

ခ က်မြ င်ဆငရ်န်မဖစ်သ ည။် 

(ခ) စ   ်   ြိုျေးက ပ   ွာ ျေး ထ က ရွာ  ်စ ွာ အ သံ ျေးခ န  င်က ရျေး 

 ကက ားရ ာ တ င် စြါားအ မြင် ြဲြိုတကိ်ို သ ားထြ်အမဖစ် စိိုက်ြ ြိို ား ကသည် ။ ကတာ င်သူမ ာ ားအ တ က် 

သ ားနှ ဖ က်ြိိုား က ကရာ က် မခင်ား သည် အ ဓိကမြဿနှာ တစ်ရြ်မဖစ်မြ ား ဖ က်ြိိုားထိကရာ က်စ ာ နှိမ်နှင်ားကရ ားအ 

တ က် နည်ားစနစ်ရရှိကရား လိိုအ ြ်သည။် ဖ က်ြိို ားနှိမ် နှင်ားကရ ားအ တ က် သက်ဆိို င်ရာ ဦားစ ားဌာ နမှ ဝန် 

ကဆာ င်မှုမ ာ ားကိိုရကသာ ်လ ညာ်း စိိုက်ြ ြိို ားကရားထ က်ကိုန် ြစစည်ားမ ာ ား ကရာ င်ားခ သည် ။ ြိုဂဂလိက အ ကရာ င်ား 

ဆ ိိုင်မ ာ ားကိို မှ ခိိုအ ာ ားထာ ားမှု ြိိုမ ာ ားသည။် သ ားနှ ဖ က် ြိိုား မ ာ ားသည် ြိိုားသတ်ကဆ ားအ ခ ြိိုြို့ကိို ခ နိိုင်စ မ်ားရှိ က 

ကာ ကတာ င်သူမ ာ ားအ တ က် သ ားနှ ဖ က်စ ားမှုနင်ှ့် ဝင်ကင က လ ာ ့်နညာ်းမှု မဖစ်ကစသည်။ နည်ားြညာ အ သ ိုားမ ြြို 

ြ ိုမ ာ ား အ ြါအ ဝင် ြိိုားမွှာားနှိ မ်နင်ှားကရ ားနည်ားြညာ အ သစ် ရရှိကရားအ တ က် စိိုက်ြ ြိိုား ကရားဦားစ ားဌာ နမှ ဦားစ ား 

ဦားရ က် မြြို သင့််ြါသ ည။် 

 (ဂ) က င က ရျေးက   ျေးက ရျေးန ှင့်် င်္ဏ်လ  ်ငန်ျေး  ွာ ျေး 
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 ဘဏ်လိုြ်ငန်ားမ  ာ ားကိို ဆ င်ားရဲကတာ င် သူ၊ အ လယ်အလတ်ကတာ င်သူနှင့်် ကတာ င်သူက က ားမ  ာ ား 

အ တ က် လိိုအ ြ်ကသာ ကခ ားကင ရရှရိန်စနစ်မ ာ ား ကမြာ င် ားလဲခ မတှ်သ င့််သည် အ ထူားသမဖင့်် လယ်သမာ ား 

နှင့်် အ ကသားစာ ားလိုြ်ငန်ားရှ င်မ ာ ားသည် စိိုက်ြ ြိိုားကရ ားနှ င့်် အ ကသားစာ ားစ ားြ ာားကရား လိုြ်ငန်ားမ ာ ားအ တ က် 

အ ထိိုက်အ ကလ ာကမ် ာ ားမြာ ားသည့်် ကခ ားကင လိိုအ ြ်ြါသ ည။် ကက ားရ ာ တ င် သမဝါ ယမအသင်ား ဖ ြဲို့စညာ်း 

ထာ ားမခင်ားမ ဖစ်ြါသည။် 

(ဃ) က   ျေးလ  ်အ က သျေးစ ွာ ျေးစ  ် ှုလ ် ှုဆ   င်ရွာ အ က ထွာ  ်အ  ံ့် 

ကက ားရ ာ တ င် ား အ ကသားစာ ားစက်မှုလက် မှုလိုြ်ငန်ား မ ာ ား ဖ  ြို့မဖိ ြိုားလာ နိိုင်မည့််အလ ာ ားအ လာ ရှိမြ ား 

အ လိုြ်အကိိုင်နှင့်် အ မမတ်အ စ န်ားမ ာ ား ရရှိရန ် အ ထူားသမဖင့်် လူငယ်နှင့်် အ မ ြိိုား သမ ားမ ာ ားအ တ က် အ ခ င့်် 

အ လမ်ားရှိြါသည။် သိို့်ကသ ာ ် ၄ င်ားတိို့်တ င် လိုြ်ငန်ား ဆ ိိုင်ရာ စ မ အ ိုြခ် ြိုြ်မှု နည်ားြညာ ၊ ကစ ားက က် ၊ 

သတင်ားအ ခ က်အ လက်မ ာ ား လက်လှမာ်းမှ မှုတ င် အ ာ ားနည်ားြါသည် ။ ကက ားရ ာ တ စ်ခိုလ ိုား၏ အ မ ြိိုား မ ြိို ား 

က ဲမြာ ားကနက သာ လိုြ်ငန်ားမ ာ ား (ကိုန်ထိုတ်မခင်ား၊ စက်မှုလက်မှုလိုြ်ငန်ား)အ တ က် လိုြ်ငန်ားစ မ ခန့််ခ ကဲရ ား 

ကထာ က်ြ ့်မခင်ား ကိို ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရား စ မ ကိန်ား ကရားဆ  ဲမ ခင်ားတ င် ထည့််သ င်ားကရားဆ  ဲ ရန် ခက်ခဲြါသည။် 

ကျွန်ကတာ ်တိို့် ကက ားရ ာ မှအကသားစာ ားလိုြ်ငန်ား မ ာ ားအ တ က် အ က ြိို ားမဖစ်ထ န်ား ကစမည့်် လိုြ်ငန်ား သစ်မ ာ ား 

ယခိုအ ခါ အဆ င်သင့်် မကတ ြို့ရကသားြါ ။ နိိုင်င ကတာ ် အ စိိုားရအ ကနမဖင့််လည်ား စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန် ားဖ  ြို့မ ဖိြိုား 

တိိုားတက်ကရ ားအ ကထာ က်အ ကူမြ ြို အ ဖ ြဲို့တစ်ခိုထူကထာင်မြ ား မမိြိုြို့နယ်အ ဆ င့်် စ မ ခန့််ခ ကဲရားကအာ က်တ င် 

ထာ ားရှိကာ တစ်နှစ်ြတ်လ ိုားဝန်ကဆ ာ င်မှု ရရှိကအ ာင်ကဆ ာ င်ရ က်ကြ ားရန်လိိုအ ြ်ြါသည။် ထိို့်အ ဖ ြဲို့တ င် 

ကျွမ်ား က င် ြညာ ရှင်တစ်ခ ြိိုြို့ နှင့်် တိိုားခ ဲြို့ြညာ ကြ ားကရား ဝန်ထမ်ားအ ခ ြိိုြို့ြါဝင်မ ညမ်ဖ စ်မြ ား၊ မမိြိုြို့နယ် ကဒသ မှ 

သည။် ကက ားရ ာ အ ထိ လိိုအ ြ်ကသာ စ ားြ ာားကရားလိုြ် ငန်ား၊ စ မ ခန့််ခ မဲှု အ ကထာ က်အကူမြ ြိုလိုြ် ငန်ား မ ာ ား ကိို 

ကဆာ င်ရ က်ရန်အ တ က် လ ိုကလာ က်ကသာ ရန်ြ ိုကင လ ညာ်း ရှိရြါမည်။ 

၈။ စီ  ံ န်ျေး၊ စီ ခံ  ်   ွာ ျေးနှင့်် အက  ွာင်အထညက် ဖွာ ်က ဆွာင်ရ  ် ှု အခ  န် ွာလ 

စ မ ခ က်မ ာ ားသည် အကကာင်အထညက်ဖာ ်မည့်် ဗ ြူဟာမ ာ ားကိို လိုြ်ငန် ားကဆာင်ရ က်မှုမ ာ ား အမဖစ် 

သကဘာထာ ား နှာ ားလညန်ိိုင် ကစမည့်် ကဖာ ်ထိုတ်ထာ ားခ က်မ ာ ားမဖစ် သည် ။ ထိို့်က ကာင့်် စ မ ခ က်မ  ာ ားသည် 

ငါားနှစ်တာ အကကာင်အထညက်ဖာ ်မှုဆ ိိုင်ရာ အဓိကက သာ ့်ခ က်မ ာ ားမဖစ် သည် ။ 

( ) နှစ် တ်လညက်   ျေးရ ွာဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးအစီအစဉ် 

ကက ားရ ာလူထိုကငါ ားနှစ်တာကာလအတ က် မြင်ဆင် မြ ြိုစို ကသည့်် ကာလကကဖာ ် ထိုတ်ဦားစာ ား 

ကြားတန်ားစ ခဲ့်  ကသည် ။ စ မ ခ က်မ ာ ားသည် မညသိ်ို့်မျှမြည့််စ ိုမှုမရှိနိိုင်ြါ။ ဤသည် မှ ာ ကက ားရ ာလူထိုသည် 

နှစ်နှစ်၊ သ ိုားနှစ်တာကာလ တစ်ကလျှ ာက်လ ိုားတ င် ကနှာက်ထြ်ကဆ ာင်ရ က် မည့်် ငါားနှစ်တာ စ မ ခ က် သည် 

မြင် ားထန်က သာ သဘာဝက ဘားအနတရာယ်ကဲ့် သိို့် ထိခိိုက်စရာမ ာ ား မကြေါ်ကြါက်ြါက အနညာ်းနှ င့်် အမ ာ ားဆ ိို 
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သလိိုကမြာင်ားလဲ မှု မရှိနိိုင် ြဲ ကနှာက်ထြ်တိို ားလာမည် လိုြ်ငန် ားစ မ ခ က်မ ာ ားသာ ြါဝင်လာနိိုင်ြါသည် ။ 

ထိို့်က ကာင့်် ငါားနှစ်တာကာလ ကက ားရ ာဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရ ား စ မ ခ က်၏ ဗ ြူဟာကမမာက်မှုက ဘာင်အတ င် ား နှစ်ြတ် 

လည ်ကက ားရ ာဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရ ား အစ အစဉ်ကိို ကဆာင်ရ က်သ ာ ား ကြါမည် ။ 

(ခ)  ဏ္ဍန ှင့်် ရင်ျေးနှီျေး ပ ှ ်နှံ  ှုအ   ြိုျေးအ စွာ ျေး    အ က ပခခံ၍ စီ ခံ  ်     အ   စ် ခ ွဲပခွာ ျေးပခင်ျေး 

စ မ ကိန်ားမ ာ ား ကိိုမည် သည့််ဝ န်ကက ားဌာ န၊ ဦားစ ား ဌာ နနှင့််သ က်ဆိိုင်သည် ဟို လိုြ်ငန်ား ကဏ္ဍ ဆ ိိုင်ရာ အ ရ 

ခ ဲမခာ ားမခင်ား (Functional classification )နှင့််စ ား ြ ာားကရား အ က ြိိုားမဖစ်ထ န်ား မှုနင်ှ့်  အ က ြိိုား သက် 

ကရာ က်မှုဆ ိိုင်ရာ ရင်ားနှ ား မမှ ြ်နှ မှုကိိုအကမခခ ၍ အ ိုြစ်ိုသတ်မှတမ်ခ င်ား (Economic classification)ဟူ၍ 

နှစ်မ ြိိုား ရှိသည။် 

လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍ ကိို အ ကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအ ိုြစ်ိုသတ် မှတ်မခင် ား (Functional classification)− 

ဝန်ကက ား ဌာ နမ ာား၊ ဦားစ ားဌာ နမ ာားက ယင်ားတိို့်၏လ ိုြ် ငန်ားတာ ဝန်မ ာ ားအ လိိုက် ကဖာ ်ထိုတ်ထာ ားကသာ 

လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍအ ြိိုင် ားအ မခာ ားမ ာ ားကိို သိရှိကစနိိုင်သည် ။  

ရင်ားနှ ား မမှြ်နှ မှုအ မ ြိိုားအ စာ ား ကိိုအကမခခ ၍ စ မ ကိန်ားအ ို ြ်စိုသတ်မှတမ်ခ င်ား (Economic classification) 

တ င်  

 သာ မန်အသ ိုားစရိတ် 

 ကင လ ိုားက င ရင်ားအ သ ိုားစရိတ်၊  

 စ မာ်းကဆာ င်ရညမ်မှ င့််တင်ကရ ားအ သ ိုားစရိတ် 

 လူသာ ားခ င်ားစာ နှာ မှုဆိိုင်ရာ အ ကထာ က်အ ြ ့် တိို့် ြါဝင် သည။် 

 (ဂ) ဦျေးစွာ ျေးက  ျေးစီ ံခ  ်  ွာ ျေး 

စ မ ခ က်မ ာ ားအ လိိုက် ဦားစာ ားကြားအ စ အ စဉ ်မ ာ ားကိို ဇယာ ားမဖင့််ကဖာ ်မြထာ ားြါ သည။် ကက ားရ ာ လူထိုသည် 

နှစ်သက်ရာ အ မှတ်ကြားအ ဆ င့််ခ ဲမခင်ားစနစ်မ ဖင့်် ရ ာ လ ိုားကျွတအ် စည်ားအ ကဝား တ င် စ မ ခ က်မ ာ ား 

ဦားစာ ားကြားအ စ အ စဉ ်ကိို ကဖ ာ ်ထိုတ်ထာ ားြါသည။် တခ ြိို ြို့စ မ ခ က်မ ာ ား ကိို ကရားဆ  ဲရာ တ င် မမိြိုြို့နယ်အ ဆ င့်် 

ဌာ နဆ ိိုင်ရာ အ ဖ ြဲို့မ ာ ားအ စညာ်းမ ာ ားနှင့်် အ မခာ ားကအဂ  င်စ မ ာ ားထ မှ နည်ားြညာ အ ကူအ ည မ ာ ား ရရှိရန်လညာ်း 

လိိုအ ြ်ြါသည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ြို ားကရ ားအစည် ားအကဝားတ င် သက ဘာတူသတ်မှတထ်ာ ားကသာ 

ဦားစာ ားက ြားစ မ ခ က်လိုြ် ငန် ားမ ာ ားမှာ ကအာက်ြါအတိိုင် ား မဖစ်ြါသည။် 
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ဦျေးစွာျေးက ျေးစီ ံခ  ်  ွာျေး 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခ  ဲ စ မ ခ က ်

ရမှတ ်

က ြါင်ား 

ဦ ားစာား 

က ြား 

အဆင့်် 

က ဖာ ်မြခ က ် မှတ ်ခ က ်

က  ျေးရ ွာအကဆွာ ်အအံ   

 

၁ ၊၊ လမ်ားြန်ားဆ က် သ ယ်သ ယ် 

ကရားတိိုားတ က်ကကာ င် ားမ န် က အ ာ င် 

ကဆာ င်ရ က်မခင်ား 

 

၉၂ ၁   ရ ာ အ ဝင်လမ်ားက န်ကရစ်ခ င်ားမခ င်ား ။( ကြ ၂၂၀၀) 

-  ရ ာ ခ င်ားဆ က်လမ်ားခင် ားမခ င်ား 

-  ကရပြ န ်(၂)ခိုကဆာ က် လိုြ ်မခင်ား။ 

 

က က ားလက ်

ဦ ားစ ား 

 ညွာ ကရျေး  

စာသငက် က ာ င်ား 

 

၂။ ကကလားကြ  ာ ်၍ ဘက်စ ို 

ကတာ ်ကစ သည့်် ကက ာ င် ား အ မဖစ ်

ဖန်တ ား တည် ကဆာ က်မခင်ား၊ 

 

 

 

၇ ၂ 

 

 

၂ 

 

− အ ရိြ်ရကစာ ားက င် ားကနရာ နှင့်် ဆ  ားကဆာ ဒန်ား၊ ဘာ ားဒန်ား 

စသည် မဖင့်် စ မ ထာ ားရှိမခင်ား၊ 

− ြ ိုစ ဝင်ကသာ ကက ာ င်ားကဆာ င် ကဆာ က်လိုြမ်ခင်ား၊ 

 

စ    ်  ြိုျေးကရျေး   

 

 ၃။ စိိုက်ြ ြိိုား ကရားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားမှ 

ဝင်ကင တိို ားတက်ရရှကိရ ား 

 

၇ ၂ ၃ - စိိုက်ြ ြိိုားကရ ားကခ ားကင မ  ာ ား လ ို ကလာ က်စ ာ ရရှိနိိုင်ကရား၊ 

-  လယ်ယာ သ ိုားစက်ကိရိယ ာ မ ာ ားကစ ားနှုန်ား သက် သာ 

စ ာ မဖင့််ငှာ ားရမ် ားအ သ ိုားမ ြြိုနိို င် ကရား၊ 

− 
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င်္ဏ်နှင့််ကင က   ျေးဝန ်က ဆ ွာ င် ှု လ  ်ငန်ျေး  

က ခ ားကင  ၄။ ဘဏ်မ ာ ား၊ ကင က က ား 

ဝန်ကဆ ာ င်မှု အ ဖ ြဲို့မ ာ ားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆ ာ င်ရ က် နိိုင်ရန ်

စ စဉ်မခင်ား၊ 

 

၆၈ ၄ −  ြိုဂဂလိကလိုြ်ငန် ားရှင်မ ာ ား၊ မ ြင်ြ ကင က ကား အ ဖ ြဲို့ အ စည်ား 

မ ာ ားနှင့််အက ြိိုားတူ စ ားြ ာား ကရား လိုြ ်ငန်ားမ  ာ ား လိုြ်ကိိုင် 

နိိုင်ရန ်ကဆာ င်ရ က်မခင်ား၊ 

-  မြင်ြအဖ ြဲို့အ စည်ားမ  ာ ားမှ အ တိိုားနှုန်ားသက် သာ ကသာ အ 

ရင်ားအ နှ ားဆ ိိုင်ရာ ကခ ားက င မ ာ ားရရှိရန်ကဆ ာ င်ရ က်မခင် ား၊ 

 

လူငယ ်ဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေး 

 

 ၅။ သက်က မ ားဝမ် ားကက ာ င်ား 

နည်ားြညာ မ ာ ား မြန့််ြ ါားလာ ကရား 

 

၅၄ ၅ - သက်က မ ားဝမ် ားက က ာ င်ားန ညာ်းြညာ သင် တန်ားမ ာ ား 

ြိို့်ခ ကြားမခ င်ား၊ 

- အ လိုြ်အကိိုင် အ ခ င့််အလမ်ား ဖန်တ ား ကြားမခ င်ား၊ 

 

စီ ံအ  ်ခ ြို  ်ှု   

စနစ် 

 

 

၆။ ကက ားရ ာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

စ မာ်းရည် မမှင့််အစ  အ စဉ ် မ ာ ား 

လိုြ်ကဆ ာ င်မခင်ား 

 

 

 

 

၅၀ 

 

 

 

၆ 

 

- ကခါင်ားကဆာ င်မှုစ မာ်းရည် မမှင့််တင်မခ င်ား သင်တန် ား၊ 

- ကင စာ ရင်ားသ င်တန်ား၊ 

 -   အ ဖ ြဲို့အ စည်ားဆ ိိုင်ရာ သ ကဘာ တရာ ားကရားရာ သင်တ န်ား ၊ 

− 

က  ျေးပ ြူကရျေး 

 ၇ ၊ ၊ ကမ ားမမြူ ကရားလိုြ် ငန်ားမ  ာ ား မှ 

ဝင်ကင တိို ားတက်ရရှကိရ ား 

 

၄ ၇ −  ကမ ား မမြူကရားကခ ားက င မ ာ ားြိိုမိို ရရှိရန်ကဆ ာ င်ရ က်မခင်ား ။ 

−  ကခတ်မ ကမ ားမ မြူကရ ားစနစ် မ ာ ား လက်ကတ ြို့ကဆာင်ရ က်မ ခင်ား၊ 

- ကမ ားမမ ြူကရ ားနည် ားြညာသင် တန် ားမ ာ ား ြိို့်ခ ကြ ားမခင် ား၊ 
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(ဃ) အ က  ွာ င်အ ထည်က ဖွာ ် ည့်် အ ခ  န် ွာ လ 

        ကအာ က်ြါဇယာ ားတ င် လိုြ်ငန်ားစတ င်ရန်၊ မြ ားဆ  ိုားရန် ခန့််မှန်ားကဖာ ်မြထာ ားသည့််ဦ ားစာ ားကြ ားစ မ ခ  က် 

မ ာ ား၏ အ ခ နိ်ဇယာ ားကိို ကဖာ ်မြထာ ားြါသည။် ဤအ စ အ စဉ ်ကိို နှစ်အ လိိုက် လိိုအ ြ်သလိို 

မဖည့််စ က်မ ြင်ဆင် မြ ား နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိြိုားကရား စ မ ခ က်ကရားဆ  ဲရာ တ င်လ ညာ်း ထည့််သ င်ား ကြားမ ည။် 

စ မ ခ က် အ ဆ င့်် ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ 

 

၁။လမ်ားြန် ားဆ က်သ ယ် သ ယ်ကရားတိိုားတ က်  

ကကာ င်ားမ နက်အာ င်ကဆ ာ င်ရ က်မခင် ား 

 

၁ 

     

၂။ ကကလားကြ ာ ်၍ ဘ က်စ ို ကတာ ်ကစ သည့်် 

ကက ာ င်ား အ မဖစ် ဖန်တ ား တည် ကဆာ က်မခင်ား 
၂ 

     

၃။ စိို က်ြ ြိိုားကရ ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား မှဝင်ကင  

    တက်ရရှကိရ ား 
၃ 

     

၄ ။ ဘဏ်မ ာ ား၊ ကင က က ား ဝန်ကဆ ာ င်မှု အ ဖ ြဲို့မ ာ ားနှင့်် 

ခ တိ်ဆက်ကဆ ာ င်ရ က် နိိုင်ရန် စ စဉ်မခင်ား၊ 
၄ 

     

၅။ သ က်ကမ ားဝမ်ားက က ာ င် ားန ညာ်းြညာ မ ာ ား    

    မြန့််ြ ါားလာ ကရား  
၅ 

     

၆ ။ကက ားရ ာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားစ မာ်းရည် မမှင့််  

အ စ အ စဉ ်မ ာ ား လိုြ်ကဆ ာ င်မခင်ား 
၆ 

     

၇ ။ ကမ ားမမြူကရားလိုြ် ငန်ားမ  ာ ား မှ 

ဝင်ကင တိို ားတက်ရရှကိရ ား 
၇ 

     

၉။ င်္တ်ဂ တ်နှင့််ကင က   ျေးဆ   င် ရွာအစီအစဉ် 

ကအာက်ြါဇယာ ားတ င် ကဖေါ်မြထာ ားကသာစ မ ခ က်အလိိုက် ဘတ်ဂ က် ြမာဏမ ာ ားသည် ရညည်ွှန်ား 

နမူနှာ(indicative)အ မဖစ် ကိိုားကာ ားရန်သာ မဖစ်ြါ သည။် အ မှနတ်ကယ် လိိုအ ြ်ကသာ ဘတ်ဂ က် 

ြမာ ဏတ က်ခ က်နိိုင်ရန် အ ကသားစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာ င်ရ က်ရမညမ်ဖစ်ြါ သည။် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရား 

ကကာ ်မ တ သည် တခ ြိိုြို့စ မ ခ  က်မ ာ ား ကိို ကရားဆ  ဲရာ တ င် မမိြိုြို့နယ်အ ဆ င့်် ဌာ နဆ ိိုင်ရာ အ ဖ ြဲို့မ ာ ားအ စည်ားမ ာ ားနှင့်် 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားသည့််လိုြ် ငန်ားရှင် မ ာ ားထ မှ ဘတ်ဂ တ် အ ြါအ ဝင် စ မ ခ က်မြ ြိုစိုက ရားဆ  ဲကရား အ ကူအ ည မ ာ ား 

ရရှိရန်လညာ်း လိိုအ ြ်ြါသည။် ကဖေါ်မြထာ ားကသာ ရညည်ွှန်ားဘတ်ဂ က် ြမာဏတ င် ကက ားရ ာလူထို၏ ကင သာ ား 
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မဟိုတက်သာ ထည့််ဝင်မှုမ ာ ားကိို ထည့််သ င်ားက ဖေါ်မြထာ ားမ ခင်ား မရှိြါ။ (ကင သာ ားမဟို တ်ကသာ ထည့််ဝင်မှု၊ ဥြမာ 

လိုြ်အာ ား၊ သဲ၊ကက ာ က်၊ ြစစည်ားကိရိယာ ၊ အ ခ နိ် စသည်) 

စီ ခံ  ်င်္ တ်ဂ တ် 

စဉ ် စ မ ခ က ်
ရနြ် ိုကင   

(သိန်ား) 

ရင်ားနှ ားမမြ်ှနှ မှုအရအိုြ်စိုသတမှ်တ ်မခင်ား(က ြ်) 

သာ မန်

အသ ိုား 

စရတိ ်

က င လ ိုားက င ရင်ား 

အသ ိုားစရတိ ်
လူသာ ားခ င်ား

စာနှာ မှု 

ဆိိုင်ရာ 

က ထာ က်ြ ့်မှု 

က င လ ိုား

က င ရင်ားအ

သ ိုားစရတိ ်

စ မ်ားက ဆာင်

ရည်မမှင့် ်

တ ငက် ရား 

၁ 

လမ်ားြန်ားဆ က် သ ယ်သ ယ်က ရားတိိုား 

တက်ကကာ င် ားမ နက်အာ င်က ဆ ာ င် 

ရ က်မခင် ား 

 

 

   

၂ 

ကကလားကြ ာ ်၍ ဘက်စ ို ကတာ ်ကစ 

သည့််ကက ာ င် ား အ မဖစ် ဖန်တ ား တည် 

ကဆာ က်မခင်ား၊ 

 

 

   

၃ 
 စိိုက်ြ ြိိုားကရ ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားမှ ဝင်ကင  တိိုား 

တက်ရရှကိရား ။ 

 
 

   

၄ 

ဘဏ်မ ာ ား၊ ကင က က ား ဝန်ကဆ ာ င်မှု 

အ ဖ ြဲို့မ ာ ားနှင့်် ခ တိ်ဆက်က ဆ ာ င်ရ က် 

နိိုင်ရန် စ စဉ်မခင်ား၊ 

 

  

  

၅ 
သက်ကမ ားဝမ်ား ကက ာ င် ားနည်ားြညာ မ ာ ား    

မြန့််ြ ါားလာ ကရား 
    

 

၆ 
ကက ားရ ာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားစ မ်ားရညမ်မှ င့််  

အ စ အ စဉ ်မ ာ ား လိုြ်ကဆ ာ င်မခင်ား 

 
   

 

၇ 
ကမ ားမမြူကရ ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားမှ 

ဝင်ကင တိို ားတက်ရရှကိရ ား 

 
 

   

၁၀။   က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးလ   င်န်ျေး  ွာ ျေးအ က  ွာ င်အ ထည်က ဖွာ ်ည့်် နည်ျေးလ ်ျေး နှင့်် အ စီအစဉ ်  ွာ ျေး 

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားအ စ အ စဉ ်ကိိုကက ားရ ာ လူထကဦားက ဆ ာ င်အ ကကာ င်ထည်ကဖာ ်မည်မဖစ်သမ ဖင့််လိုြ်

ငန်ားကအာ င်မမ င်ကရားနှ င့်် ရညမ်ှနာ်းခ က်မ  ာ ားသိို့် ကရာ က်ရှိက ရားမှာကက ားရ ာ တ င်တာဝန ်ရှိြါသည။် 
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(၁၀-၁) က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မ ဖ ြိုျေးက ရျေးက  ွာ ် တီ၏ အ ခန်ျေး  ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားအစ အစဉ်တ င် ြါဝင်ကသာစ မ ကိန် ားလို ြ်ငန်ားမ ာ ားကိိုအထိကရာက် 

ဆ  ိုားအကကာင်အထည် ကဖာ ်ရန်တာဝန်မာှ ကျွန်ိုြ်တိို့်က က ားရ ာလူထို၏တာ ဝန ် မဖစ်ြါ သည။် 

ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ြိုား ကရား ကကာ ်မတ သည် ကြါင်ားစ ြ်ညိှနိှုင်ားကရ ားနှင့်် 

စ မ ခန့််ခ ကဲရားတာ ဝန်ကိိုအဓိကယူြါမည်။ အဖ ြဲို့အစညာ်းအသ ားသ ား၊ ကကာ ်မတ အသ ားသ ားအ ာ ား 

တာ ဝန်မ ာ ားခ ဲကဝအ ြ်နင်ှား၍ သက်ဆိိုင်ရာ စ မ ကိန် ားမ ာ ားကဆာ င်ရ က်နိိုင်ရန် ဦား ကဆာ င်ြါမည်။ ဥြမာ-

မိဘဆ ရာ အ သင်ားသည် က က ားရ ာ မူလတန်ားက က ာ င်ား ၏ ြညာ ကရားအ ရညအ် ကသ ား ကကာ င်ားမ နတ်ိိုား တက် ရန် 

တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကစ၍ လယ်သမာ ားအ ဖ ြဲို့က ကက ားရ ာ လယ်ယာ ကိုန်ထိုတ် 

လမ်ားအ ဆ င့််မမှင့်် မခင်ားလိုြ် င န်ားကိို တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကစမခင် ားမဖစ်ြါ သည။် 

  

(၁၀-၂) ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေး  တ်ဖ ် အ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေး 

 ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ ကကာ ်မတ အ ဖ ြဲို့မ ာ ားကဖ  ြို့ မဖိြိုားကရ ားစ မ ကိန်ားမ ာ ားအ က ကာ င် အ ထည်ကဖာ ်ရာ တ င် 

ဦားကဆာ င်စ မ ခန့််ခ ဲမှုတာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကသာ ်လည်ား အ မခာ ား ကသာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရား မိ တ်ဖက်အ ဖ ြဲို့မ ာ ား ကိိုလည်ား 

ရှာ ကဖ ဆကသ် ယ ် ြူားကြါင် ား ရန်လိိုြါမည်။ ကျွန်ိုြ်တိို့် ကိိုယတ်ိိုင်မတတ်နိို င်ကသာ အ ကူအ ည မ ာ ားရယူကဆ ာ င် 

ရ က်ရန်မဖစ်ြါသည် ။ ဥြမာ-မိဘဆ ရာ အ သင်ားသည် မူလတန်ားြညာ ကရားသ င် ကာ ားမှု အ ရညအ် ကသ ား 

တိိုားတက်ကရ ားကဆာ င်ရ က်ရ န် မမိြိုြို့နယ်ြညာ ကရားဌ ာ နနှင့်် ခ တိ်ဆက်ညိှနိှုင်ားကဆာ င်ရ က်ရြါမည် ။ 

လယ်သမာ ားအ ဖ ြဲို့အ စည်ားက လည်ား လယ်ယာ ကိုန်ထိုတ်လိုြ်ငန်ားအ ကထာ က် အ ကူမြြိုလမ် ားအ ဆ င့််မမှင့်် 

တင်ရနက်   ျေးလ  ်က ေသဖ ံ ြို့မ ဖ ြိုျေးတ  ျေးတ ်က ရျေးဦျေး စီျေးဌွာ န ၊ မမိြိုြို့နယ်ကဆ ာ က်လိုြက်ရားဌာ နနှင့််ဆက်သ ယ်၍ 

အ င်ဂ င်န ယာ ဒ ဇိိုင်ားြ ိုစ နှ င့်် တ က်ခ က်မှုဆ ိိုင်ရာ အ ကူအ ည မ ာ ားရယူရြါမည်။ 

(၁၀-၃)   န်ထရ   ်နှ င့်် ဝန်ကဆ ွာ င် ှုက  ျေးသည့်် အ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေး  ွာ ျေး 

 စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား၏ အ ကသားစိြလ်ိုြ်ငန်ား အ မ ြိိုားအ စာ ားကဖာ ်မြခ က် တ င် တင်ဒါကခေါ်ယူ 

ကဆာ င်ရ က်ရမည့်် ကိစစမ ာ ားကိိုလည်ားကတ ြို့ရြါမည်။ ဤလိုြ်ငန်ားအ မ ြိိုားအ စာ ားမ ာ ားအ တ က် ကအာ က်ြါအ ဖ ြဲို့ 

အ စည်ား/ြိုဂဂြိိုလ်မ ာ ား၏ ြါဝင်မှုမှာအ မှနြ်င် လိိုအ ြ်ြါမည်။ 

 ကဆာ က်လိုြက်ရား၊ ကက ား ကြ် ကရားစသည့်် လိုြ်ငန်ား မ ာ ားအ တ က် ကန်ထရိိုက်မ ာ ား 

 စိိုက်ြ ြိို ားကရား၊ ကမ ားမမြူကရ ားစသည့်် သင်တန် ားမ ာ ားအ တ က် နည်ားြညာ ဆ ိိုင်ရာ နှင့်် စ မ ခန့််ခ မဲှုဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားသည့််အ ဖ ြဲို့ မ ာ ား(နိိုင်င တကာ ဖ  ြို့ မဖိြိုားမှုအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား၊ ကဒသဖ  ြို့ မဖိြိုား ကရားအ ဖ ြဲို့ အ စည် ား 

မ ာ ား၊ ြိုဂဂလိကအ ဖ ြဲို့အ စည်မ ာ ား၊ လူထိုအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား) 
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 ကန်ထရိိုက်နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားသည့်် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားကစ မ ကိန်ားလိုြ် ငန်ားတ င် က ဖေါ်မြထာ ားကသာ 

သတ်သတ်မှတ် မှတ်ကိစစမ ာ ားကိိုသာ ကက ား ကြ်မှုကြ ား မည်မဖစ်မြ ားလိုြ်ငန် ားတစ်ခို လ ိုား လွှမ်ားခခ ြိုကက ား ကြ်ရန် 

တာ ဝန်မှာ ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရား ကကာ ်မတ ကတာဝန်ကြားထာ ားကသာအဖ ြဲို့၏ တာဝန်သာမဖစ်ြါသည် ။ 

အခ ြိိုြို့ကိစစမ ာ ားတ င် ကက ား  ကြ်ကရားတာ ဝန်မှာ မမိြိုြို့ နယ်သက်ဆိိုင်ရာ ဦားစ ား ဌာ နက တာ ဝန်ယူြါမည်။ 

ဤကိစစမ ြိိုားတ င် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရ ားက ကာ ်မတ သည် တာ ဝန်ကြားထာ ားကသာ ကကာ ်မတ ကိိုဦ ားကဆာ င်၍ 

မမိြိုြို့နယ်ဌာ နဆ ိိုင်ရာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားနှင့်် န ားန ားကြ် ကြ် ြူားကြါ င်ားကဆာ င်ရ က် ြါမည် ။ 

၁၀.၄ က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးလ   င်န်ျေး  ွာ ျေးလ ည ်တ်ရန်နှင့်် ပ ြိုပ င်ထ န်ျေးသ  ်ျေးရန်အတ  ် အ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေးဆ   င်ရွာ 

အ စီအ စဉ ်  ွာ ျေးန ှင့် ်က င က   ျေး ဆ   င်ရွာ အ စီအ  ံ  ွာ ျေး 

ကျွန်ိုြ်တိို့်ကကာ ်မတ အ ကနမ ဖ င့်် လိုြ်ငန်ားတစ်ခိုခ င် ားစ အ တ က် ကရရညှတ်ည်တ ့်ကရ ားအ စ အ စဉ ်မ ာ ား 

ထာ ားရှိမည။် ဥြမာ အ ာ ားမဖင့်် တ တာ ားကဆာက်လိုြမ်ခင် ားလိုြ်ငန် ားတ င် အ သ ိုားမြြို သူမ ာ ားထ မှ 

အ သ ိုားမြ ြိုခကကာ က်ခ မခ င်ား၊ ကစတနှာ အ ကလ ာကထ်ည့််ဝင်လိိုသူမ ာ ားထ မှ အ လှြူ ကင ကကာ က်ခ မခင် ားတိို့် ကိို 

ကဆာ င်ရ က်မည်။ ထိို့်အ မြင် တ တာ ားကြေါ်မဖ တ်သ န်ားသ ာ ားလာ သယ်ယူမည့်် ြစစည်ားမ ာ ား၏ြမာဏ ကိို 

ကန့််သတ်မခ င်ား ကဲ့်သိို့်က သာ စည်ားကမ် ားမ ာ ား သတ်မှတမ်ည် ။  

ဖ  ြို့မဖိြိုားကရားလိုြ် ငန်ား မ ာ ားကရရှ ညတ်ည်တ ့်ကရားအ တ က် လိုြ်ငန်ားအ လိိုက် သက်ဆိိုင်ရာ ကကာ ်မတ ၊ 

အ ဖ ြဲို့အ ာ ားတာ ဝန်အ ြ်နင်ှားကဆာ င်ရ က်မည် မဖစ်ြါသ ည။် ဥြမာ အ ာ ားမဖင့်် တ တာ ားမြြို မြင် ထိန်ားသိမာ်းကရ ား 

အ တ က် လမ်ားကကာ ်မတ ၊ စာ သင်ကက  ာ င်ားမ ြြိုမ ြင်ထိ န်ားသိမ် ားကရားအ တ က် မိဘဆ ရာ အ သင်ားစသည်မဖ င့်် 

ကဆာ င်ရ က်ြါမည။် 

၁၁။ စီ  ံ န်ျေးအ ွာ ျေးစ ဉဆ်  ် ပ တ်ကလ ့်လွာဆ န်ျေးစ စ်ပခင်ျေးနှင့်် အ  ွဲပဖတ် သံ ျေးသ ်ပခ င်ျေး 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ြိုား ကရားအ စ အ စဉ ် အ ကကာ င်အ ထည်ကဖေါ်ရာတ င် တိိုားတက် မှု အ ကမခအ ကန 

မ ာ ားအ ာ ား စနစ်တက က က ား ကြ်စစ်ကဆ ားအ ကဲ မဖတ်  ကြါမည် ။ အ စကနဦား၌ ကက ား  ကြ်စစ်ကဆ ား 

အ ကဲမဖတ်မခ င်ားလိုြ်ငန် ားကိို ရိိုားရှ င်ားလ ယ်ကူ ကသာ နည်ားလမ်ားမ  ာ ားမဖ င့်် ကဆာင်ရ က်ြါမည် ။ သိို့်မှသ ာ 

ရညရ် ယ်သည့််အ တိိုင်ား ကက ား က ြ်စစ်ကဆ ားအ ကဲမဖတ် သ ည့်် လိုြ်ငန်ားကိိုမြ ားကမ မာ က် ကအာ င် ကဆာ င်ရ က်နိိုင် 

ြါလ ိမ့််မည်။ 

လူထိုဗဟိိုမြြို၍ အ ာ ားလ ိုားြူားကြါင် ားြါဝင်က သာ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရ ားအ စ အ စဉ ် အ ကကာ င်အ ထည် 

ကဖေါ်ကသာ နည်ားလမ် ားကိိုလ က်ကိိုင် က င့််သ ိုားသည့််အ က လ ာ က် ကျွန်ိုြ်တိို့်သ ည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိြိုားကရား လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

ကိိုကက ား ကြ်စစ်ကဆားသ ိုားသြ် ရာတ င် ကက ားရ ာ အ တ င်ားရှိ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား ၊ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား တက်က က စ ာ 

အ တူြူားကြါင်ားကဆ ာ င်ရ က်ရ န် ကဆာ င်ရ က်ြါမည်။ ဤသိို့်ကဆာ င်ရ က်နိိုင် ရန် သင့််ကတာ ်ကသာ 

အ ဖ ြဲို့အ စည်ားစနစ်၊ လိုြ်ထ ိုားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ ညက်ဆာ က်ြါမည်။ 
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(၁၁-၁) က ီျေး   ်စစ်ကဆ ျေးပခင်ျေး(Monitoring) 

အ ထူားသမဖင့်် ကျွန်ိုြ်တိို့် သည် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ြိုား ကရားအ စ အ စဉ ်၏ လိုြ်ငန်ား ြိိုင်; 

ဆ ိိုင်ရာ တိိုားတက်မှု (physical progress) နှင့်် ကင က ကားဆ ိိုင်ရာ တိိုားတ က်မှု(financial progress) 

တိို့်ကိိုစနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်ကဆ ားြါမည်။ ၄င်ားစစ်ကဆားမခ င်ား ကိို (၃)လြတ ် အ စ အ စဉ ်မဖ င့်် 

ကဆာ င်ရ က်ြါမည်။ က က ား ကြ်စစ်ကဆ ားမခ င်ားလိုြ် င န်ားကိိုက က ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုားကရားက က ာ ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမဖင့်် 

သက်ဆိိုင်ရာ စ မ ကိန်ားလိုြ် င န်ားအ လိိုက် တာ ဝန်ယူကဆ ာင်ရ က်ကနက သာ အ ဖ ြဲို့အ သ ား သ ား၊ ကကာ ်မတ အ သ ားသ ား 

တိို့်က မိမိတိို့် တာ ဝန်က ရာ ကဏ္ဍအ လိိုက် စစ်ကဆားသ ိုားသြြ်ါမည်။ 

 အ ဖ ြဲို့အ သ ားသ ား၊ က ကာ ်မတ အ သ ားသ ားသည် မိမိတိို့်၏ စ မ ကိန်ားဆ ိိုင်ရာ က နဦားသတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာ ား (Baseline) ရရှိကအ ာင် ကဆာင်ရ က် ကြါမည။် 

ယင်ားအ ကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာ ားကြေါ်မူတည် ၍ တိိုားတက် မှုကိိုတိို င်ားတာသည့်် အ ညွှန်ားကိန်ား 

(indicator)ကိိုတညက်ဆာ က်ရ ြါမည်။ (၃)လြတ ် ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တိိုင်ားတ င် ကကာ ်မတ နှ င့်် 

အ ဖ ြဲို့အ သ ားသ ား သည် ၄ င်ားတိို့်၏ က က ား ကြ်စစ်ကဆ ားကတ ြို့ရှိ မှု အ စ ရင်ခ စာ(monitoring 

report)ကိိုရ ာလ ူထိုအ စည်ားအ ကဝား၌ အ စ ရင်ခ တင်မြ ြါမည်။ ဆ က်လက် ညှိနိှုင်ားကဆာ င်ရ က်ရမ ည့်် 

ကိစစမ ာ ားကိိုက က ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိြိုား မှု ကကာ ်မတ မှ ဦားက ဆ ာ င်ြါမည်။ (၃)လြတ ် ကက ား ကြ် 

စစ်ကဆားမှုအ စ ရင်ခ စာ သည် ကအာ က်ြါအ ခ က်မ ာ ားအ ကြေါ် ဦားတည်ြါမည်။ 

(က) လိုြ်ငန်ားြိိုင် ားဆ ိိုင်ရာ တိိုားတက်မှု( Physical progress) 

 စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားလိုြ် င န်ားြိိုင် ားတိိုားတ က်မှုနှင့်် မြ ားကမ မာ က်မှုအ တိိုင်ားအ တာ 

 အ ကကာ င်အ ထည်ကဖေါ်ရာတ င် ကက ြိုကတ ြို့ရက သာ အ ခက်အ ခဲအ ဟန့််အ တာ ားမ ာ ားနှင့်် မြြို မြင် သင့််က သာ 

အ ဆ ိိုမြြိုခ က်မ ာ ား၊ 

 မြြိုမ ြင်က မြာ င်ားလဲကဆာ င်ရ က်ရန် လိိုအ ြ်ကသာ ဖ  ြို့မဖိြိုားက ရားဗ ြူ ဟာ နှင့််စ မ ကိန် ားမ ာ ား၊ 

(ခ) ကင က ကားဆ ိိုင်ရာ တိိုားတ က်မှု(Financial progress) 

 ကင သာ ားနှင့်် ကင သာ ားမဟိုတ် ကသာ အ ရင်ားအ နှ ားလိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ားစိုစည်ား မြ ားစ ား မှု (မူလလ ာ ထာ ားခ က်နှင့်် 

နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

 (၃)လြတ်ကိုန်တ င်ရှိက သာ ကင သာ ားနှင့်် အ မခာ ားြစစည်ား လက်က န်၊ 

 ကင သာ ားနှင့်် ကင သာ ားမ ဟိုတက်သာ အ ရင်ားအ မမစ်မ  ာ ားစိုကဆာ င်ားရာ တ င် ကက ြို ကတ ြို့ကနရကသာ 

အ ခက်အ ခဲမ ာ ား၊ မြဿနှာ မ ာ ား၊ 

 ကင က ကားစိုကဆာ င်ား မြင်ဆင် မှုတိိုားတက်ရန် အ ဆ ိိုမြြိုနည်ားလမ်ားမ ာ ား၊ 



 

35 

 

 ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုား ကရားက ကာ ်မ တ သည် (၃)လြတ်ကက ား က ြ်စစ်ကဆ ားမှုအစ ရင်ခ စာ အ နှစ်ခ ြိုြ်ကိို 

မြြိုစိုမြ င်ဆငမ် ြ ား သက်ဆိိုင် ရာ ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုဥကကဌနှင့်် သက်ဆိိုင်ရာ မမိြိုြို့နယ်ဦားစ ားဌ ာ နမ ာားသိို့် အ စ ရင်ခ  

ကြားြိို့်ြါမည် ။ အ စ ရင်ခ စာသည် စာ မ က်နှှာ ၂ မ က်နှှာ ၊ ၃ မ က်နှှာ ခန့််ြါဝင၍် ကအာ က်ြါအ ခ က်မ ာ ားကိို 

အ ဓိကထာ ားကဖေါ်မြြါမည် ။ ၄ င်ားအ စ ရင်ခ စာ တ င် အ ခက်အ ခဲနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာ ်လွှာ မ 

ယင်ားအ ကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာ ားကြေါ်မူတည် ၍ တိိုားတက်မှု ကိိုတိိုင် ားတာသည့်် အ ညွှန်ားကိန်ား 

(indicator)ကိိုတညက်ဆာ က်ရ ြါမည်။ 

 

ါှါိုမ ာ ား၊ ကက ားရ ာ သူ/သာ ား မ ာ ား မြြိုမြင်က မြာင်ားလဲကဆ ာင်ရ က်မည့််အစ အစဉ်မ ာား၊ လိိုအြ်ကသာအကူအည  

အကထာက် အ ြ ့်မ ာ ား စသည်တိို့် ြါဝင်ြါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ် တ်လည်က  ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးအ စီအ စဉ ်အ ွဲပဖတ်  ွဲ 

 စ မ ကိန်ားကာ လနှစ်တစ်နှစ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တ င် စ မ ကိန်ား၏ တိိုားတက်မှုအ က မခအ ကနကိို ဘက် စ ို 

ရှုကထာ င့််မှ မြန်လညသ် ိုားသ ြ် အ ကဲမဖတ် ကြါမ ည။် ဤ နှစ်ြတ်လည် သ ိုားသြ်ကတ ြို့ ဆ  ို ြ ၏ဲ ရညရ် ယ်ခ က်မာှ 

ကျွန်ိုတိို့် ကဆာ င်ရ က်ကသ ာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိြိုားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနမ ာ ားကိို ကအာက်ြါ 

အဖ ြဲို့အ စည်ား/ ြိုဂဂြိိုလ်မ ာ ားအ ာ ား ကျွန်ိုြ်တိို့်က က ားရ ာက ဖိတ် ကာ ားအသိကြားတင်မြနိို င်ကသာ 

အ ခ င့််အလ မ်ားဖန်တ ားနိိုင်ရန် မဖစ်ြါသည် ။ ဖိတ် ကာ ားမ ည့််အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားမှာ- 

 ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ် ြိုြ်ကရ ား အ ဖ ြဲို့၊ မမိြိုြို့နယ်အ ိုြခ် ြိုြ်ကရ ားနှင့််အမခာ ားသ က်ဆိိုင်ရာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

(ကင က  က ားထည့််ဝင် သူမ ာ ား၊ ြိုဂဂလိကလိုြ်ငန်ားရှ င်မ ာ ား)၊ သတင်ားမ ဒ ယာ မ ာ ား၊ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရားအ ဖ ြဲို့ 

အ စည်ားမ ာ ား စသည်တိို့်မဖစ် ြါသည။် 

 နှစ်ြတ်လည်သ ိုားသ ြ်ြ ဲမှ ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိ ြိုားက ရားမိတ်ဖက်အ ဖ ြဲို့အ စည် ားမ ာ ားနှင့်် အ မခာ ားြါဝင် 

သက်ဆိိုင်သူမ  ာ ားထ မှ အကက မြြိုခ က်၊ သ ိုားသြ်ခ က် မ ာ ားရယူနိိုင်ကသာအ ခ င့််အလ မ်ားကိိုလည်ားရရှိ ြါမည်။ 

ဤအ ကက မြ ြိုခ က်မ ာ ားမဖ င့်် ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရ ားအ စ အ စဉ ်ကိိုမြန်လညမ်ြြို မ ြင် ကဆာ င်ရ က်နိိုင်မည် 

မဖစ်ြါသည။် 
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က နော  ်ဆ တ် ွဲ ၁ 

က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးအ က ထွာ ်အ  ူပ ြိုဇယွာ ျေး  ွာ ျေး 

(၁)   က   ျေးရ ွာ လူ ှုစီျေး  ွာ ျေးက ရျေး အ က ပခအ က န 

(၁.၁)  လူဦျေးက ရနှင့််လူဦျေးက ရဆ   င်ရွာ အ ခ  ်အ လ ်  ွာ ျေး 

ဇယွာ ျေး ( ၁) လူဦျေးက ရနှင့်် လူဦျေးက ရဆ   င်ရွာ အ ခ  ်အ လ ်  ွာ ျေး 

အသ ်အ  ်စ    ွာျေး   စ စ က  င်ျေး စ စ က  င်ျေး၏%  

၁  နစှက် အာက ် နိို့်စိို့်အရ ယ ် ၄ ၅ ၉ ၂ % 

၁  နှစ်မှ ၅နှစက် အာ က ် ၅နှစက် အာ က်ကက လားငယ ် ၂၂ ၁ ၅ ၃ ၇ ၇  % 

၅ နှစ်မှ ၉နှစ်အထိ မူလတ န်ားကက ာင်ားသာ ားအရ ယ ် ၂၄ ၃ ၁ ၅၅ ၁ ၀ % 

၉ နစှ်အထက်မှ 

၁ ၄နှစ် အထိ 

အလယတ် န်ားကက ာင်ားသာ ား 

အရ ယ ်
၂၈ ၂၁ ၄၉ 

၉ % 

၁ ၄ နစှ်အထက်မှ 

၆၀နှစ် အထိ 
အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည့််အရ ယ ် ၁ ၆၀ ၂၀၂ ၃၆၂ 

         ၆၄ % 

၆၀ နှစ်နငှ့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယ ်ကက ား ၁ ၉ ၂၆ ၄၅ ၈ % 

စ စ က  င်ျေး လူဦ ျေးကရ ၅၅၇ ၂၅၇ ၃၀၀ ၅၅၇ ၁ ၀၀% 

စ စ က  င်ျေး အ  ်ကထွာ ငစ်  - ၉၄ တ စ်အ  ်ကထွာ င်ရှ     ်ျေး ျှဦ ျေးကရ - ၅.၉ဦ ျေး 

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအ  ်စ  အ  ်ခ ြို က်ရျေး ှြူျေး ရံ ျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ အ လ  ်လ  န်  င်သည့််အ ရ ယ်သည် က   ျေးရ ွာ ရှ လူဦျေးက ရအ ွာ ျေးလ ံ ျေး၏ ၆ ၄% ရှ မ ီ ျေး  

အ   ြိုျေးသ ီျေး ှွာ အ   ြိုျေးသွာ ျေးအကရအတ   ်ထ ် ၃ဦ ျေး      ွာျေးသပဖင့်် အ   ြိုျေးသ ီျေး  ွာျေးလ  ်   င်န  င်သည့်် 

အလ  ်  ွာျေး     ထည့််သ င်ျေးစဉ်ျေးစွာျေးမ ီျေး အလ  ်အ   င်  ွာ ျေး    ဖန်တီျေးက ျေးန  င်    လူူ့စ  ်ျေးအွာ ျေးအရင်ျေးအပ စ ်   

ထ ကရွာ  ်စ ွာအသံ ျေးခ န  င်   ည်။ က  ျေးရ ွာတ  င် တ စအ်  ်ကထွာ င်ရှ    ်ျေး ျှလူဦ ျေးကရ ှွာ ၅.၉ ဦ ျေးသွာ ရှ မ ီျေး ပ န ်ွာ န  င်ငံ၏ 

တ စ်အ  ်ကထွာ င်ရှ    ်ျေး ျှလူဦ ျေးကရစံနှုနျ်ေး ၅ ဦျေး  ရှ   သည်။ 
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(၁.၂)   အ လ  ်လ  န်  င်သူ အ င်အ ွာျေး 

(၁.၂.၁) လ  ်သွာ ျေးအ င်အွာ ျေးနှင့်် ဝင်က င ရလ  ်ငန်ျေး အ    ြိုျေး အ စွာ ျေး 

ဇယွာ ျေး (၂) လ  ်သွာ ျေးအ င်အ ွာ ျေးန ှင့်် ဝင်က င ရလ  ်ငန်ျေး အ    ြိုျေးအ စွာ ျေး 

စဉ ် လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

အဓ   အလ  ်အ   င ်
တ  ွဲဖ ် 

လ  ်   င်

သူဦ ျေးကရ 

 ှတ ်ခ   ်အ  ်ကထ

 ွာင ်စ  
% 

  သွာ ျေးစ

  ဝင်လ  ်

အွာ ျေး 

၁ စ    ်  ြိုျေးကရျေး (သီျေးနှံ ထ တ ်လ  ်ကရျေး) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၆၄ ၃ ၃.၉ - - 
လယ ်ယာ လိုြ်ငန်ား ၆၃ 

စိုနှင့်် ဥယ  ဉ် ၁  စို။ 

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
၆ ၅၃.၄  ၉၅  

၂ တ  ရစဆွာန် က  ျေးပ ြူကရျေး  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား - 

 

 ၁ ၁ ၀ 

တ နိိုငတ် ြိိုင်ဝက်၊ 

 ကက်၊ ဆိတ ်၊ 

န ှာား၊မမင်ားက မ ားမမြူက ရား 

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
   

၃ င ျေးဖ ်ျေး လ  ်ငန်ျေး  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၄ သတ တြိုတ ူျေးကဖွာ ်ကရျေး၊ က  ွာ  ထ် တ ်လ  ်ကရျေး နငှ့်် သင်္ွာ ဝရင်ျေးပ စ်  ွာျေး ထ တ ်လ  ်ပခင်ျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၅ ထ တ ်  နလ်  ်ငန်ျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၂ ၁.၁ ၁ ၂ - 
ဆန်စကန်ှင့်် 

ယ ိိုစ ိုလိုြ်ငန်ား 

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
- -  

၆ လျှ ်စစ်၊ ဓွာ တ ်ကင ြို့  နငှ့်် ကရက ျေးကဝကရျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -  - -  
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စဉ ် လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

အဓ   အလ  ်အ   င ်
တ  ွဲဖ ် 

လ  ်   င်

သူဦ ျေးကရ 

 ှတ ်ခ   ်အ  ်ကထ

 ွာင ်စ  
% 

  သွာ ျေးစ

  ဝင်လ  ်

အွာ ျေး 

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
- -  

၇ ကဆွာ  ်လ  ်ကရျေး၊ လ ်သ ွာျေး၊  န်ျေးရံ လ  ်ငန်ျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁ ၀.၅ - - လက်သမာ ား 

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၈ ယ ွာ ဉ၊် စ ်  ရ ယ ွာ၊ အ  ်သံ ျေး  စစည်ျေး  ွာျေး ပ င်ဆင်ကရျေး  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၉  ျွ ျ်ေး  င် ညွာ ရှင်  ွာ ျေး (ဆံ င်၊  အလှပ င်၊  အ ်ခ ြို ၊် အင ်ဂ င်နီယွာ ၊ သငတ် န်ျေးက ျေးသူ စသည်) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁ ၀.၅ - ၁ အြခ် ြိုြ် 

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၀ လ ်လီ-လ ် ွာျေး ကရွာ င်ျေးဝယ ်ကရျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၈ ၄.၂ - - 
က စ ားက ရာ င်ား ၆၊  

ြ ဲစာား ၂ 

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၁ ဟ  တယ ် နှင့်် စွာ ျေးကသွာ ်ဆ  င ်လ  ်ငန်ျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   ၁ က ကာ်ဖ ဆိိုင ်

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၂    ေ့ကဆွာ င်ကရျေး၊ သ  ကလှွာ ငက်ရျေး နငှ့်် ဆ ်သ ယ ်ကရျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁ ၀.၅ ၁ ၄ 

မမြိိုြို့ သိို့်လိိုင်ားဆ ဲ၊ 

ယ ာ ဉက် မာင်ားနှင့်် 

ယ ဉက် နှာက်လိိုက ်

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
၇ ၃.၇ - - ကူလ လိုြ်ငန်ား 

၁ ၃ ကင ကခ ျေး ဝန်ကဆွာင် ှု လ  ်ငန်ျေး (င်္ဏ် နှင့်် ကင ကခ ျေးပခင်ျေး အ  အဝင် ကင က  ျေးဝနက်ဆွာ င် ှု လ  ်ငန်ျေး) 
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စဉ ် လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

အဓ   အလ  ်အ   င ်
တ  ွဲဖ ် 

လ  ်   င်

သူဦ ျေးကရ 

 ှတ ်ခ   ်အ  ်ကထ

 ွာင ်စ  
% 

  သွာ ျေးစ

  ဝင်လ  ်

အွာ ျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ် အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၄ အ  ်ခခံကပ  ကရွာင်ျေးဝယ ် ငှွာ ျေးရ ်ျေးပခင်ျေးနှင့်် ဆ ်စ ်ကသွာ  လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၅ ပ ည်သူဝန်ကဆွာင် ှုလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး ( အ  ်ခ ြို က်ရျေး၊  ွာ  ယက်ရျေးနှင့်် ကင်္ျေး င်ျေးလံ ခခြံိုကရျေး) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
၁ ၀.၅  - ရဝဲနထ်မ်ား 

၁ ၆  ညွာ ကရျေး  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- - - ၅ က က ာ င်ားဆရာ/မ 

၁ ၇   နျ်ေး ွာ ကရျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊  

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၈ လူ ှုကရျေး လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၉ အ  ်  ွာျေးတ င ် အငွှာ ျေးလ   လ်  ်သူ  ွာျေးနှင့်် အ   ြိုျေးအ ည ် ကဖွာ ်ပ န  င်ကသွာ  လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား      

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
၃ ၁.၆  -  

၂ ၀ ပ င် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးနှင့််    ပဏီ  ွာျေးတ င ်လ  ်   င်သ ူ ွာျေး (ဥ   ွာ - UN, INGOs, Companies, etc.,) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  
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စဉ ် လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

အဓ   အလ  ်အ   င ်
တ  ွဲဖ ် 

လ  ်   င်

သူဦ ျေးကရ 

 ှတ ်ခ   ်အ  ်ကထ

 ွာင ်စ  
% 

  သွာ ျေးစ

  ဝင်လ  ်

အွာ ျေး 

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

  စ စ က  င်ျေး ၉၄ - ၁ ၃ ၂၁ ၆  

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအ  ်စ  အ  ်ခ ြို က်ရျေး ှြူျေး ရံ ျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။စ   ်   ြိုျေးက ရျေးလ   င်န်ျေးတ င်    ယ်   င်လယ်ယွာ လ  ်ငန်ျေးလ    ်  င် သ ည့််အ   က် ထွာ င်စ  

၃ ၃.၉% ၊ စ   ်   ြိုျေးက ရျေးလ   င်န်ျေးတ င် အ လ  ်သ ွာ ျေးအ ပဖစ်  ဝင်လ   ်  င်သည့်် အ   က် ထွာ င်စ  ၅၃.၄% နှင့်် 

အ ပခွာ ျေးဝင်က င ရလ  ်ငန်ျေးအ    ြိုျေး   ြိုျေး လ  ်   င်သည့််အ   က် ထွာ င်စ  ၁၂.၇ % တ  ေ့ ရှ   သည။် 

(၁.၂.၂) လ  ်ငန်ျေးန ှင့််   ွာ ျေး၊  အလ    ် အ နည်ျေးဆ ံ ျေးနှင့်် အ   ွာ ျေးဆ ံ ျေး လ  ်အွာျေးခ နှုန်ျေးထွာ ျေး  

ဇယွာ ျေး (၃)  လ  ်ငန်ျေးန ှင့််   ွာ ျေး၊  အလ    ် အ နည်ျေးဆ ံ ျေးနှင့်် အ   ွာ ျေးဆ ံ ျေး လ  ်အွာျေးခ နှုန်ျေးထွာ ျေး  

# အလ  ်အ   င ်
ကရတ  

 ် ံ  

အ  ွာ ျေးဆံ ျေး (   ်) အနည်ျေးဆံ ျေး (   ်) 
 ှတ ်ခ   ်

  ွာျေး     ွာျေး   

၁ လယ ်ယာ လိုြ်ငန်ား က န့်စာား  ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၅၀၀ ၂၅၀၀  

၂ တ ိရစဆာန်က မ ားမမြူက ရား က န့်စာား - - - -  

၃ 

ငါားလိုြ်ငန်ား - က ရခ ြိို/က ရငန ်

ငါားဖမ်ားမခင်ား၊ ငါားြိ၊ 

ငါားက မခာက်လိုြ်ငန်ား 

က န့်စာား - - - -  

၄ 

သတ တြိုတ ူားက ဖာက် ရား၊ 

က က ာ က်ထိုတ ်လိုြ်က ရား နငှ့်် 

သဘာ ဝရင်ားမမစ်မ ာ ား 

ထိုတ ်လိုြ်မခင်ား 

က န့်စာား - - - -  

၅ ထိုတ ်ကိုနလ်ိုြ်ငန်ား က န့်စာား - - - -  

၆ 
က ဆာ က်လိုြ်က ရား၊ လက်သ 

မာ ား၊ ြန်ားရ လိုြ်ငန်ား 
က န့်စာား ၇၀၀၀ ၄၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀  

၇ 

ယ ာ ဉ်၊ စက်ကရိယိ ာ ၊ 

အိမ်သ ိုား ြစစည်ားမ ာ ား 

မြင်ဆငက် ရား 

က န့်စာား - - - -  

၈ 
လက်လ -လက်ကာား 

က ရာင်ားဝယက် ရား 
က န့်စာား - - - -  

၉ ကျွမာ်းက င်ြညာ ရငှ်မ ာ ား က န့်စာား - - - -  
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# အလ  ်အ   င ်
ကရတ  

 ် ံ  

အ  ွာ ျေးဆံ ျေး (   ်) အနည်ျေးဆံ ျေး (   ်) 
 ှတ ်ခ   ်

  ွာျေး     ွာျေး   

(ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ အြခ် ြိုြ်၊ 

အင ်ဂ င်န ယ ာ ၊ 

သင်တ န်ားက ြားသူ စသည)် 

၁ ၀ 
ဟိိုတယ ်နငှ့်် စာားက သာ က် 

ဆိိုင်လိုြ်ငန်ား 
က န့်စာား - - - -  

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး အ  ်စ ၊ လယ ်သ ွာ ျေး အ  ်စ ။ 

 ှတ်ခ  ် 

(၁) လခစွာျေး အလ  ်သ ွာ ျေး  ွာျေး၏ တ စ်ရ ်ဝင်ကင  = (လစွာ ÷ ၂ ၂.၇၅) 

(၂) နောရီတ  ်ပဖင့်် ရကသွာ အလ  ်သ ွာ ျေး  ွာျေး၏ တ စ်ရ ်ဝင်ကင   = (တ စ်နောရဝီင်ကင  × ၈) 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ြန်ားရ ၊ လက်သမာ ားမ ာ ား၏ ဆရာအဆင့််လိုြ်အာ ားခမှာ တ စ်က န့် ၁ ၀,၀၀၀/- က ြ် 

ရနိိုင် ကသည်။ က က ားရ ာတ  င ်စြါားနှင့်် နှမ်ားသ ားန မ ာ ားကိို အဓကိ စိိုကြ် ြိိုား ကမြ ား က က ားရ ာ မှ အလိုြ်သမာ ားမ ာ ား အတ  က် 

အလိုြ်အကိိုင ် အသင့််အတင့််ရရိှ ကသည်။ စြါားနှင့်် နှမ်ားရတိ ်သိမ်ားခ နိ်မ ာ ားတ  င ် လိုြ်အာားခကိို 

ဧကအလိိုကသ်တ ်မှတ ် ကမြ ား စြါား ၁ ဧကရတိ ်သိမ်ားခ ၃ ၂,၀ ၀၀/- မှ ၄၀,၀၀၀/-က ြ်အထိ၊ နှမ်ား ၁ ဧက ရတိ ်သိမ်ားခ 

၄၀,၀၀၀/- မှ ၅၀,၀၀၀/-က ြ်အထိ ရှိကာ အလိုြ်သမာ ား ၄ ဦ ား၊ ၅ ဦ ားက ၁ ဧကကိို ၁ ရကအ်တ  င်ား မြ ားစ ားနိိုင်၍ 

တ စက် န့်ြ မ်ားမျှလိုြ်အာားခ ၈,၀၀၀/- မှ ၁ ၀,၀၀၀/-က ြ်အတ  င်ား ရနိိုင် ကသည်။ တ စ်နစှ်အတ  င်ား ရတိ ်သိမ်ားရသ ည့်် 

အလိုြ်လိုြ်ရက်က ြါင်ားမှ (၃၀ မှ ၄၀)ခန့််ရှိတတ ်သည်။ လိုြ်အာားရရိှမှုမှာ က ာားနှင့်် မအတ  က ် မတ ူည နိိုင်ြဲ 

က ာားလိုြ်အာားခက အမမတဲမ်ားလိိုလိို ြိိုကန တ တ ် သည်။ တ စ်ခ ြိိုြို့ က  ြမ် ား အလိုြ်သမာ ားအခ ြိိုြို့ သည ်

လခစာားအလိုြ်အက နမဖင့် ် မမနမ်ာ ဆင်မင်ားစက်ရ ိုတ  င ် အလိုြ်လိုြ် ကသည်။ လိုြ်သက်နှင့််ြညာ အရည်အခ င်ား 

အလိိုက ်၈၈,၀၀၀/- က ြ် မှ ၁၆၀,၀၀၀/- က ြ်အထိ ရရိှ ကသည်။ 

၁.၃)  သင်္ွာ ဝ ရင်ျေးပ စ်  ွာ ျေး 

(၁.၃.၁)  စ   ်   ြိုျေးန   င်က သွာ က ပ ဧရ ယ ွာ 

ဇယွာ ျေး (၄) က   ျေးရ ွာ ၏စ   ်    ြိုျေးက ပ    င်ဆ  င် ှု 

ကပ အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 
ဧရ ယ ွာ 

(ဧ ) 

ကပ ဆီလ ွာ 

အရည်အကသ ျေး 

က ွာင ်ျေး/သင့််/ညံ့် 

ဆည်ကရရရှ  ှု 

(ရ/ ရ/အနည်ျေး 

အ  ဉ်ျေး) 

ကရရင်ျေးပ စ ်

(ကရရရှ သည့််ကနရွာ/ 

ကရက ျေးန  င်သည့််ဧ ) 

လယ ်ကပ  ၃၆၁ က ွာင ်ျေး 
လံ ကလွာ  ်စ ွာရ

ရှ သည်။ 
၃၅၀ ဧ  

ယ ွာ ကပ  /ကတွာ ငယ် ွာ ၁ ၁၃ က ွာင ်ျေး ရန  င်သည်။ ၁ ၀၀ ဧ  

ဥ ယ  ွာ ဉ်ခခကံပ  ၂ ၀ က ွာင ်ျေး ရန  င်သည်။  
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ကပ အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 
ဧရ ယ ွာ 

(ဧ ) 

ကပ ဆီလ ွာ 

အရည်အကသ ျေး 

က ွာင ်ျေး/သင့််/ညံ့် 

ဆည်ကရရရှ  ှု 

(ရ/ ရ/အနည်ျေး 

အ  ဉ်ျေး) 

ကရရင်ျေးပ စ ်

(ကရရရှ သည့််ကနရွာ/ 

ကရက ျေးန  င်သည့််ဧ ) 

အ  ်ခခံဝင်ျေး စ   ခ်င်ျေး -    

နှစ်ရှည်သီျေးနှံစ   ်ခင်ျေး -    

ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးကတွာ ငယ် ွာပ 

က  
-    

   င်ျေး/ ျွန်ျေးကပ  -    

စွာျေး   ်ကပ  -    

 လ ်ကပ  -    

အပခွာ ျေး -    

စ စ က  င်ျေး ၄၉၄    

ရင်ျေးပ စ ်…(၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ ်သ ွာ ျေးအ  ်စ ။ 

 ှတ ်ခ  ။် ။ကရရှ သည့်် ကနရွာ အ   ြိုျေးအစွာ ျေး-ဆည်၊ ပ စက်ရတင်၊ စ  ့််စ ်ျေးကရသ ယ ်၊ ကပ ကအွာ ်ကရ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ငကပ  ွာ င်ဆည် ှ န ောျေးတ ်ကရလ တ ်ကပ ွာ င်ျေးသည ် က  ျေးရ ွာ၏လယယ် ွာပ   ွာျေး 

တ ကလျှွာ   ် ပဖတ်သန်ျေးသ ွာျေးသပဖင့််   န်ျေးပ င့််ဆန်ကသွာ လယ ်ယွာ ကပ ဧ  အနည်ျေးငယ ် ှအ  

စ    ်  ြိုျေးကရလံ ကလွာ  ်စ ွာ ရရှ  ွာ စ    ်  ြိုျေးသီျေးနှံ  ွာျေး ပဖစထ် န်ျေး ှု      ွာျေးသည်။ ကပ အ   ြိုျေးအစွာ ျေးတ  င ် ယ ွာကပ နငှ့်် 

ဥ ယ  ွာ ဉ်ကပ အ ည်က   ်ကနသည့်် ကပ အခ  ြိုြို့တ  င ်စ  ျေးစ    ်  ြိုျေး ထွာ ျေးရှ  ှု  ွာျေးရှ သည်။ 

(၁.၃.၂)  ဓွာ တ်သတတြိုနှင့််အပခွာ ျေးသင်္ ွာ ဝ ရင်ျေးပ စ်  ွာ ျေး 

ဇယွာ ျေး (၅) ဓွာ တ်သတတြိုနှင့်် အ ပခွာ ျေးသင်္ွာ ဝ ရင်ျေးပ စ်  ွာ ျေး 

အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 
ရရှ န  င် ှု  

(  ွာျေး/သင့််/နည်ျေး/ ရှ ) 

လ ်လှ ်ျေး ီန  င် ှု  

(လ ယ ်/ခ ်/ လ ်လှ ်ျေး  ီ) 

 ွာဗ န ်(ဓွာတက်င ြို့/ကရန)ံ  ရှ   

အပခွာ ျေး ရင်ျေးပ စ်  ွာျေး  ရှ   

အပခွာ ျေးသင်္ွာ ဝရင်ျေးပ စ ်

သင်္ွာ ဝတ ရစဆွာ န်   ြိုျေးစ တ်  ွာ ျေး နည်ျေး ခ ် 

သင်္ွာ ဝအ င်   ြိုျေးစ တ ်  ွာျေး (န ောျေးစွာ၊ 

ကဆျေးင်္ ်ဝင်အ င်  ွာ ျေး)  
ဗီျေးစ ်၊ သံ န  င်က  ွာ ် န  င ် လ ယ ်

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာတ  င ် သင်္ွာ ဝတ င်ျေးထ  ်သယ ံဇွာတ   ွာျေး  ထ  ်ရှ   ။ 

သင်္ွာ ဝတ ရစဆွာ န်   ြိုျေးစ တ်  ွာ ျေးလည်ျေး ရရှ န  င် ှုနည်ျေး  ျေးသ ွာျေးမ ီပဖစ်သည်။ န ောျေးစွာအတ   ပ်  ်  ွာျေး    



 

43 

 

လယ ် န်သင်ျေး  ွာျေးတ င ်သွာ အလ ယတ်  ူရရှ န  င်သည်။ စွာျေး   ်ကပ သီျေးသန်ေ့ ရှ ကတွာ ့်  ။ ကဆျေးင်္ ်ဝင် 

အ င်  ွာျေး ှွာ ကေ သတ  င်ျေး သွာ န်ကတ  ြို့ရ  ွာျေးကသွာ အ င်  ွာ ျေးသွာ ရှ သည်။  

(၁.၄) ဥစစွာ ဓနအ ဆ င့််အက ပခအ က န 

ဇယွာ ျေး (၆) ဥစစွာ ဓနအ ဆ င့် ်အ က ပခအ က န 

အက  ွာ င်ျေး အရွာ 

သတ ် ှတစ်ံနှုနျ်ေး 

အဆင်ကပ ကသွာ 

အ  ်ကထွာ ငစ်  

အလယ ်အလတ ်ရှ  

ကသွာ အ  ်ကထွာ င်စ  

ဆင်ျေးရွဲကသွာ 

အ  ်ကထွာ ငစ်  

အလ န်ဆင်ျေးရွဲကသွာ 

အ  ်ကထွာ ငစ်  

ကပ ယွာ    င်ဆ  င် ှု 
၅ ဧ နှင့်် 

အထ  ်
၅ ဧ ကအွာ   ်     င် မြိိုင် 

အ  ်အကပခအကန  

တ    ခ်ံ၊သ  ်   ျေး 

တ စ်ထ ်၊ 

နှစ်ထ ်တ     ်

တ    ခ်ံ၊ထရံ၊သစ ်

 ွာ၊ သ  ်   ျေး 

(တ စ်ထ ်၊နှစ်ထ ်) 

ထရံ ွာ၊ သ  ်   ျေး၊ 

ဝ ျေး  ်   ျေး 

ထရံ ွာ၊ သ  ်   ျေး၊ 

ဝ ျေး  ်   ျေး 

လ  ်ငန်ျေးသံ ျေး  ရ ယ ွာ 

   င်ဆ  င် ှု 

လ ်တ န်ျေးထ န ်

စ ်၊ က ခ ကလှေ့ 

စ ်၊ ကထွာ ်လွာ 

ဂ ၊ီကရစ  ်စ ၊် 

ခ  င်ျေးန ော ျေး 

ထ န်စ ်၊လ  ်

တ  န်ျေးထ န်စ ်၊ခ  င်ျေးန

   ွာ ျေး၊ကရစ  ်စ ်၊ 

ကထွာ ်လွာ ဂ  ီ

လှည်ျေး၊န ော ျေး  ရှ  

  န်ထ တ ်လ  ် ှုနှင့် ်

 ဆ  င်ကသွာ 

   င်ဆ  င် ှု 

 ွာျေး၊ ဆ  င် ယ၊် 

တ ီဗ ီ၊ 

လ ်ကတွာ ့် ်။ 

ဆ  င် ယ ်၊ကရခွဲကသ

တ တွာ၊ တ ီဗ ီ၊ 

သံ ျေးငီ်္ျေးဆ  င် ယ ်၊သ

     ျေး၊ဆ တ်၊ ဝ  ်

ဆ  င် ယ ်၊ 

သံ ျေးငီ်္ျေးဆ  င် ယ ်

၊ဝ ်၊   ်၊ဆ 

တ ်။ 

စ ်ငီ်္ျေး၊ ဝ ၊် 

   ်။  

အဓ  စီျေး  ွာျေးကရျေး 

လ  ်ငန်ျေး 

ကတ ွာင်သကူ ီျေး၊ 

  ွဲစွာျေး 

ကတ ွာင်သ၊ူကစ ျေးဆ  င်၊

စ ်ခ ြို ်၊ဝန်ထ ်ျေး 

အ  ်ကစ ျေးဆ  င်၊  

င်္ ်ျေး၊ဝန်ထ ်ျေး 

ကခ င ်ျေးရ  ်ဗ  ထ်  ျေး၊

  င်္ ်ျေး 

အ  ်ကထွာ ငစ်  - ၉၄ ၂ ၃ (  ၂၄. ၅%) ၂ ၄(၂ ၅ .၅ %) ၃ ၈ (၄၀.၄ %) ၉ (၉.၆ %) 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) က  ျေးရ ွာလံ ျေး ျွတ ်အစည်ျေးအကဝျေးပ ြိုလ  ်ပခင်ျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာတ  င ်ဥ စစွာဓနအဆင့််သတ ် ှတ ်ရွာ တ  င ်အ  ်ကထွာငစ် အွာျေးလံ ျေး၏ နှစ ံ် တစ် ံ  ှွာ 

အဆငက်ပ သည့်် အ  ်ကထွာ င်စ   ွာ ျေးဟ  သတ ် ှတ ် မ ျီေး   နသံ် ျေး ံ နစှ် ံ ခန်ေ့ ွှာ ဆင်ျေးရွဲန  ်ျေး  ျေးသည့်် 

အ  ်ကထွာ ငစ်   ွာျေးအပဖစ ်သတ ှ်တ ်    သည်။  

(၁.၅)  ထ ခ   ်လ ယ် ှု 

(၁.၅.၁)   ဝ ်ျေးစွာ ဖူလံ  ှု 

ဇယွာ ျေး (၇) က ခ ျေးငှွာ ျေးပခင်ျေး ရှ င်္ွဲ တစ်ကန ေ့လ ျှ င် အ နည်ျေးဆ ံ ျေး နှစ်န ်စွာ ျေးန  င်သည့်် အ   က် ထွာ င်စ   ွာ ျေး 
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(ဥစစွာ ဓနအ ဆ င့်် “၃” နှင့်် “၄” အ   က် ထွာ င်စ က   င်ျေး၏ ၃ ၀ ရွာ ခ  င်နှုန်ျေး) 

အခ  န် ွာလ 
အ  ်ကထွာ ငစ်  

အကရအတ    ်

အ  ်ကထွာ ငစ် 

% 
ကပဖရှင်ျေးသည့််နည်ျေးဗ ြူဟွာ 

၃ လကအွာ  ်
 

 
 

လ  အ ်ကသွာ အခ  နတ်  င ် အသ အ ျွ ်ျေး  ွာျေးထံ ှ 

ကခ ျေးယ ူစွာျေးကသွာ  ်  သည်။ 

၃ လနှင့်် ၅ လ အထ  ၁ ၄ ၃ ၀% 
လ  အ ်ကသွာ အခ  နတ်  င ် အသ အ ျွ ်ျေး  ွာျေးထံ ှ 

ကခ ျေးယ ူစွာျေးကသွာ  ်  သည်။ 

၆လ  ှ ၁ ၂ လ အထ  - -  

ရင်ျေးပ စ ်.. ဥ စစွာဓနအဆင့် ်“၃” နှင့်် “၄” အ  ်ကထွာင်စ က  င်ျေး၏ ၃ ၀ ရွာ ခ  င်နှုန်ျေးအွာ ျေးစစ်တ ျ်ေးက ွာ ယ် ူပခင်ျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ ဥ စစွာဓနအဆင့်် ၃ နှင့်် ၄ အ  ်ကထွာ င်စ   ွာ ျေး၏ ၃ ၀% အပဖစ ် အ  ်ကထွာ င်စ  ၁ ၄ စ      

ကတ  ြို့ဆံ ကလ့်လွာ ဆန်ျေးစစ်ခွဲ့်ရွာတ  င ်ဝ ်ျေးစွာဖူလံ  ှုသည် ၊ ၃လနှင့်် ၅ လအထ  ၃ ၀% ထ  ရှ   သည်။ က  ျေးရ ွာတ  င ်ဆန်

ကရစ  ျေးက    ွာျေးသပဖင့်် အ  ်ကထွာ င်စ အ  ွာ ျေးစ သည ်တ စ်နည်ျေးနည်ျေးပဖင့် ်န ် ှန်ထ င်ျေး    စွာျေးသံ ျေးန  င်  သည်။  

(၁.၅.၂)   ူညီက စွာ င့််ကရှွာ  ်ှုအထူျေးလ  အ  ်ကသွာ အ   စ်   ွာ ျေး၏ ထ ခ   ်လ ယ် ှုအ က ပခအ က န 

ဇယွာ ျေး (၈)  ူညီက စွာ င့််ကရှွာ  ်ှုအထူျေး လ  အ  က် သွာ အ   စ်   ွာ ျေး၏ ထ ခ   ်လ ယ် ှုအ က ပခအ က န 

အက  ွာ င်ျေးအရွာ   ွာျေး   က  င်ျေး 

  သွာ ျေးစ ကစွာင့််ကရှွာ ် ှု ရှ ကသွာ သ ်က ီျေးရ ယအ်   ၆၀ နှစ်နငှ့််အထ  ် ၃ ၄ ၇ 

  သွာ ျေးစ /ရ ်ရ ွာ၏ကစွာင့််ကရှွာ ် ှု ရှ ကသွာ  သန်စ  ်ျေးသည့််   ဂ္ ြိုလ် - - - 

 အ  ်ကထွာ ငစ်  အကရအတ    ်

ဆင်ျေးရွဲ၍  သွာ ျေးစ ဦ ျေးကရ  ွာျေးသည့််အ   ြိုျေးသ ီျေးဦ ျေးကဆွာင ်အ  ်ကထွာ င်စ    - 

ဆင်ျေးရွဲ၍  သွာ ျေးစ ဦ ျေးကရ  ွာျေးသည့််   ဆ  ျေးဖ  / တ စ်ခ လ ်အ  ်ကထွာ င်စ  - 

အပခွာ ျေးကေ သသ  ေ့  ွာပ င့််စ ွာ သ ွာ ျေးကရွာ   ်ကနထ  င်လ  ်   ငက်နသည့်် 

ဆင်ျေးရွဲသည့်် အ  ်ကထွာင်စ  
- 

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ က က ားရ ာ တ င် ထိခိိုက်လ ယ်ကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမှာ မိသာ ားစိုကစာ င့််ကရှာ က်မှု 

နည်ားသူမ ာ ား မဖစ်သည့်် သက် ကက ားရ ယ်အိို (၇)ဦားတိို့်မဖစ်  ကသည။် 

 

(၁.၅.၃)   က   ျေးရ ွာ ၏ ထ ခ   ်သ ်က ရွာ  ်လ ယ် ှု အ က ပခအက န 

ဇယွာ ျေး (၉) က   ျေးရ ွာ ၏ ထ ခ   ်သ ်က ရွာ  ်လ ယ် ှု အ က ပခအ က န 

စဉ ် ထ ခ   ်လ ယ ် ှုအ   ြိုျေးအစွာ ျေး 
ထ ခ   ်လ ယ ် ှု 

(န  ့်/်လတ ်/ပ င့်)် 
 ှတ ်ခ   ်

၁ စွာျေးန ်ရ  ခွာ ဖူလံ  ှု န  ့််  
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စဉ ် ထ ခ   ်လ ယ ် ှုအ   ြိုျေးအစွာ ျေး 
ထ ခ   ်လ ယ ် ှု 

(န  ့်/်လတ ်/ပ င့်)် 
 ှတ ်ခ   ်

၂ 
သင်္ွာ ဝရင်ျေးပ စ ်

ရှွာျေး  ျေး ှု(ကပ ၊စ   ်   ြိုျေးကရ) 
န  ့််  

၃ ကရက ီျေးပခင်ျေး န  ့််  

၄    ျေးကခ င ်ပခင်ျေး န  ့််  

၅ အကအျေးလ န် ွဲပခင်ျေး န  ့််  

၆   န်တ  င်ျေး န  ့််  

၇ ငလ င ် န  ့််  

၈  ီျေးကင်္ျေး န  ့််  

၉ ဆွာ ျေးငန်ကရဝငက်ပ  န  ့််  

၁ ၀ 
ကပ မ  ြိုပခင်ျေး၊ 

ကပ ဆီလ ွာ   ်ယ  င်ျေး ှု 
န  ့််  

၁ ၁ သစ်ကတွာ ပ ြိုနျ်ေးတ ီျေးပခင်ျေး လတ ်

လ န်ခွဲ့်ကသွာ ဆယ ်စ နစှ်  ွာျေး ကလွာ   ်

ထင်ျေးခ တ ်၊ ဝ ျေးခ တ ်  ွာျေး အလ ယ ်တ  ူ ရန  င်

ကတ ွာ ့်  ။ 

၁ ၂ ငှ ်ဖ ွာျေးကရွာဂ  န  ့််  

၁ ၃ တ ီငီ်္ကရွာဂ  န  ့််  

၁ ၄    ယ်ခအံွာ ျေး  ဆင်ျေး ှုကရွာဂ  န  ့််  

၁ ၅ ပ ည်တ င်ျေး  ဋ    ခ န  ့််  

၁ ၆ 
တ  ရစဆွာန ် ူျေးစ ်ကရွာဂ  

  ကရွာ  ် ှု 
န  ့််  

၁ ၇ လူ  န ်ူျေးပခင်ျေး န  ့််  

၁ ၈ 
ကဝျေးလံကခ င ်သီ/လ ်ျေး န်ျေး 

ဆ ်သ ယ ်ကရျေးခ ်ခွဲ စသည ်
န  ့််  

၁ ၉ အပခွာ ျေး -  

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ထိခိိုက်သက်ကရာ က်မှုအ မ ြိို ားအ စာ ားတ င် သစ် ကတာ မြြိုန်ားတ ားမှု ကိိုသာ 

အ သင့််အတင့််အကနအ ထာ ားကတ ြို့ရမြ ား က န်အမ ြိို ားအ စာ ားမ ာ ားကိို နိမ့််သည့်် အ ကနအ ထာ ားမ ာ ားတ င်သာ 

ကတ ြို့ရသည။် လ န်ခဲ့်ကသာ ဆ ယ်စိုနှစ်မ ာ ားက ကက ား ရ ာ မ ှ မလှမ်ားမကမ် ားတ င်တ ညရ်ှိကသာ ကတာ မ ာ ားသိို့် 

သ ာ ားကရာ က်ထင်ားခိုတ် သစ် ရှာ ခဲ့် ကရာ တ င် လ ယ်ကူခဲ့် ကသကလာ က် ယခိုနှစ်မ ာ ားတ င် အ ခ နိ်ြိိုကြားမ ြ ားမှ 

ရာှ က ဖ ရရှိနိိုင်ကတာ ့်သည်။ 
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(၁.၅.၄)   ထ ခ   ်သ ်က ရွာ  ် ှု ခံရန  င်သည့််သူ   ွာ ျေး 

ဇယွာ ျေး (၁၀) ထ ခ   ်သ ် က ရွာ  ် ှုခံရန  င်သည့်် သူ  ွာ ျေး 

စဉ ်
ထ ခ   ်သ ်ကရွာ  ် ှု  

ခံရန  င်သည့််သူ  ွာျေး 

ထ ခ   ် ှု 

(န  ့်/်လတ ်/ပ င့်)် 
 ှတ ်ခ   ်

၁ လူငယ ် န  ့််  

၂ 
အ   ြိုျေးသ ီျေး ဦ ျေးကဆွာ င်သည့်် ဆင်ျေးရွဲသည့်် 

အ  ်ကထွာ ငစ်   
န  ့််  

၃ ကပ ယွာ  ွဲ့်၊ ဆင်ျေးရွဲသွာ ျေးကတ ွာငသူ် န  ့််  

၄ 

သင်္ွာ ဝကင်္ျေးေဏ ်ဆ  ျေးရ ွာျေးစ ွာ 

  ကရွာ  ်န  င်ကသွာ အ  ်ကထွာင်စ / 

 ူျေးစ ်ကရွာ ဂ  ထူကပ ွာ ကသွာကေ သတ  င ်

ကနထ  င်သူ 

န  ့််  

၅ ပ စ ် ်ျေးကင်္ျေး ကနထ  င်သူ  ွာျေး န  ့််  

၆ 
 ကတ ွာတ် ဆ ှုပဖစ်န  င်ကပခ  ွာ ျေးကသွာ ကနရွာ 

(Prone to accident) တ  င ်ကနထ  င်သူ  ွာျေး 
န  ့််  

၇ 
ပ ည်တ င်ျေးကနရ ်စ နေ့်ခ ွာ ကရ ြို့ကပ ွာ င်ျေးခံရသူ  

 ွာ ျေး (IDP) 
န  ့််  

၈ ကပ န  ့််   င်ျေးကနထ  င်သူ  ွာျေး န  ့််  

၉ င ျေး န်   င်ရှင ် န  ့််  

၁ ၀ လ ်လ  ်လ ်စွာျေး  ွာျေး၊    န်ျေး န  ့််  

၁ ၁ လူနည်ျေးစ လူ   ြိုျေး  ွာျေး န  ့််  

၁ ၂ 
ကေ သတ  င်ျေး ဋ    ခဧရ ယ ွာတ  င် 

ကနထ  င်သူ  ွာျေး 
န  ့််  

၁ ၃ နယ ်စ ်ကေသတ  င ်ကနထ  င်သူ  ွာျေး န  ့််  

၁ ၄ ကရ တ  င်ျေးလ  ်သွာ ျေး န  ့််  

၁ ၅ ကဆျေးစ ွဲသူ  ွာျေး န  ့််  

၁ ၆ 
 ူျေးစ ်ကရွာ ဂ ရန  င်ကပခရှ ကသွာ 

သူ  ွာျေး 
န  ့််  

၁ ၇ လှည့််လည်သ ွာျေးလွာ ၍ကစ ျေးကရွာ င်ျေးသူ  ွာျေး န  ့််  

၁ ၈ ကနရ ်ပ န် အကပခခ သူ  ွာျေး န  ့််  

၁ ၉ ကရ ြို့ကပ ွာင်ျေးလ  ်သွာ ျေး  ွာျေး န  ့််  

၂ ၀  ွာျေးသ ွာ ျေး န  ့််  

၂ ၁  အပခွာ ျေး -  
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ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ထိခိိုက်သက်ကရာ က် မှုခ ရနိိုင်သည့််သူ မ ာ ားအ တ က်အ ိုြစ်ိုအ လိိုက် ခ ဲမခာ ား 

သတ်မှတရ်ာ တ င်လည်ား ထိခိိုက်သက်ကရာ က် မှု နိမ့််က ကာ င် ားကတ ြို့ရသ ည။် လူငယ်လူရ ယ်မ ာ ားလည်ား 

မူားယစ်ကဆားဝါား သ ိုားစ ဲမှု၊ အ ရက်ကသစာ ကသာ က်စာ ားမှုမ ာ ား အ လ န်နည်ားြါား က၍ ထိခိိုက်သက် ကရာ က် လ ယ်မှု 

နိမ့််က သည် ။ 

(၂)   က   ျေးရ ွာ ၏ လ ်ရှ  ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေး အ က ပခအ က န 

(၂.၁) ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးအ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေး  ွာ ျေး အ က ပခအ က န 

(၂.၁.၁) က   ျေးရ ွာ တ င်ျေးရှ  လူထ အ က ပခပ ြိုအ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေး  ွာ ျေး 

ဇယွာ ျေး (၁၁) က   ျေးရ ွာ တ င်ျေး ရှ  လူထ အ က ပခပ ြို အ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေး  ွာ ျေး 

စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

အ ည ်

အ   ြိုျေး 

အစွာ ျေး 

(၁/၂/၃

) 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ် ျေးကရ 

လ  ်ငန်ျေး တ ွာ ဝန ်

ဦ ျေးကဆွာင ်         

ဖ ွဲြို့စည်ျေး 

သူ  ွာျေး  

(၄/၅) 

စ  ်ျေး 

ကဆွာ င ်

န  င် ှု 

(၆/၇/၈) 
  ွာျေး   က  င်ျေး 

၁ က ဂ   အဖ ွဲြို့ ၃ ၁ ၂ ၀ ၁ ၂ 
င်္ န်ျေးက ီျေးက  ွာင ်

 ျေး၊ ဓ မွာရံ   စစ 
၄ ၈ 

၂ လူ ှုကရျေးအဖ ွဲြို့ ၂ ၁ ၀ ၅ ၁ ၅ သွာ ကရျေးနောက ရျေး ၄ ၈ 

၃ 
အ   ြိုျေးသ ီျေး 

ကရျေးရွာ အဖ ွဲြို့ 
၂ ၀ ၇ ၇ 

အ   ြိုျေးသ ီျေး 

ကရျေးရွာ 
၅ ၇ 

         

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး အ  ်စ ။ 

အ  ်စ အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 

(၁) စီျေး  ွာျေးကရျေးအကပခခံကသွာအ  ်စ - လယ ်သ ွာ ျေးအဖ ွဲြို့၊ ကင စ ကင ကခ ျေးအဖ ွဲြို့ စသည့််။ 

(၂) လူ ှုကရျေးအဖ ွဲြို့ - ဥ   ွာ - အ   ြိုျေးသ ီျေးအဖ ွဲြို့၊ လူငယ ်အဖ ွဲြို့၊    ယ ်ထူ   ယ ်ထအဖ ွဲြို့။ 

(၃) င်္ွာ သွာ ကရျေးနှင့် ်ယ ဉ်က  ျေး ှုအဖ ွဲြို့။ 

ဦ ျေးကဆွာင်ဖ ွဲြို့စည်ျေးသူ  ွာျေး 

(၄) က  ျေးရ ွာလထူ    ယတ်   င ်

(၅) ပ င် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

အဖ ွဲြို့စ  ျ်ေးကဆွာင်န  င် ှုအကပခအကန 

(၆) က ွာင ်ျေး - လ န်ခွဲ့်ကသွာ နှစ်  ဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေးရည် ှန်ျေးခ  ် (၁-၂) ခ  ကအွာင်ပ င် ှု ရရှ ခွဲ့်။  ံ  ှန်အစည်ျေးအကဝျေး 

  င်ျေး ပခင်ျေးနှင့်် တ  ်ကရွာ ် ှုက ွာင်ျေး၊   ှတ ်တ  ်ျေး  ွာျေး    စနစ်တ   ထ န်ျေးသ  ်ျေးထွာ ျေးရှ ပခင်ျေး၊ 

က  ျေးရ ွာတ  င်ျေးရှ  အပခွာ ျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးနှင့်် ညှ န ှုင်ျေးကဆွာ ငရ်  ် ှု ရှ ပခင်ျေး။ 

(၇) သင့်် - လ န်ခွဲ့်ကသွာ နှစ်  ဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေးရည် ှန်ျေးခ  ် (၁-၂) ခ  ကအွာင်ပ င် ှု ရရှ ခွဲ့်။  ံ  ှန်အစည်ျေးအကဝျေး 
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  င်ျေး ပခင်ျေးနှင့််  အသင့််အတင့်် တ  က်ရွာ  ် ှုရှ ၊   ှတ ်တ  ်ျေးအခ  ြိုြို့ စနစတ်    ထ န်ျေးသ  ်ျေး ထွာ ျေးရှ ပခင်ျေး။ 

 (၈) ညံ့် (အွာ ျေးနည်ျေး) - က ံြိုသလ   အစည်ျေးအကဝျေး  င်ျေး ပခင်ျေး၊  ှတ ်တ  ်ျေးအခ  ြိုြို့ သွာ ထ န်ျေးသ  ်ျေးထွာ ျေးရှ ပခင်ျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာတ  င ် လူမှုကရားဆ ိိုင်ရာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ား (၁)ဖ ြဲို့၊ ဘာ သာ ကရားနှင့်် 

ယဉ်ကက ားမှုဆိိုင်ရာ (၁)ဖ ြဲို့ တိို့်ရှိသည။်   

 (၂.၁.၂) က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေး က ဆ ွာ င်ရ  ်က နက သွာ ပ င် အဖ ွဲြို့အ စည်ျေး  ွာ ျေး 

ဇယာ ား (၁၂) ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိြိုား ကရားကဆာ င်ရ က်ကနကသာ မြ င်ြအဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား  

စဉ ် အ ည ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေးအ   ြိုျေးအစွာ ျေး 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏ လ  ်ငန်ျေးတွာ ဝန်  ွာျေးနှင့် ်

အစီအစဉ ်

၁    

၂    

၃    

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

 ှတ ်ခ  ်။ 

(၁) င်္ွာ သွာ ကရျေးနှင့်် တ ်သ ်ကသွာ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) 

(၂) အစ  ျေးရ ဟ တ ်ကသွာ အဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ပ ည်တ င ်ျေး/ ပ ည် ) 

(၃) အရ ်င်္ ်လူ ှုအဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

(၄) င်္ ်က  င်ျေးစံ ဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေး အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး (ဥ   ွာ-  လသ ဂ္အဖ ွဲြို့၊   ္ွာ့်င်္ဏ်၊ အွာ ရှဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေးင်္ဏ်) 

(၅)  ဏ္ဍအလ    ်ဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေးအဖ ွဲြို့အစည်ျေး (ဥ   ွာ - UK Aid, GIZ စသည့်)် 

(၆)  ရဟ တ အဖ ွဲြို့ (ပ ည်တ င်ျေး/ ပ ည် ) 

(၇)   ဂ္လ  အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေး 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာတ  င ် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိြိုားကရား ကဆာ င်ရ က်ကနက သာ  မြင်ြအဖ ြဲို့အ စည် ားမ ာ ား  

 ရှ ကသျေး  ။  

(၂.၂)  စီျေး  ွာ ျေးက ရျေးန ှင့််အသ ်က   ျေး ှု အ က ပခအ က န  

(၂.၂.၁)  သီျေးနှံထ တ်လ  ်ကရျေး 

(၂.၂.၁.၁)  စ   ်   ြိုျေးက ပ    င်ဆ  င် ှု 

ဇယာ ား (၁၃) ကက ားရ ာ ၏ စ   ်   ြိုျေးက ပ    င်ဆ  င် ှု၊ က ပ ယ ွာ    င်ဆ  င်သည့်် အ   က် ထွာ င်စ  

စဉ ် ကပ    င်ဆ  င် ှုအရ ယ ်အစွာျေး 

အ  ်ကထွာ ငစ်  

အကရအတ  

 ် 

အ  ်ကထွာ င်

စ  % 
ဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေးအပ င်သတ ် ှတ ်ခ  ် 

၁ ကပ ယွာ  ွဲ့်  ၃ ၅ ၃ ၇% ကပ  ွဲ့်ယွာ  ွဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧ ကအွာ   ် ၂ ၅ ၂ ၇% ဆင်ျေးရွဲသွာ ျေးကတွာ င်သ ူ
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စဉ ် ကပ    င်ဆ  င် ှုအရ ယ ်အစွာျေး 

အ  ်ကထွာ ငစ်  

အကရအတ  

 ် 

အ  ်ကထွာ င်

စ  % 
ဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေးအပ င်သတ ် ှတ ်ခ  ် 

၃ ၂.၅ ဧ  ှ ၅ ဧ ထ  ၁ ၉ ၂၀ % ကတ ွာင်သငူယ ်

၄ ၅ ဧ  ှ ၁ ၂.၅ ဧ    ွာ ျေး  ၁ ၅ ၁ ၆% အလယ ်အလတ ်စွာ ျေး ကတွာ ငသူ် 

၅ ၁ ၂.၅ ဧ  အထ  ် ၀ ၀% ကတ ွာင်သကူ ီျေး 

က  ျေးရ ွာရှ အ  ်ကထွာင်စ  စ စ က  င်ျေး ၉၄   

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအ  ်စ  အ  ်ခ ြို က်ရျေး ှြူျေး ရံ ျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာတ  ငစ်    ်  ြိုျေးကပ ဧရ ယ ွာ အသင့််အတ င့််ရှ မ ီျေး ကပ ယွာ  ွဲ့်အ  ်ကထွာ င်စ  

  ွာျေး လည်ျေး စ    ်  ြိုျေးကရျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေးအက ေါ်  ီှခ   ွာ အလ  ်အ   င်အသင့််အတ င့််ရရှ   သည်။ 

  

(၂.၂.၁.၂)  အ စ  ျေးရနှင့််  ဂ္လ   က ရရင်ျေးပ စ်  ွာ ျေး ှ က ရသ င်ျေးန  င် သည့်် ဧရ ယွာ 

ဇယွာ ျေး (၁၄) ကက ားရ ာ ၏ ကရရင်ားမမစ်နှ င့်် က ရသ င်ျေးဧရ ယွာ 

စဉ ် ရင်ျေးပ စ် 
အစ  ျေးရ 

/  ဂ္လ   
ကရကသွာ  ်ဧ  

ရရှ န  င် ှု 

တ နှစ် တ ်လံ ျေး/ 

ရွာ သီအလ    ်

လံ ကလွာ  ် ှု 

(ရှ / ရှ ) 

၁ ဆည် - -   

၂ ကရလ ွဲဆည် -    

၃ ပ စက်ရတင်စီ  ံ န်ျေး -    

၄ အဝီစ တ  င်ျေး -    

၅ လ ်ငင ်ကရတ  င်ျေး -    

၆ စ  ့််စ ်ျေးကရ -    

၇ ကခ ွာင ်ျေးကရ - ၄၂၄   

၈ အပခွာ ျေး -    

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယသ် ွာ ျေး အ  ်စ ၊ (၂) ဆည်ကပ ွာ င်ျေးဦျေးစျီေးဌွာ န၊ စ    ်  ြိုျေးကရျေး 

ဦ ျေးစီျေးဌွာ န။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ မမိြူင်က  ျေးရ ွာ၏ ကရသွင်ျေးလယ်ဧ မ ွာ ၄၂၄ ဧ ရ ှိပ  ျေး ရွာသ အလှိို ် ကရ 

ရရ ှိ ါသည။်  

(၂.၂.၁.၃)  အ ဓ  သီျေးနှံ  ွာ ျေးန ှင့်် အ ထ  ်နှုန်ျေး 

ဇယွာ ျေး (၁၅) အ ဓ  သီျေးနှံ  ွာ ျေးန ှင့်် အ ထ  ်နှုန်ျေး 
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သီျေးနှ ံ

စ စ က  

င်ျေး 

စ    ်

ဧ  

သီျေးနှံထ  ် ှု 

သီျေးနှ ံ

စ    ်  ြိုျေးသည့််  

 ွာလ 

သ င်ျေးအွာ ျေးစ  

လ  အ ်ခ  ် 

(န  ့််/လတ ်/ 

ပ င့််) 

အပ တ ်

ရရှ န  င် ှု       

(န  ့််/လ

တ/် ပ င့််) 

 ှတ ်

ခ  ် 

ယ ူနစ ်
အနည်ျေး 

ဆံ ျေး 

အ  ွာ ျေး 

ဆံ ျေး 

 ျှ ်ျေး 

   ှ 
 ှ ထ  

   ျေး 

စ  ျေး 
၄၂၄ တ င်ျေး ၆၀ ၁ ၀၀ ၈၀ ဇ န ်

က အာ

က်တ

ါါိိုဘ

ါာ 

လတ ် မမင့်် 

 

နှ ်ျေး ၄၂၄ တ င်ျေး ၈ ၁ ၈ ၁ ၃ မတ ် ဇ န ် လတ ် လတ ်  

ငှ  ်

က  ွာ 
၅၀ ခ  င ် ၆၀၀ ၈၀၀ ၇၀၀ 

၁ 

နှစ ်

၁ 

နှစ်ခ ဲ 
နိမ့်် မမင့်် 

 

           

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ ်သ ွာ ျေး အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာ တ င် မိိုားစြ ါားအမြ ား နှမာ်းကိို သ ားထြ်အမဖစ် စိိုက်ြ ြိို ား ကသည် ။ 

တခ ြိိုြို့ကတာ င်သူ မ ာ ားမှာ သ င်ားအ ာ ားစိုလိိုအ ြ်ခ က်န ညာ်းမြ ား ကစ ားက က်ခိို င်မာကသာ ငှက်ကြ ာ ခခ မ ာ ားတ ည်

ကထာ င်စိိုက်ြ ြိို ားထာ ားရှိ က သည။် တခ ြိိုြို့အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမှာ ဧကအ နည်ားငယတ် င်လည် ား နန င်ား ကိို 

တနိိုင်တြိိုင် စိိုက်ြ ြိိုားထာ ားရှိ  ကသည် ။  

 

(၂.၂.၁.၄) လယ်ယွာ သံ ျေးစ ်  ရ ယွာ   ွာ ျေး 

ဇယွာ ျေး (၁၆) က   ျေးရ ွာ ၏ စ   ်   ြိုျေးက ရျေးသံ ျေး  ရ ယွာ   ွာ ျေး    င်ဆ  င် ှု 

စ ်အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 

   င်ဆ  င် ှု စ ်  ရ ယွာ

ငှွာ ျေးရ ်ျေးလ  ်

   င်ကနကသွာ 

ကတ ွာင်သ ူ

အကရအတ    ်

 ှတ ်ခ  /် 

အကပခအကန 

တ စ်

ဦ ျေး 

ခ င်ျေး

   င် 

အဖ ွဲြို့   င ် ရ ွာ   င ်

အ က ရ

အ တ

    ်

လယ ်

သ ွာ ျေး

ဦ ျေးကရ 

အ က ရ

အတ  

  ်

လယ ်

သ ွာ ျေး 

ဦ ျေးကရ 

ထ န်စ ် ၁ - - - - ၃ ၀  

လ ်တ န်ျေးထ န်စ ် ၁ ၁ - - - - -  

အကစ့်ခ    ရ ယ ွာ -     -  

ရ တ ်သ  ်ျေးက ခ ကလှေ့စ  ် -     -  

ရ တ ်သ  ်ျေးစ  ် -     -  

က ပခ က လှ့်စက ် ၃ - - - - ၅၅  
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စ ်အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 

   င်ဆ  င် ှု စ ်  ရ ယွာ

ငှွာ ျေးရ ်ျေးလ  ်

   င်ကနကသွာ 

ကတ ွာင်သ ူ

အကရအတ    ်

 ှတ ်ခ  /် 

အကပခအကန 

တ စ်

ဦ ျေး 

ခ င်ျေး

   င် 

အဖ ွဲြို့   င ် ရ ွာ   င ်

အ က ရ

အ တ

    ်

လယ ်

သ ွာ ျေး

ဦ ျေးကရ 

အ က ရ

အတ  

  ်

လယ ်

သ ွာ ျေး 

ဦ ျေးကရ 

က ရစိုြ်စက ် ၁ ၀ - - - - -  

က မခနင်ားက ရတ င်စက ် -       

ပ  ်ရ တ ်စ  ် -       

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ ်သ ွာ ျေး အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာ တ င် လယ်ထ  န်စက်အ ြိိုင်မရိှသ ည့်် ကတာ င်သူမ ာ ား သည် 

ငှါားရမာ်းထ န်ယ က် ကရာ တ င် တစ်ဧက ကာ လကြါက်ကစ ား ၂၀,၀၀၀/-က ြ်ဝန်ားက င် ကြားငှါားရ ကာ 

ငှါားရမာ်းခကစ ားနှုန်ား ကက ားမမ င့််မှု ကိို ရင်ဆိိုင်ရသည။် ထိို့်က ကာ င့်် ငှါားရမာ်းခကစ  ားနှုန်ား သက်သာ စ ာ ရရှိငှါားရမ် ား 

နိိုင်ကရားအ တ က် လိိုလာ ားကန ကသည။် 

(၂.၂.၁.၅)  သီျေးနှံအ ထ  ်နှုန်ျေး တ  ျေးက စရန်အ တ  ် အ ခ င့််အလ  ်ျေး  ွာ ျေး 

ဇယွာ ျေး (၁၇) သီျေးနှံထ တ်လ  ် ှု တ  ျေးက စရန်အ တ  ် အ ခ င့််အလ  ်ျေး  ွာ ျေး 

အကပခအကန ကဖွာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ကပ (စ    ်  ြိုျေးကပ ရရှ န  င် ှု၊

ကပ ဆီ သဇွာ) 
ကပ ဆီ သဇွာ အသင့််အတင့််က ွာင ်ျေး  န်သည့်် လယ ်ကပ   ွာ ျေးပဖစသ်ည်။  

ကရရင်ျေးပ စ ်  

သဘာ ဝကမ မက ဆ ား၊ 

က အာဂ်ဲနစ ်က မမ သဇာ 
သင်္ွာ ဝကပ ကဆ ျေး  ွာျေးရန  င်ကသွာ ်လည်ျေး သံ ျေးစ ွဲသူနည်ျေး  ျေးသည်။ 

က အာဂ်ဲနစ/်ဓာတ ို 

ြိိုားသတ ်က ဆား 
ကစ ျေး   တ်  င ်အလ ယ ်တ  ူရရှ န  င်သည်။ 

က ခ ားကင နှင ့်် က င က  ကား 

ဝနက် ဆာင်မှုမ ာ ား 

စ   င််္ဏ်၊ သ ဝ ယ  အသငျ်ေး၊   ဂ္လ  ကင ကခ ျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး ှ ကခ ျေးကင   ွာ ျေး    

သင့််တင့််ကသွာအတ   ျေးနှုန်ျေး  ွာျေးပဖင့်် ရရှ န  င်  သည်။ 

နည်ားြညာ ၊ အိုြ်ခ ြိုြ်က ရား 

ြိိုင်ားဆိိုင်ရာ ဝနက် ဆာင်မှု 

မ ာ ား  

စ    ်  ြိုျေးကရျေးဦ ျေးစီျေးဌွာ န ှ နည်ျေး ညွာ ဝနက်ဆွာ င် ှု  ွာျေး    လ ယ ် ူစ ွာ ရရှ န  င်    

သည်။ ၎င ်ျေးအပ င ်ပ င် စ    ်  ြိုျေးကရျေးကဆျေး   ပဏီ  ွာျေး ှလည်ျေးစ    ်  ြိုျေးကရျေးနှင့်် 

 တ ်သ ်ကသွာ နည်ျေး ညွာ   ွာျေး ံ့်   ျေး ူညီက ျေး  သည်။ 

သ င်ားအာားစိုက စ ားက က ် ကစ ျေး   တ်  င ်အလ ယ ်တ  ူရရှ န  င်သည်။ 

ထိုတ ်လိုြ်မှုက စ ားက က်နှင်

ါ့်ကိုန်သ ယ ်မှု 

ကရွာ င်ျေးခ ရန ်ကစ ျေး   ရှ် မ ီျေး သ ွာျေးရလွာ ရ လ ယ ် ူသည်။ 

အမခာ ား - 
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ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ ်သ ွာ ျေး အ  ်စ ၊ (၂) သ ်ဆ  င်ရွာမ  ြိုြို့ နယ ်အစ  ျေးရဦ ျေးစီျေး ဌွာ န  ွာျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာ တ င် သ ားနှ စိိုက်ြ  ြိို ား ထိုတ်လိုြ်ရန် အ ခ င့််အလ မ်ားကကာ င် ား မ ာ ားစ ာ ရှိသည။် 

 

(၂.၂.၁.၆) သီျေးနှံထ တ်လ  ် ှုအ တ  ် ပ ဿနော နှင့််စ န်ကခ ေါ်  ှု  ွာ ျေး 

ဇယွာ ျေး (၁၈) သီျေးနှံထ တ်လ  ် ှုအ တ  ် ပ ဿနော နှင့်် စ န်က ခေါ်  ှု  ွာ ျေး 

ပ ဿနော ကဖွာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

စိိုကြ် ြိိုားကမ မ တ ိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှု 
စ    ်  ြိုျေးကပ တ  ျေးခ ွဲြို့ရန ် ကပ လ တ ်ကပ ရ  င်ျေး  ွာျေး  ရှ ကတွာ ့်  ။ လ ်ရှ 

ကပ ယွာ တ  င်သွာ ထ တ ်လ  ် ှုတ   ျေးပ ငှ့််ရန ်ကဆွာ င်ရ  ်  ရသည်။  

က မမဆ  သဇာ အက မခအက န ကလွာ ကလွာ ဆယတ်  င ်က ီျေး ွာ ျေးကသွာ စ န်ကခေါ်  ှု  ရှ ကသျေး  ။ 

က င က  ကားအရင်ားအနှ ားရရိှနိိုင်မှု 

   ြိုျေးစ  ျေးထ တ ်လ  ်ရကသွာ ကတွာ င်သ ူ ွာျေးအကနပဖင့််    ြိုျေးစ  ျေးက ေါ် ခ  န်တ င ်

ကခ ျေး ကင ဆ ်ရ ည့်် ွာလနှင့််တ    ်ဆ  င် ှုရှ သပဖင့််    ြိုျေးစ  ျေးထ န်ျေးသ  ်ျေး  

န  င် ှု    အဟန်ေ့အတ ွာ ျေးပဖစက်စန  င်သည်။ 

စိိုကြ် ြိိုားကရား သ င်ားအာားစိုမ ာ ား 

အခ နိ်မ  ရရိှအသ ိုားခ နိိုင်မှု 

အခက်အခမဲရှိြါ။ 

လိုြ်သာ ားရာှ ားြါားမှု (ကျွမာ်းက င ်

သူ/ မကျွမာ်းက င်သ)ူ 

လ  ်သွာ ျေးအသင့််အတ င့််ရန  င်ကသွာ ်လည်ျေး စ ်ရံ   ွာျေး ှွာ ကနေ့တ   ်စရ တ ်

တ   ျေးပ ငှ့််က ျေးမ ျီေး ကခေါ် ယ ူ ှုက  ွာင့်် ရံဖန်ရံခ  ရှွာျေး  ျေးတတ ်သည။် 

က ရရင်ားမမစ်မ ာ ား ရရိှနိိုင်မှု အခ ်အခွဲ ရှ   ။ 

စိိုကြ် ြိိုားကရမလ ိုက လာ က်မှု အခ ်အခွဲ ရှ   ။ 

ဖ က်ြိိုားနှင့်် က ရာဂါ ယ ခ နစှ်  ွာျေးတ  င ်ဖ   ်  ျေး  ကရွာ  ် ှု      ွာျေးလွာ သည်။ 

က စ ားက က ်လက်လှမ်ားမ မှု အခ ်အခွဲ ရှ   ။ 

နည်ားြညာ အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာ ား 

အခ ်အခွဲ ရှ   ။ 

အပခွာ ျေး - 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ ်သ ွာ ျေး အ  ်စ ၊ (၂) သ ်ဆ  င်ရွာမ  ြိုြို့ နယ ်အစ  ျေးရဦ ျေးစီျေး ဌွာ န  ွာျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။သီျေးန ှစိိုက်ြ ြိိုားထိုတ ်လိုြ်ရနအ်တ  ကက်က ားမာ ားကသာအခက်အခဲမရှိြါ။ ထ နစ်က်  

ငှါားရမ်ားစရတိ ်ကစ ားနှုန်ားမမင့််တက်က နမှုနငှ့်် သ ားနှ ဖ က်ြိိုားက ကရာကတ် တ ်မှုတ ိို့်သာ အဟန့််အတာ ား မဖစက် စနိိုင်သည်။ 

(၂.၂.၂)  က   ျေးပ ြူက ရျေးလ   င်န်ျေး 

(၂.၂.၂.၁)  က   ျေးပ ြူက ရျေးန ှင့်် င ျေးလ   င်န်ျေး က ဆ ွာ င်ရ  ် ှု အ က ပခအက န  

ဇယွာ ျေး (၁၉) က   ျေးပ ြူက ရျေးန ှင့််င ျေးလ   င်န်ျေးက ဆ ွာ င်ရ  ် ှုအ က ပခအ က န 

က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့်် င ျေးလ  ်ငန်ျေး အ  ်ကထွာ ငစ်  က ွာငက်ရ  ှတ ်ခ  /်အကပခအကန 

က  ျေးပ ြူကရျေး 
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က  ျေးပ ြူကရျေးနှင့်် င ျေးလ  ်ငန်ျေး အ  ်ကထွာ ငစ်  က ွာငက်ရ  ှတ ်ခ  /်အကပခအကန 

ခ  င်ျေးန ော ျေး ၄၃ ၇ ၇  

န  ေ့စွာျေးန ော ျေး    

ပ င်ျေး ၁ ၂  

 ျွွဲ - -  

မမည်ား - -  

လာ ား - -  

ဆိတ ် ၄ ၂၀၇  

သိိုား ၂ ၆၈  

ဝက ်
၃ ၀ 

၄၆ ဝကန်ှာားရ က်မြာ က ရာ ဂါကဲ့်သိို့် 

က က ရာ က်မဖစ်ြ ါားမှု ကက ြိုဖူားသည်၊ 

 ကက ် ၃ ၂၅  

ဘဲ ၂ ၂  

န ှာားက နှာ က ် - -  

အမခာ ား - -  

င ျေးလ  ်ငန်ျေး 

ငါားကန ် -   

ြိုဇ န်ကန ် -   

ဂဏန်ားက မ ားမမြူက ရားလိုြ်ငန်ား -   

က ရခ ြိို ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား -   

ကမ်ားလ န ်ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား -   

အမခာ ား -   

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ ်သ ွာ ျေး အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာတ  င ် တ နိိုငတ် ြိိုငက် မ ားမမြူသည့််အမ်ိက ထာ ငစ်ိုအက ရအတ  က်နငှ့်် 

က မ ားမမြူသည့််က ကာင်ကရတိို့် က လ ာ ့်နည်ားလ က်ရိှသည်။ သ ားနှ စိိုက်ြ ြိိုားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားမှ ဆက်စြ်ဝငက် င  

အထိိုကအ်က လ ာ က်ရရှနိိိုင်မခငာ်း၊ ဝကန်ှာက ရာဂါအခါအာ ားကလ ာ ်စ ာက က ရာ ကတ် တမ်ခင်ားနငှ့်် က  ျေးပ ြူကရျေး လ  ်ငန်ျေး    

စ တ်ဝငတ် စွာ ျေးကဆွာင်ရ  ်မ ီျေး ဝင်ကင ရရှ လ   ှု အွာ ျေးနည်ျေး  ပခင်ျေးတ   ေ့က  ွာင့်် က မ ားမမြူက ရားလိုြ်ငန်ား နည်ားြါားသည်။ 

(၂.၂.၂.၂)  က   ျေးပ ြူက ရျေး ဏ္ဍ တ  ျေးတ ်က စရန်အ တ  ်  အ ခ င့််အလ ်ျေး  ွာ ျေး 

ဇယာ ား (၂၀) က   ျေးပ ြူက ရျေး ဏ္ဍ ထ တ်လ  ် ှုတ  ျေးတ ်က စရန်အ တ  ် အ ခ င့််အလ  ျ်ေး  ွာ ျေး 

အခ င့််အလ ်ျေး ကဖွာ ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

က  ျေးပ ြူကရျေး 

စွာျေး   ်ကပ  စွာျေး   ်ကပ သီျေးသန်ေ့ ရှ   ။ 
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အခ င့််အလ ်ျေး ကဖွာ ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ကရရရှ  ှု ကရ    လ ယ ် ကူ    ွာျေးစ ွာ ရရှ န  င်သည်။ 

မ ြိိုားတိရစဆာန ်လက်လှမ်ားမ မှု    ြိုျေးတ  ရစဆွာန်  ွာ ျေး ရရှ န  င်သည်။ 

က ခ ားကင  က  ျေးပ ြူကရျေးအတ    ်သီျေးသန်ေ့ကခ ျေးကင ထ တ ်ကခ ျေးပခင်ျေး ရှ ကသျေး  ။ 

သ င်ားအာားစိုက စ ားက က ် အလ ယတ်  ူရရှ န  င်သည်။ 

ဝနက် ဆာင်မှုကစ ားက က ် က  ျေး  ဦ ျေးစီျေးဌွာ နနှင့်် ခ  တ ်ဆ ်ကဆွာ င်ရ  ် ှုလ ယ ်ူသည်။ 

ထိုတ ်ကိုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု ကစ ျေး   န်ှင့်် လ ်လှ ်ျေး ီှသည်။ 

အ  ်ခခံဝင်ျေးအတ  င်ျေး ကပ ကနရွာ 

လံ ကလွာ  ် ှု 
အ  ်ခခံဝင်ျေးအခ  ြိုြို့ သွာ တ န  ငတ်   င်က  ျေးပ ြူရန ်သင့််ကတ ွာ ်သည။် 

အပခွာ ျေး - 

င ျေးလ  ်ငန်ျေး 

င ျေး/  ဇ န်သွာ ျေးက    ်

လ ်လှ ်ျေး ီ ှု 

- 

ကခ ျေးကင  - 

သ င်ျေးအွာ ျေးစ  လ ်လှ ်ျေး ီ ှု - 

နည်ားြညာ အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာ ား 

- 

ထိုတ ်ကိုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု - 

အပခွာ ျေး - 

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယ ်သ ွာ ျေး အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးပ ြူကရျေးလ  ်ငန်ျေးလ  ်   င်ရန ် အခ င့််အလ ်ျေး  ွာျေးရှ ကသွာ ်လည်ျေး 

က  ျေးပ ြူကရျေးလ  ်ငန်ျေး    စ တ်ဝငတ် စွာ ျေးကဆွာ င်ရ  ်မ ီျေး ဝင်ကင ရရှ လ   ှု အွာ ျေးနည်ျေး  သပဖင့်် က  ျေးရ ွာတ  င ်

တ န  ငတ်    ငက်  ျေးပ ြူထ တ ်လ  ် ှု အွာ ျေးနည်ျေးသည်။ 

(၂.၂.၂.၃)  က   ျေးပ ြူက ရျေးန ှင့်် သွာ ျေးင ျေးထ  တလ်  ် ှုအ တ  ် ပ ဿနော နှင့် ်စ န်က ခေါ်  ှု  ွာ ျေး 

ဇယာ ား (၂၁) က   ျေးပ ြူက ရျေးန ှင့်် သွာ ျေးင ျေးထ  တလ်  ် ှုအ တ  ် ပ ဿနော နှင့်် စ န်က ခေါ်  ှု  ွာ ျေး 

ပ ဿနောနှင့််စ နက်ခေါ်  ှု  ွာျေး ကဖွာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

က  ျေးပ ြူကရျေး 

က ခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု က မ ားမမြူက ရားအတ  က ်က ခ ားက င မရရိှနိိုင်ြါ။ 

ကူားစက်ကရာ ဂါမဖစ်ြ ာ ားမှု ကူားစက်ကရာ ဂါမဖစ်ြ ါားမှုနည်ားြါားသည်။  

နည်ားြညာ အကူအည နှင့်် နည်ားလမ်ားမ ာ ား အန ားရှိက ာားကာ ကက ားရ ာတ  င ်က မ ားမမြူက ရားသငတ် န်ားဆင်ား 

တ စဦ် ားက က မ ားကိုဌာ နနှင့််ခ တိဆ်က်က ဆာင်ရ ကက် ြားသည်။ 

စ ားြ ာားမဖစ် က မ ားမမြူက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ား အတ  က ် စ ားြ ါားမဖစက် မ ားမမြူက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ား မရှိက သားြါ။ 
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ပ ဿနောနှင့််စ နက်ခေါ်  ှု  ွာျေး ကဖွာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

လိိုင်စင/် က လလ  လက်လှမ်ားမ မှု 

အမခာ ား - 

င ျေးလ  ်ငန်ျေး 

ငါားဖမ်ားခ င့် ်ရရိှနိိုင်မှု - 

က ခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု - 

အမခာ ား - 

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လယသ် ွာ ျေး အ  ်စ ၊ (၂) မ  ြိုြို့ နယ ် က  ျေး/   ဦ ျေးစီျေးဌွာ န၊ မ  ြိုြို့ နယ ် 

င ျေးလ  ်ငန်ျေး ဦ ျေးစီျေးဌွာ န။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးပ ြူကရျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး ကဆွာ င်ရ  ်ရန ် နညျ်ေး ညွာ ဝနက်ဆွာ င် ှုအခ  န် ီ 

 ရရှ န  င်ပခင ်ျေးနှင့်် က  ျေးပ ြူကရျေးနည်ျေး ညွာ အသ အပ ငအ်ွာ ျေးနညျ်ေး ှု  ွာျေး ှအ  က ီျေး ွာ ျေးကသွာ အဟန်ေ့အတ ွာ ျေး  ွာျေး  ရှ   ။ 

(၂.၂.၃)  စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူက ရျေး ဟ တ် က သွာ စီျေး  ွာ ျေးက ရျေးလ   င်န်ျေး ဏ္ဍ 

(၂.၂.၃.၁) စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူက ရျေး ဟ တ် က သွာ အ သ ်က   ျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာ ျေး 

ဇယာ ား (၂၂) စိိုက်ြ ြိို ားကမ ားမမြူ ကရားမဟိုတက် သာ အ သက်ကမ ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား 

စဉ ်
လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး (ထ တ ်  နလ်  ် 
ငန်ျေး နှင့်် ဝနက်ဆွာ င် ှု)  

လ  ်ငန်ျေး 
အကရအ

တ    ်

ဝနထ် ်ျေး / 
အလ  ်သ
 ွာ ျေး အ က ရ 
အတ    ်

  သွာ ျေးစ 
ဝင် 

လ  ်အွာျေး 

ရ ်တ ည်န  င် ှု (န  ့််၊ လတ ်၊ 
ပ င့််) နှင့် ်ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ ်ပ ခ  ် 

၁ 

သတ တြိုတ ူားက ဖာက် ရား၊ 

က က ာ က်ထိုတ ်လိုြ်က ရား နငှ့်် 

သဘာ ဝ ရင်ားမမစမ် ာ ား 

ထိုတ ်လိုြ်မခင်ား 

-    

၂ ထိုတ ်ကိုနလ်ိုြ်ငန်ား ၂ - ၁ ၂ 

ဆန်စကလ်ိုြ်ငန်ားမှာ 

ရြ်တ ည်နိိုင်မှုမမင့််မြ ား မိသာ ားစို 

တ စ်နိိုင်တ စ်ြိိုင်လိုြ်ငန်ားမဖစ ်

ကာ ရြ်တ ည်နိိုင်မှု နိမ့််သည်။ 

၃ 
လျှြ်စစ်၊ ဓာတက် င ြို့နှင့်် က ရကြား 

က ဝကရား 
-    

၄ 
က ဆာ က်လိုြ်က ရား၊လက်သမာ ား၊ 

ြန်ားရ လိုြ်ငန်ား 
၁ - - 

ရြ်တ ည်နိိုင်မှု လတ ်အဆင့်် 

ရှိသည်။ 

၅ 
ယ ာ ဉ်၊ စက်ကရိယိာ ၊ အိမ်သ ိုား 

ြစစည်ားမ ာ ား မြင်ဆငက် ရား 
-    
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စဉ ်
လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး (ထ တ ်  နလ်  ် 
ငန်ျေး နှင့်် ဝနက်ဆွာ င် ှု)  

လ  ်ငန်ျေး 
အကရအ

တ    ်

ဝနထ် ်ျေး / 
အလ  ်သ
 ွာ ျေး အ က ရ 
အတ    ်

  သွာ ျေးစ 
ဝင် 

လ  ်အွာျေး 

ရ ်တ ည်န  င် ှု (န  ့််၊ လတ ်၊ 
ပ င့််) နှင့် ်ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ ်ပ ခ  ် 

၆ 

ကျွမာ်းက င်ြညာ ရငှ်မ ာ ား 

(ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ အြခ် ြိုြ်၊ 

အင ်ဂ င်န ယ ာ ၊ 

သင်တ န်ားက ြားသူ) 

၂ - - 
ရြ်တ ည်နိိုင်မှု နိမ့််မှ 

လတ ်အဆင့််ရှသိည်။ 

၇ 
လက်လ -

လက်ကာားကရာင ်ားဝယက် ရား 
၈ - - 

ရြ်တ ည်နိိုင်မှု နိမ့််မှ 

လတ ်အဆင့််ရှသိည်။ 

၈ 
ဟိိုတယ ်နငှ့်် စာားက သာ က်ဆိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
၁ - ၃ 

ရြ်တ ည်နိိုင်မှု နိမ့််မှ 

လတ ်အဆင့််ရှသိည်။ 

၉ 
ြိို့်က ဆာင်က ရား၊ သိိုက လှာင်က ရား 

နှင့်် ဆက်သ ယ ်က ရား 
၁ - ၁ 

ရြ်တ ည်နိိုင်မှု နိမ့််မှ 

လတ ်အဆင့််ရှသိည်။ 

၁ ၀ 

က င က ခ ား ဝနက် ဆာ င်မှုလိုြ်ငန်ား 

(ဘဏ်၊ ကင  က ခ ားမခင်ားလိုြ်ငန်ား 

အြါအဝင် 

က င က  ကားဝနက် ဆာင်မှု 

လိုြ်ငန်ား) 

- - -  

၁ ၁ 

အိမ်ခခ ကမ မ က ရာင်ားဝယင်ှာ ားရမ်ား 

မခင်ားနငှ့်် ဆကစ်ြ်က သာ  

လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

- - -  

၁ ၂ 

မြည်သူဝန်က ဆာ င်မှုလိုြ်ငန်ားမ 

ါာါား ( အိုြ်ခ ြိုြ်က ရား၊ 

ကာက ယက် ရားနှင့် ်

ကင်္ျေး င်ျေးလံ ခခြံိုကရျေး) 

- - -  

၁ ၃ ြညာ က ရား - ၅ - 
ရြ်တ ည်နိိုင်မှု လတ ်အဆင့်် 

ရှိသည်။ 

၁ ၄ က န်ားမာ က ရား - - -  

၁ ၅ လူမှုက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ား - - -  

၁ ၆ 

အိမ်မ ာ ားတ  င် 

အင ှာားလိိုကလ်ိုြ်သူမ ာ ားနှင့်် 

အမ ြိိုားအမည် မက ဖာ ်မြနိိုင်က သာ  

လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

၃ - - ရြ်တ ည်နိိုင်မှုနမ်ိ့်သည်။ 
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စဉ ်
လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး (ထ တ ်  နလ်  ် 
ငန်ျေး နှင့်် ဝနက်ဆွာ င် ှု)  

လ  ်ငန်ျေး 
အကရအ

တ    ်

ဝနထ် ်ျေး / 
အလ  ်သ
 ွာ ျေး အ က ရ 
အတ    ်

  သွာ ျေးစ 
ဝင် 

လ  ်အွာျေး 

ရ ်တ ည်န  င် ှု (န  ့််၊ လတ ်၊ 
ပ င့််) နှင့် ်ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ ်ပ ခ  ် 

၁ ၇ 

မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ားနငှ့်် 

ကိုမပဏ မ ာ ားတ  င ်

လိုြ်ကိိုင်သမူ ာ ား (ဥ ြမာ - UN, 

INGOs, Companies. etc.,) 

- - -  

 
စ စ က  င်ျေးအသ ်က  ျေးလ  ်ငန်ျေး

လ  ်   င်သဦူ ျေးကရ 
၁ ၈ ၅ ၁ ၆  

ရင်ျေးပ စ ် …(၁) အ  ်ကထွာ ငစ် စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ 

စ    ်  ြိုျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟ တ ်ကသွာ ဝင်ကင ရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး လ  ်   င်သ ူအ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ စ    ်  ြိုျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟ တ ်ကသွာ ဝင်ကင  ရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေးလ  ်   င်သည့်် 

အ  ်ကထွာ ငစ်   ွာျေးအကရအတ   ် နည်ျေး  ျေးသည်။ တခ  ြိုြို့ အ  ်ကထွာင်စ   ွာ ျေး ှွာ အဓ  ဝင်ကင ရ လ  ်ငန်ျေး 

အပဖစလ်  ်   င်  မ ီျေး အခ  ြိုြို့  ှွာ တ  ွဲဖ ်လ  ်   င်  သည်။ သ ်က  ျေးဝ ်ျေးက  ွာင ်ျေးနည်ျေး ညွာ   ွာျေးနှင့်် 

ရ ွာသွာျေးအ  ွာျေးစ  ှွာ အလှ ်ျေးကဝျေး  သည်။ 

(၂.၂.၃.၂)  စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူက ရျေး ဟ တ် က သွာ အ သ ်က   ျေးလ  ်ငန်ျေး  ွာ ျေးအ တ  ် အခ င့််အလ  ်ျေး၊ 

ပ ဿနော နှင့်် အ ခ ်အ ခွဲ  ွာ ျေး 

ဇယာ ား (၂၃-က) စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူ က ရျေး မဟိုတက်သာ စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားအ တ က် အ ခ င့််အလ မ်ားမ ာ ား 

အခ င့််အလ ်ျေး ကဖွာ ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ ်က ရား လ ်ျေး န်ျေး ဆ ်သ ယက်ရျေးအထူျေးက ွာင ်ျေး  န်သည ်။ 

စက်မှုဇိုန်မ ာ ားနငှ့််န ားမခင်ား  

ဆက်သ ယက် ရား တ ယ ်လ ဖိုန်ားဆက်သ ယက် ရားကကာင ်ားမ န်မြ ား အက ရာင်ားအဝယမ်ြြိုလိုြ်မည့်် 

ကိုန်ြစစည်ားမ ာ ားနငှ့််ြါတ ်သက၍် သတ င်ားအခ က်အလက်မ ာား 

အလ ယတ် က ူသိရိှနိိုင်သည်။ 

က စ ားက ကလ်က်လှမ်ားမှ မှု က က ားရ ာ သည ်မမြိိုြို့ ရှိက စ ားနငှ့်် ဆက်သ ယ ်ရလ ယ ်ကူမြ ား 

က က ားရ ာ ထ က်ကိုန်မ ာ ားကိို က ရာ င်ားခ ရန ်လ ယ ်ကူသည်။  

လျှြ်စစ်မ ားရရိှသ ိုားစ ဲနိိုင်မှု က  ျေးရ ွာ  ှအ  ်ကထွာင်စ အွာ ျေးလံ ျေး၏ ၇၄%သည်  ဟွာ ဓ တအ်ွာ ျေးလ  င်ျေး ှ 

လျှ ်စစ် ီျေး    ရရှ သံ ျေးစ ွဲ  မ ီျေး က လာင်စာ စရတိက် လျှာ ့်ခ နိိုင်မခင်ား၊ က ဆာက ်

လိုြ်က ရား၊ ြညာက ရားစက သာ လူမှုဖ  ြို့မဖိြိုားက ရားအက ထာ ကအ်ြ ့်မ ာား 

ရရိှကစမ ခင်ားတိို့်ရှိြါသည်။ 

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ စ    ်  ြိုျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟ တ ်ကသွာ ဝင်ကင ရ လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

လ  ်   င်သ ူအ  ်စ ၊ လူငယ ်အ  ်စ ။ 
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က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ လျှ ်စစ် ီျေးရရှ သံ ျေးစ ွဲန  င် ှုနှင့်် လ ်ျေး န်ျေးဆ ်သ ယ ်ကရျေးက ွာ င်ျေး  န် ှုတ   ေ့သ ည် 

အဓ  အခ င့််အလ ်ျေးက ွာင်ျေး  ွာျေးပဖစ်  သည်။ 

ဇယာ ား(၂၃-ခ) စ   ်   ြိုျေး က   ျေးပ ြူက ရျေး မဟိုတက်သာ စ ားြ ာားကရားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားအ တ က် ပ ဿနော နှင့်် 

အ ခ ်အ ခွဲ မ ာ ား 

ပ ဿနော နှင့််အခ  ်အ ခွဲ  ွာ ျေး ကဖွာ ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

နည်ားြညာ အခက်ခဲ က က ားရ ာတ  င ်အလိုြ်လိုြ်နိိုငသူ်မ ာ ားက သာ ်လည်ား သက်က မ ား ဝမ်ားက က ာင်ား 

နည်ားြညာ ရရိှနိိုင်မှုအာ ားနည်ားမြ ား လူသာ ားအရင်ားအမမစမ် ာ ားဖ  ြို့မဖြိိုားရန် 

စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ားရှိသည်။ 

အရင်ားအနှ ားမလ ိုကလာ က်မှု က က ားရ ာတ  င ်အိမ်တ  င်ားမှုလိုြ်ငန်ားအခ ြိိုြို့ ရှမိြ ား လိုြ်ငန်ားတိိုားခ ြဲို့နိိုင်လျှင ်

အက ြိိုားအမမတတ် ိိုားြ ါားလာ နိိုငက်သာ ်လည်ား လိိုအြ်က သာ အရငာ်းအနှ ား 

မလ ိုကလာက်မှုရိှသည်။  

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ စ    ်  ြိုျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟ တ ်ကသွာ ဝင်ကင ရ လ  ်ငန်ျေး  ွာျေး 

လ  ်   င်သ ူအ  ်စ ၊ လူငယ ်အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ သ ်က  ျေးဝ ်ျေး က  ွာင ်ျေးနည်ျေး ညွာ ရရှ န  င် ှုအွာ ျေးနည်ျေးမ ျီေး နည်ျေး ညွာ နငှ့်် 

 ျွ ျ်ေး  င် ှုအကပခခံသည့်် အလ  ်အ   င်ရရှ  ှု  ွာျေး အွာ ျေးနည်ျေးသည်။ 

(၂.၃)  က ရ ြို့က ပ ွာ င်ျေးလ   သ်ွာ ျေး   ွာ ျေး 

(၂.၃.၁) က ရ ြို့က ပ ွာ င်ျေးသ ွာ ျေးလ ွာ  ှု ပဖစ်က ေါ် လွာ  ံ ၊  ံ စံနှင့်် အ ခ  န် ွာ လ 

ဇယွာ ျေး (၂ ၄) က ရ ြို့က ပ ွာ င်ျေးသ ွာ ျေးလွာ  ှု ပဖစ်က ေါ် လွာ  ံ ၊  ံ စံနှင့်် အ ခ  န် ွာ လ 

#  ံ စ ံ 

အ  ်ကထ ွာင်စ   

အကရ အ တ 

  ်

လူဦျေးက ရ ပ ည ်တ င်ျေး ပ ည ်  

  ွာျေး   က  င်ျေး   ွာျေး   က  င်ျေး   ွာျေး   က  င်ျေး 

၁ 

ကရ  ြို့ကပ ွာင်ျေး လိုြ်သ ာားတစ ်

ဦား အန ည ်ားဆ ိုားရ ှိက သ ာ 

အိမ်ကထ ာ င်စ ို 

၁၁ - - - - - - - - - 

၂ 
ကရ  ြို့ကပ ွာင်ျေး လိုြ်က ိိုင် 

ကသ ာကက  ားရ  ာရှိ လူဦားကရ 
- ၉ ၈ ၁၇ ၉ ၈ ၁၇ - - - 

၃ 

က  ျေး ရ ွာပ င ် သ  ေ့ ကရ  ြို့ကပ ွာ င်ျေး ှု ွာလ  

၃ လ အထိ -    ၂ ၁ ၃    

၆ လ အထိ -    ၄ ၃ ၇    

၁၂ လ အထိ -    - - -    

၁၂ လ အထက ် -    ၃ ၄ ၇    

ရင်ျေးပ စ ် …(၁) အ  ်ကထွာ င်စ စွာ ရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - 
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စ    ်  ြိုျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟ တ ်ကသွာ ဝင်ကင ရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး လ  ်   င်သ ူအ  ်စ ၊ လူငယ ်အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကရ ြို့ကပ ွာ င်ျေးလ  ်သွာ ျေး  ွာျေးရှ ကသွာ ်လည်ျေး ပ ညတ်  င်ျေးတ  င ်

သ ွာျေးကရွာ  ်လ  ်   င်  သည့််သူ  ွာျေးသွာ ပဖစ ် သည်။ 

(၂.၃.၂) က ရ ြို့က ပ ွာ င်ျေးသ ွာ ျေးလ ွာ ရပခင်ျေး၏ အ ဓ   အ က   ွာ င်ျေးရင်ျေး 

ဇယာ ား (၂၅) က ရ ြို့က ပ ွာ င်ျေးသ ွာ ျေးလွာ ရမခင်ား၏ အ ဓိက အ က ကာ င်ားရ င်ား 

စဉ ် အက  ွာ င်ျေးအရွာ လူဦ ျေးကရ 

၁ ြိိုမိိုကကာင်ားမ န်ကသာ အလိုြ်အကိိုင်နငှ့်် ဝင်က င  အခ င့််အလမ်ားမ ာ ား ရာှ က ဖ ရန ် ၁ ၇ 

၂ နိိုင်င က ရားနှင့််ဆိိုင်က သာ အက  ကာင ်ားရင်ား - 

၃ က ဒသတ  င်ား ြဋ ိြကခမဖစ်ြ ာားမှုက  ကာ င့်် လ ိုခခ ြိုမှု မရှိသည့်် အက ကာ င်ားရင်ား - 

၄ အမခာ ား - 

ရင်ျေးပ စ ်… အ  ်ကထွာင်စ စွာ ရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကရ ြို့ကပ ွာင ်ျေးသ ွာ ျေးလွာ သူအ  ွာ ျေးစ သည ် က ံခ တ ်၊ က   ်ခ တ်စကသွာ ရွာ သီအလ    ်

လ  ်ငန်ျေး  ွာျေးအတ   ်သ ွာျေးကရွာ  ်လ  ်   ငတ်တ ်  သည်။ 

(၂.၃.၃) က ရ ြို့က ပ ွာ င်ျေးလ    ်  င်သူ   ွာ ျေး ှ ပ န်   ေ့က င  

ဇယာ ား (၂၆)  ကရ ြို့ကမြာ င်ားလို ြ်ကိိုင် သူမ ာ ားမှမ ြန်ြိို့်ကင  

စဉ ် အက  ွာ င်ျေးအရွာ 

အ  ်ကထွာ ငစ်  အကရအတ    ်

စ စ  

က  င်ျေး 

% က  ျေးရ ွာ 

အတ  င်ျေးရှ  စ စ က  င်ျေး 

အ  ်ကထွာ ငစ်  

ပ င့်် လတ ် န  ့်် 

၁ 
မြနြိ်ို့်က င ကိို မှ ခိိုကနရက သာ 

အိမ်က ထာင်စို အက ရအတ  က ်

၁ ၁ ၅.၈%    

၂ 

မြနြိ်ို့်က င  လမ်ားက  ကာင်ားမ ာ ား 

- က င လွှဲလိုြ်ငန်ား (ဟ န်ဒ )   - - - 

- ဘဏ် ၅  - - - 

- လူကက ြိုမဖင့််လွှဲြိို့်မခင်ား ၄  - - - 

- က င လွှဲလိုြ်ငန်ားနှင့်် ဘဏ် -  - - - 

- ကင လွှဲလိုြ်ငန်ား၊ 

ဘဏ်နှင့််လူကက ြိုမဖင့််လွှဲြိို့်မခင်ား 

၂  
- - - 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ အ  ်ကထွာ ငစ်  (၂)စ  ှွာ အ  ်သ  ေ့ပ န်   ေ့ရွာ တ  င ်င်္ဏ်နှင့်် လူက ံြိုပဖင့််လ ွဲ   ေ့ပခင်ျေး နှစ်   ြိုျေးလံ ျေး    

အသံ ျေးပ ြို  သည်။ 
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(၂.၄)   န်စည်နှင့််ဝနက် ဆ ွာ င် ှုက စ ျေး   ် 

ဇယွာ ျေး (၂၇) ကိုန်စည်နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှု၊ ကစ ားက က်လက် လှမ်ားမ မှု အ ကမခအ ကန 

ကစ ျေး   လ် ်လှ ်ျေး ီ ှု အနီျေးဆံ ျေးကစ ျေး အက ီျေးစွာျေးကစ ျေး    ်

ရ ွာ ှအ  ွာအကဝျေး(   င)် မှိိုျေးညှင်ျေးပမှိ ြို့ မှိိုျေးညှင်ျေးပမှိ ြို့ ၅ မိိုင် 

သယ ်ယ ူ   ေ့ကဆွာင်ကရျေး လ ်ျေးက  ွာ င်ျေး 

နှင့် ် ၎င ်ျေး၏ အကထွာ  ်အ ံ့်  ွာ ျေး  

ကတ တရာ လမ်ား (က ထာ ်လာ ဂ  ၊ 

ဆိိုင်ကယ ်၊စက်ဘ ား) 

ကတ တရာ လမ်ား 

(ကာား၊သ ိုားဘ ား၊ဆိိုင်ကယ)် 

  န်စည်အ   ြိုျေးအစွာျေးနှင့်် 

ဝနက်ဆွာ င် ှုက ျေးန  င် ှု  

က ဒသထ က်ြစစည်ားမ ာ ားနငှ့်် 

စာားက သာ က်ကိုန(်လက်လ လ

က်ကာားရရှိနိိုင)် 

 

ကစ ျေးအကပခခံအကဆွာ  အ်ဦ နငှ့်် 

ဝနက်ဆွာ င် ှု 
- 

 

ရင်ျေးပ စ ် … ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ လယ ်သ ွာ ျေး အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး အ  ်စ ၊ 

စ    ်  ြိုျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟ တ ်ကသွာ ဝင်ကင ရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး လ  ်   င်သ ူအ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာသည် လ ်ျေး န်ျေးဆ ်သ ယ ်ကရျေးက ွာင်ျေး  န်မ ီျေး   န်စည် ူျေးသန်ျေး 

ကရွာ င်ျေးဝယ ် ှုအတ    ်   ျေးညငှ်ျေးမ  ြိုြို့န ယ ရှ် ကစ ျေးသ  ေ့ လ ယ ် ူစ ွာ လ ်လှ ်ျေး ီ  သည်။ 

 

(၂.၅) က င က   ျေးလ  ်လှ ျ်ေး ီ ှုနှင့်် င်္ဏ်လ  ်ငန်ျေး 

ဇယာ ား (၂၈) ကင က ကားလက် လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုြ်ငန်ား 

ကခ ျေးကင  

ရရှ န  င်သည့််  

ကနရွာ 

ကင က  ျေး 

ဝနက်ဆွာ င် ှု 

အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 

ပ နလ်ည ်

က ျေးဆ ်ရ 

ည့် ် ွာလ 

အတ   ျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အက  င ်ခ ံ

 စစည်ျေး 

လ  အ ် ှု 

ကခ ျေးကင ရရန ်

အခ ်အခွဲ  ွာျေး 

အစိိုားရဘဏ် 

(စိိုကြ် ြိိုားကရား 

ဘဏ်၊ သ မက ခ ား 

က င ) 

စိိုကစ်ရတိ ်

က ခ ားကင  

 

သမက ခ ားကင  

၆ လ 

 

 

၄ လ 

၇ ၀ မြာား 

 

 

၁ က ြ်ခ  ဲ

မလိိုအြ် 

 

 

မလိိုအြ် 

ြ ိုစ (၇)ရှိရန်လိိုအြ်သည်၊ 

 

 

မှတ ်ြ ိုတင်၊လကက် ဗ နှင့်အ်

သင်ားဝင်ရန်လိိုအြ်သည်။ 

ြိုဂဂလိကဘဏ် - - - - - 

ြိုဂဂလိက 

အက သားစာား 

က ခ ားကင ဝန ်

က ဆာင်မှုကဏ္ဍ 

က ခ ားကင  ၁ ၂ လ ၂ က ြ်ခ ဲ မလိိုအြ် 

အဖ ဲြို့ဝင ်မဖစ်ရန ်လိိုအြ်မြ ား 

ဝိိုင်ားကက ားခ ြိုြ်စနစ်မဖင့််မြန်

ဆြ်ရသည်။ 

အဖ ဲြို့အ လိိုကက် င စို

/က င က ခ ားအစ အစ
က ခ ားကင  ၁ ၂ လ ၃ က ြ် မလိို 

က က ားရ ာ ြိိုင်ရန်ြ ိုက င  

အဖ ဲြို့မ ဖစ်သည်။ 
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ကခ ျေးကင  

ရရှ န  င်သည့််  

ကနရွာ 

ကင က  ျေး 

ဝနက်ဆွာ င် ှု 

အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 

ပ နလ်ည ်

က ျေးဆ ်ရ 

ည့် ် ွာလ 

အတ   ျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အက  င ်ခ ံ

 စစည်ျေး 

လ  အ ် ှု 

ကခ ျေးကင ရရန ်

အခ ်အခွဲ  ွာျေး 

ဉ် 

က င က ခ ားက ြားသူ - - - - မရှ ိ

အက ြါင်ဆိိုင ် - - - - - 

မိတ ်က ဆ နငှ့််က ဆ  

မ ြိိုားမ ာ ား 
က ခ ားကင  ၆ - ၁ ၂ လ အတ ိိုားမဲ့် မလိိုအြ် - 

အမခာ ား - - - - - 

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ  ်ဖ အ  ်စ ၊ လယ ်သ ွာ ျေး အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး အ  ်စ ၊ 

စ    ်  ြိုျေးက  ျေးပ ြူကရျေး ဟ တ ်ကသွာ ဝင်ကင ရလ  ်ငန်ျေး  ွာျေး လ  ်   င်သ ူ အ  ်စ ၊ (၂) သ ဆ်  င်ရွာ ကင က  ျေးဝန်ကဆွာ င် ှု 

က ျေးကသွာ အဖ ွဲြို့  ွာ ျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။  

(၂.၆)  တ်ဝန်ျေး  င်နှ င့်် သင်္ွာ ဝ ရင်ျေးပ စ်  ွာ ျေး စီ ခံန်ေ့ခ  ွဲ ှု 

(၂.၆.၁)  တ်ဝန်ျေး  င်နှ င့််သ င်္ွာ ဝရ င်ျေးပ စ်  ွာ ျေး စီ ခံန်ေ့ခ  ွဲ ှုအ တ  ် လ ်ရှ အကလ့်အ   င့််နှင့်် 

အ ခ ်အ ခွဲ  ွာ ျေး 

ဇယွာ ျေး (၂ ၉) သင်္ွာ ဝ တ်ဝန်ျေး  င်နှ င့်် သင်္ွာ ဝရ င်ျေးပ စ် စီ ခံန်ေ့ခ  ွဲ ှုအ တ  ်လ ်ရှ  အ က လ့်အ   င့််နှင့်် 

အ ခ ်အ ခွဲ  ွာ ျေး 

အခ ်အခွဲ အနတရွာယ ်ရှ  ှု (ပ င့််/လတ/်န  ့််) ကဖွာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

ကပ ဆီ သဇွာ အကပခအကန လတ ်
သီျေးထ ်စ   ်   ြိုျေးပခင်ျေးနှင့် ်

ဓွာတ ်ကပ  သဇွာ သံ ျေးစ ွဲ ှု  ွာျေးပခင်ျေး 

အ င်   ြိုျေးစ တ်  ွာ ျေး န  ့််  

ဖ   ်  ျေးနှင့််ကရွာ ဂ  ွာ  ယ ်

ထ န်ျေးခ ြို ် ှု 

န  ့်် 
 

ကရရင်ျေးပ စ ် န  ့််  

င ျေး   ြိုျေး  ွဲ  ွာျေး လတ ်
သင်္ွာ ဝ င ျေးဖ ်ျေးဆီျေးရရှ  ှု ကလ ွာ့်နည်ျေး 

လွာ သည်။ 

အပခွာ ျေးတ  ရစဆွာန်   ြိုျေး  ွဲ  ွာျေး န  ့််  

စ န်ေ့ စ် စစည်ျေး စီ ံခနေ့်ခ ွဲ ှု န  ့််  

ရင်ျေးပ စ ်… ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ လယ ်သ ွာ ျေး အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ သင်္ွာ ဝ တ်ဝန်ျေး  င်နှင့်် သင်္ွာ ဝရင်ျေးပ စ်  ွာ ျေးအ တ  ် အ   ွာ ျေးအ ွာျေးပဖင့်် 
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အ နတရွာ ယ်ရှ  ှုန  ့််သည။်  

(၂.၇)  ညွာ က ရျေး 

(၂.၇.၁)  ညွာ က ရျေးန ှင့်် စွာ တတက် ပ ွာ  ် ှု 

ဇယွာ ျေး (၃၀) မူလတန်ား၊ အ လယ်တန်ား၊ အ ထက်တန်ားနှ င့်် တကကသိိုလ်အ ဆ င့်် စာ တတ်ကမမာ က်မှုနှုန်ား 

အတ န်ျေး ညွာ မ ျီေးကပ ွာ ် ှု   ွာျေး   က  င်ျေး 
၉ နှစ်နငှ့််အထ  ်

လူဦ ျေးကရ၏% 

စာမတတ ်သူဦ ားက ရ ၁ ၄ ၁ ၉ ၃ ၃ ၇  % 

ဘိုန်ားကက ားက က ာ င်ားသင်ြညာကရား ၂၇ ၃ ၁ ၅၈ ၁ ၃ % 

မူလတ န်ားြညာက ရား မမြ ားဆ ိုား သူဦ ားက ရ ၃ ၉ ၅၇ ၉၆ ၂၁  % 

မူလတ န်ားြညာက ရား မြ ားဆ ိုားသူ ဦ ားက ရ ၈၄ ၈၁ ၁ ၆၅ ၃၆ % 

အလယတ် န်ားြညာက ရား မြ ားဆ ိုားသူဦ ားက ရ ၂၉ ၃ ၅ ၆၄ ၁ ၄ % 

အထက်တန်ားြညာက ရား မြ ားဆ ိုားသူဦ ားက ရ ၅ ၇ ၁ ၂ ၃  % 

တ ကကသိိုလ်ြညာ မြ ားဆ ိုားသူဦ ားက ရ ၉ ၁ ၉ ၂၈ ၆ % 

၉ နှစ်နငှ့််အထ  ်လူဦ ျေးကရက  င်ျေး ၂၀၇ ၂၄၉ ၄၅၆  

ရင်ျေးပ စ ်…အ  ်ကထွာင်စ စွာ ရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာတ  င ်င်္ ွဲြို့ရ အကရအတ    ်အသင့််အတ င့််  ွာ ျေးပ ွာျေးသည်။  

(၂.၇.၂) က   ွာ င်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ဇယွာ ျေး (၃၁) ကက ာ င် ားတက် နှုန်ား 

 ညွာ ကရျေးအဆင့််အတန်ျေး   ွာျေး   က  င်ျေး စ စ က  င်ျေးက  ွာင ်ျေးကနအရ ယ ်လူဦ ျေးကရ၏ 

မူလတ န်ား(၅-၉နှစ)် ၄၄ ၄၁ ၈၅  

အလယတ် န်ား (၁ ၀-၁ ၄နှစ)် ၁ ၇ ၁ ၁ ၂၈  

အထက်တန်ား (၁ ၅-၁ ၆ နှစ် ကာား) ၁ ၄ ၁ ၆ ၃ ၀ - 

တ ကကသိိုလ် က က ာင်ားသာ ား၊ သူ  ၃ ၃ - 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) က  ွာင်ျေးဝင်စွာ ရင်ျေး၊ (၂) ဆယ ်အ  ် ှြူျေး  ွာျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ က  ျေးရ ွာတ  င ် က  ွာင ်ျေးအ စ်ဉ် တ ည်ျေး  ၅ နှစ်အထ ်ရှ ကသွာ  ကလျေး  ွာျေး 

  ဝင်ကနပခင်ျေးက  ွာ င့််   ူလတန်ျေး ညွာက ရျေးတ င် ၉နှစ်ထ ်က ီျေးက သွာ က   ွာ င်ျေးသ ွာ ျေး  ွာ ျေး  သင်ယူ ှု ရှ ကန    

ပခင်ျေးပဖစ်သည် ။ 

(၂.၇.၃) စွာ သင်က   ွာ င်ျေးက ဆ ွာ င်အ က ပခအ က နနှင့်် ဝန်ကဆ ွာ င် ှု  ွာျေး 

ဇယာ ား (၃၂) စာ သင်ကက ာ င်ားကဆာ င် အ ကမခအ ကနနှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား 
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အက  ွာ င်ျေးအရွာ  ူလတ န်ျေးက  ွာင်ျေး  

ရ ာ မှအက ာ အက ဝား(မိိုင်) 
ရ ာ ထိြ်တ  င ်ကြ်လ က ်တ ည ်

ရှိသည်။ 

 

သယ ်ယ ူြိို့်က ဆာ ငက် ရားဝနက် ဆာ င်မှု  က မခလ င ်  

စာသငက် က ာ င်ားအရ ယ ်အစာား 

(အလ ာ ား၊ အန ၊အမမင့််) 
၇ ၀ က ြ၊ ၂၆ က ြ၊ ၁ ၂ က ြ 

 

အမိိုား၊န ရ ၊အခင်ား အရည်အကသ ား 
သ ြ်၊ အိုတ ်၊ အဂဘကတ ၊ 

က ကာင်ားမ န်။ 

 

က က ာ င်ားသ ိုားြရကိ ဘာ ဂ(လ ိုကလာ

က်မှုရိှ/မရှ)ိ နှင့်် က က ာ င်ားအိမ်သာ 

အက မခအက န 

လ ိုကလာက်မှုရိှ၊   

က က ာ င်ားအာ ဟာ ရတ ိိုက်ကကျွားမှု 

(အာ ဟာ ရအမ ြိိုားအစာ ားနှင့် ်

ကကိမ်က ရ) 

တ စ်ြါတတ် စ်ကကိမ်ခန့်် 

တ ိိုကက် ကျွားမှုရိှသည်။ ဆန်မြြိုတ ်၊ 

 ကာ ဇ ဟင ်ားခါား၊ မိုန့််ဟင ်ားခါား၊ န ှာားနိို့် 

စသည်တ ိို့်ကိို က ကျွားကမ ား  ကသည်။ 

 

က က ာ င်ားဆရာဦ ားက ရ    ွာျေး   က  င်ျေး   ွာျေး   က  င်ျေး 

အစိိုားရခန့်် ၁ ၅ ၆    

က က ားရ ာ ခန့်် - - -    

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ (၂)   င်္ဆရွာ အသင်ျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာရှ စွာသငက်  ွာင ်ျေး    ၂၀၀၃ ခ နှစ်  က  ျေးရ ွာထည့််ဝင် ှုပဖင့်် 

ကဆွာ  ်လ  ်ခွဲ့်သည်။ က  ျေးရ ွာ  ှ ထည့််ဝင်ကင  ၉၅သ န်ျေးခန်ေ့ရှ ခွဲ့်သည်။ က  ွာင ်ျေးကဆွာ ငအ်တ  င်ျေးတ  င ် ဆရွာ ၊ဆရွာ   

ရံ ျေးခန်ျေးဖ င့််ထွာ ျေးသပဖင့်် က  ွာင်ျေးသွာ ျေး  ွာျေးအတ   ် ကနရွာ လံ ကလွာ  ် ှု      ရရှ ရန် က  ွာင ်ျေးကဆွာင်သစတ် စ်ကဆွာင် 

ကဆွာ  ်လ  ်ရန ်လ  လွာ ျေးကန  သည်။  

(၂.၇.၄)  ညွာ က ရျေးအ ခ ်အ ခွဲနှင့််ပ ဿနော   ွာ ျေး 

ဇယာ ား (၃၃)  ညွာ က ရျေး အ ခက်အ ခဲနှင့်် မြဿနှာ မ ာ ား 

အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

က က ာ င်ားဆရာ/မ ရရိှနိိုင်မှု က က ာ င်ားဆရာ၊မမ ာ ား စ ိုည စ ာ တ က်က ်ကသည်။ 

တ ြည့်် - ဆရာ အခ ြိိုား ၁ ၅   (ရှိသမဖင့်် လ ိုကလာက်မှုရိှသည်။ 

မူလတ န်ားြညာ က က ာ င်ားထ က်နှုန်ား ယ မန်နှစက် က က ာ င်ားထ ကန်ှုန်ား သိုမညဖစ်သည်။ 

မသန်စ မ်ားသူမ ာ ားအတ  က ်ြညာက ရား 

အထူားအစ အစဉ ်
သ ားသန့််အစ အစဉ်မရှကိ သားြါ။ 

က က ာ င်ားသ ိုားစာအိုြ်နှင့််စာ က ရားကိရိယာ က က ာ င်ားဖ င့််ရာ သ တ  င ်ြ ိုနှိြ်စာအိုြ်မ ာ ားနငှ့်် က လ့်က င့််ခန်ား စာအ ိုြ် 
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အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

မ ာ ားကိို က က ာ င်ားသာ ားမ ာ ားအာ ား မဖန့််မဖြူားခဲ့်သည်။ 

ဆင်ျေးရွဲကသွာ   သွာ ျေးစ   ွာျေးအတ   ် 

က  ွာင ်ျေးစရ တ ် တတ ်န  င် ှု 
သ ားသန့််အစ အစဉ်မရှကိ သားြါ။ 

က  ွာင ်ျေးအွာ ျေး စွာ ျေးဆ  င်ရွာ 

 စစည်ျေး  ွာျေး လ ်လှ ်ျေး ီ ှု 

က က ာ င်ားခခ ဝင်ားအတ  င်ား အာ ားကစာားက င်ားသ ားသန့််မရှိက သာလ်ည်ား 

ကစာားစရာ ြစစည်ားအခ ြိိုြို့ တ ြ်ဆင်ထာားရိှသည်။ 

  င်္ဆရွာ အသင်ျေး၏အခန်ျေး ဏ္ဍ 
က က ားရ ာ ရန်ြ ိုကင ထမှဲ မိဘဆရာအသင်ားသိို့် ခ ကဲ ဝခ ထာ ားက ြားမြ ား     

ြညာ က ရားဆိိုင်ရာကစိစရြ်မ ာ ားတ  င ်ထည့််ဝင်သ ိုားစ ဲ ကသည်။ 

ရင်ျေးပ စ ်… (၁) ဦ ျေးတည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ (၂)   င်္ဆရွာ အသင်ျေး။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။   င်္ဆရွာ အသင်ျေးတ င ် က  ျေးရ ွာရန ံ် ကင ထွဲ ှ ခ ွဲကဝရရှ သည့််ကင ပဖင့်် 

က  ွာင ်ျေး ညွာ ရည်ချွန်ဆ က ျေး  ွဲ  ွာျေးနှင့်် အပခွာ ျေး ညွာ ကရျေးဆ  င်ရွာ  စစ  ွာျေးတ  င ်စနစတ်    စီ ံခနေ့်ခ ွဲ သံ ျေးစ ွဲ  သည်။  

(၂.၈)   န်ျေး ွာ က ရျေးန ှင့််အွာ ဟွာ ရ 

(၂.၈.၁)    အ ပဖစ်  ွာ ျေးက သွာက ရွာ ဂ   ွာ ျေး 

ဇယာ ား (၃၄) အ ပဖစ်  ွာ ျေးက သွာ ကရာ ဂါ မ ာ ား 

# ကရွာ ဂ  
  ံြို့နှံေ့ ှု/ပဖစ ် ွာျေး ှု 

 ှတ ်ခ   ်/ သံ ျေးသ ်ခ  ် 
ပ င့်် န  ့််  ရှ  

၁ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားက လျှာ     

၂ က သ ားလ န်တိုြက် က ား     

၃ ငှက်ဖ ာ ား     

၄ 
အသက်ရှြူလမ်ားက ကာင်ား 

ကူားစက်ကရာ ဂါ 

    

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မတှ ဆင့်် 

ကူားစက်နိိုငက် သာက ရာဂါမ ာ ား 

    

၆ တ  ဘ      

၇ ဆ ားခ ြိို     

၈ က သ ားတ ိိုား     

၉ အသည်ားက ရာ ဂါ ( ဘ ၊ စ )     

၁ ၀ အာ ဟာ ရခ ြိိုြို့တ ဲ့်မှု     

၁ ၁ 
အမခာ ား ကူားစက်နိိုငက် သာ 

က ရာဂါမ ာ ား 

    

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ  ်ဖ အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး အ  ်စ  (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာ 

ကရျေးဌွာ န/က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေး ဌွာ နခ ွဲ။ 
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က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ။ သွာ  န်ကရွာ ဂ အခ  ြိုြို့  ှလ ွဲမ ီျေး အပခွာ ျေးကရွာဂ င်္ယ ပဖစ ်  ျေး ှု နည်ျေး  ျေးသည်။ 

(၂.၈.၂)  လ န်ခွဲ့်က သွာ (၁၂) လအ တ င်ျေး  ွာ   ယ်ကဆ ျေးထ   ျေးန ှံ ှု 

ဇယွာ ျေး (၃ ၅)  လ န်ခွဲ့်က သွာ (၁၂) လအ တ င်ျေး  ွာ   ယ်ကဆ ျေးထ   ျေးနှံ ှုနှင့် ်အ ွာ ဟွာ ရဆန်ျေးစ စ် ှု 

စဉ ်  ွာ   ယ်ကဆ ျေးထ   ျေးပခင်ျေး၊ 

အ ွာ ဟွာ ရ 

ရှ   ရှ   ှတ ်ခ   ်/ သံ ျေးသ ်ခ  ် 

၁ အဆိုတက် ရာဂါ    

၂ 
ဆ ိုဆိို့်၊  ကက်ညာှ ၊ က မားခိိုင်နှင ့်် 

အသည်ားက ရာ င ်အသာ ားဝါ 

   

၃ ြိိုလ ယ ိိုကရာ ဂါ    

၄ 
က မားခိိုင ်(ကိိုယ်ဝန်က ဆာ င ်

ကာလအတ  င်ား) 

   

၅ ဝကသ်က်က ရာ ဂါ    

၆ 
အမခာ ား 

စိုက ြါင်ား ွာ   ယ ်ကဆျေးထ  ျေးနှံ ှု 

   

၇ 

အာ ဟာ ရမှတတ် မ်ားယ ူမှု(အ ရ

ြ်အမမင့််၊ အက လားခ နိ်၊ 

လက်က မာင်ားြတ)် 

   

၈ အာ ဟာ ရြညာက ြားအစ အစဉ ်    

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး အ  ်စ ၊ (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာ 

ကရျေးဌွာ န/က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေး ဌွာ နခ ွဲ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  ံ  ှန် ွာ  ယက်ဆျေးထ  ျေးနှံ ှုနှင့််   နျ်ေး ွာ ကရျေးဝနက်ဆွာင် ှု  ွာ ျေး ရရှ သည်။ 

(၂.၈.၃)   န်ျေး ွာ က ရျေးအ က ထွာ  ်အ ံ့်  ွာ ျေး(က ဆ ျေးရံ /က ဆ ျေးက  ျေးခနျ်ေး  ွာ ျေး) 

ဇယာ ား (၃၆) က န်ားမာ ကရား အ ကထာ က်အ ြ ့်နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား 

  နျ်ေး ွာ ကရျေး 

ဝနက်ဆွာ င် ှု 

ခရီျေး 

အ  ွာ 

အကဝျေး 

(   င်) 

အခန်ျေး/ 

  တင ်

(လံ ကလွာ  ်

 ှုရှ  / ရှ ) 

  နျ်ေး ွာ ကရျေး  

ဝနထ် ်ျေးဦ ျေးကရ 

ကဆျေးနှင့်် တ ်သ ်ကသွာ 

အသံ ျေးအကဆွာင ်

 စစည်ျေး  ွာျေး (လံ ကလွာ  ် ှု/ 

 လံ ကလွာ  ် ှု) 

 ှတ ်ခ   ်

က က ားလက ်

က န်ားမာ က ရား  

ဌာ န 

၀/၄ မိိုင် 

က ညာ င်ကို

န်ား 

 

က န်ားမာ က ရားမှြူား- ၁ 

သာ ားဖ ာားဆရာမ -  

အရ သာ ားဖ ာားဆရာမ- 

လ ိုကလာက်မှုရိှ၊ 
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  နျ်ေး ွာ ကရျေး 

ဝနက်ဆွာ င် ှု 

ခရီျေး 

အ  ွာ 

အကဝျေး 

(   င်) 

အခန်ျေး/ 

  တင ်

(လံ ကလွာ  ်

 ှုရှ  / ရှ ) 

  နျ်ေး ွာ ကရျေး  

ဝနထ် ်ျေးဦ ျေးကရ 

ကဆျေးနှင့်် တ ်သ ်ကသွာ 

အသံ ျေးအကဆွာင ်

 စစည်ျေး  ွာျေး (လံ ကလွာ  ် ှု/ 

 လံ ကလွာ  ် ှု) 

 ှတ ်ခ   ်

က က ားရ ာ ကက ား ကြ် (၁) – 

ကက ား ကြ် (၂) – 

တ ိိုင်ားရင်ားက ဆားကို- 

အရြ်လက်သည-် 

တ ိိုကန်ယ ်

က ဆားရ  ို 
-  

ဆရာဝန ်- ၃ ဦ ား 

လ/ထ -  

က န်ားမာ က ရားမှြူား-  

သူနှာမြြို - ၅ ဦ ား 

သာ ားဖ ာားဆရာမ - ၂ 

အရ သာ ားဖ ာားဆရာမ- 

ဓာတ ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

လ ိုကလာက်မှုရိှ၊  

မမြိိုြို့ နယ ်

က ဆားရ  ို 

၅ မိိုင် 

မိိုားညှင်ားမမိြိုြို့ 

 

 

ဆရာဝန ်-  

လ/ထ -  

က န်ားမာ က ရားမှြူား-  

သူနှာမြြို - 

သာ ားဖ ာားဆရာမ - 

အရ သာ ားဖ ာားဆရာမ- 

ဓာတ ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

လ ိုကလာက်မှုရိှ၊  

က ဆားဆိိုင ်
၅ မိိုင် 

မိိုားညှင်ား 
- 

က ဆားဝါားကျွမာ်းက င်

သူ 

လက်လှမ်ားမှ မှု-- 

က ဆားဝါား-- 

သိိုကလှာင်ြ ိုစနစ-်- 

အက အားခန်ားစနစ-်- 

 

ရင်ျေးပ စ ် … (၁) ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး အ  ်စ ၊ (၂) က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာ 

ကရျေးဌွာ န/က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာကရျေး ဌွာ နခ ွဲ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကဆျေးဆ  င်  ွာျေး ှွာ ၅ မိိုင်ရ ှိ မိိုားညှင်ားမမိြိုြို့ တ  င ် တ ည်ရှ မ ီျေး လ  အ ်    အလ ယ ်တ  ူ

သ ွာျေးကရွာ   ်ဝယ်ယနူ  င်သည်။ က  ျေးရ ွာတ  င ်က  ျေးလ ်ကဆျေးက ျေးခန်ျေး ရှ    ။ 
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(၂.၉) က ရနှင့််  တ်ဝန်ျေး  င် သန်ေ့ရှင်ျေးက ရျေး 

(၂.၉.၁) က သွာ  ်သံ ျေးက ရရရှ  ှု  

ဇယာ ား (၃၇) ကသာ က်သ ိုားက ရရရှိနိိုင်မှု 

ကရရရှ န  င် ှု 
အ က ရ 

အတ    ်

အက ွာင်ျေး/

အဆ  ျေး 

လ ်ရှ /လံ ကလွာ  ် ှု 
အပခွာ ျေး 

ကန     ျေး ကဆွာ င်ျေး 

က ရတ င်ား ၂၉ က ကာင်ား     

အဝ စိတ  င်ား (စက်တြ)် -      

အဝ စိတ  င်ား/တ  ိုကင ် ၆၅ က ကာင်ား 
    

ကန် -      

မမစ/်က ခ ာ င်ား -      

မိိုားက ရသိိုကလှာင်ကန ် -      

စိမ့််စမ်ားက ရသ ယတ် န်ားမခင်ား -      

အမခာ ား -      

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး 

အ  ်စ ၊ (၃) က  ျေးရ ွာသယဇံွာတ ပ ကပ  ံ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ အ  ်တ   င်ျေးနျီေး  ျေးတ  င ်လ ်တ ျေးတငွ်ျေး/အဝီစ တ  င်ျေး တ ူျေးကဖွာ ်ထွာ ျေးရှ မ ီျေး အန က်  ၄ ၀  ှ 

၇၀ အတ  င်ျေး တ ူျေးရံ ပဖင့်် ကသွာ  ်သံ ျေးရန်သင့််ကလ ွာ်ကသွာ ကရ လံ ကလွာ  ်စ ွာ ထ  ်ရှ သည်။ 

(၂.၉.၂) သန်ေ့ရှင်ျေးက ရျေးအ က ပခအ က န (အ   သ်ွာ အ    ြိုျေးအ စွာ ျေးန ှင့်် အ   ်ကထ ွာ င်စ အ က ရအ တ  ်) 

ဇယာ ား (၃၈) အိမ်သာ အမ ြိိုားအစာ ား 

သံ ျေးစ ွဲန  င်ကသွာ အ  ်သွာ အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 
သံ ျေးစ ွဲန  င်ကသွာ 

အ  ်ကထွာ ငစ်  
ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ယ င်လ ိုအိမ်သာ  ၉၄ - 

က င်ားအိမ်သာ -  

က မမကြေါ် အိမ်သာ -  

က တာ ထိိုင ် -  

စ စ က  င်ျေး ၉၄  

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး 

အ  ်စ ၊ (၃) က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာ ကရျေးဌွာ န/က  ျေးလ ်  န်ျေး ွာ ကရျေး ဌွာ နခ ွဲ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ ရှိ အိမ်တ ိိုင်ားတ  င် ယင်လ ိုအိမ်သာ မ ာ ား ရှိြါသည်။ 
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(၂.၁၀)   ွာ ျေး-    စစရ ်ဆ  င်ရွာ 

ဇယာ ား (၃၉) က ာ ား-မ ကိစစ ရြဆ် ိိုင်ရာ 

#   ွာျေး-    စစရ ်ဆ  င်ရွာ ရှ   ရှ   ှတ ်ခ   ်/ သံ ျေးသ ်ခ  ် 

၁ 
က က ားရ ာ စ မ ခန့််ခ မဲှုစနစတ်  င ်အမ ြိိုားသမ ား 

တ က်ကက စ ာ ြါဝင်မှု/ က ခါင်ားကဆာ င်မှု  

-   

၂ 

က က ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖြိိုားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အဖ ဲြို့အ စည်ား 

မ ာ ားတ  င ်အမ ြိိုားသမ ားမ ာ ား တက်ကက စ ာ ြါဝင် 

က ဆာင်ရ ကမ်ှု  

 -  ရဟ တ အသင်ျေး၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး ကရျေးရွာ 

အဖ ွဲြို့  ွာ ျေးတ  င ်  ဝင်လှု ်ရှွာျေး ှု  ွာျေး 

ရှ သည်။  

၃ 

လ န်ခွဲ့်ကသွာ နှစ်အတ  င်ျေး က  ျေးရ ွာအတ  င်ျေးရှ  

  န်ျေး ကလျေး  ွာျေး/အ   ြိုျေးသ ီျေး  ွာျေးအွာျေး 

သံသယ ပဖစဖ် ယ ်အ   ျ်ေးဖ ် ှု (သ  ေ့) 

တ   င်  ွာျေး ှု  ွာျေး 

-  ကအျေးခ  ်ျေးလံ ခခြံို ှုရှ သည်။ 

၄ 

အ   ြိုျေးသ ီျေးကရျေးရွာ အ   ျ်ေးဖ ် ှု  ွာျေးအတ   ်

ဥ  ကေ နငှ့်် တ ရွာ ျေး ျှတ  ှုဆ  င်ရွာ   ွာျေးအတ   ်

လူထ ၏ အသ အပ င်ရှ  ှု 

 - ရ ်  ရ ်ဖ  ွာျေး ှ အလ ဉျ်ေးသင့််သလ   

ကပ ွာဆ  ဆံ ျေး  ှု  ွာျေးရှ သည်။ 

၅ အပခွာ ျေး (ရှ လျှင်)    

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ွာျေးစွာ ရင်ျေး၊ (၂) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။   ွာ ျေး ဆ   င်ရွာ ဆ  ်န ယ် ှု အ က နအ ထွာ ျေး ွှာ တည်မင   ်က ွာင ်  န်  သည ်

က   ျေးရ ွာ တ င် အ    ြိုျေးသွာ ျေး၊ အ    ြိုျေးသ ျီေး  ွာ ျေးသည် သွာ  န်အွာ ျေးပဖင့်် ညွာ က ရျေးန ှင့်် အ ပခွာ ျေးန ယ် ယ ်   ွာ ျေးတ င် 

အ ခ င့််အက ရျေးတူညီစ ွာ ရရှ သညဟ်  က ယင်္ ယ က ပ ွာ န  င်  သည။်  

(၂.၁၁)  အ က ပခခ ံအ က ဆွာ  ်အ ဦ  ွာ ျေး အ က ပခအ က န 

(၂.၁၁.၁)  က   ျေးရ ွာ ၏ လ ်ျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၀) ကက ားရ ာ ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအ ကမခအ ကန 

လ ်ျေး အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 

အ   ြိုျေးအ

စွာျေး 

(၁/၂/၃) 

က ွာင ်ျေး

/ဆ  ျေး 

တ ည်ကဆွာ   ်

ခွဲ့်ကသွာ နှစ ်

ရွာ သီအလ    ်

သံ ျေးစ ွဲန  င် ှု 
လ ်ျေးအရှည ်(   င်) 

  င့််လင်ျေး 

ရွာ သီ 

တ စ်နှစ်

 တ ်လံ ျေး 

ရ ွာတ  င်ျေးလ ်ျေး ၂ သင့်် -   ၁ ၀၀၀ က  

ခ ဉ်ျေး  ်လ ်ျေး ၂ သင့်် ၂၀၁၄   ၁ ၂၀၀ က  

ရ ွာခ င်ျေးဆ ်လ ်ျေး ၂ သင့်် ၂၁ ၀၄   ၂၄၀၀ က  

အပခွာ ျေး       

ရင်ျေးပ စ…်ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 
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 ှတ ်ခ  ်။ ကပ သွာ ျေးလ ်ျေး - ၁ ၊   က  ွာ ်ခင်ျေးလ ်ျေး - ၂ ၊     တ တရွာ လ ်ျေး/  န် ရစ်လ ်ျေး - ၃ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ၂၀၁၄ ခ နှစ်  စည် င်  ှ ခ ဉ်ျေး  ်လ ်ျေး    က  ွာ ်ခင်ျေးမ ီျေး လ ်ျေးက  တ ်စ ်ပဖင့်် 

က  တ ်က ျေးခွဲ့် ွာ အ ွာခံလ ်ျေးအပဖစ ် အသံ ျေးပ ြိုန  င်သည်။ လ ်ျေး န်ျေး ဆ ်သ ယ ် ကရျေး က ွာင်ျေး   န်ကသွာ ်လည် ျေး 

က  ွာ ်ခင်ျေးလ ်ျေး      န် ရစ်လ ်ျေးအပဖစ ်ခင်ျေးက ျေးရန် က  ျေးရ ွာသွာျေး  ွာျေး  လ   လွာ ျေးကန    သည်။ 

(၂.၁၁.၂) က   ျေးရ ွာ ၏ တံတွာ ျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၁) ကက ားရ ာ ၏ တ တာ ားတည်ရှိမှုအ ကမခအ ကန 

တ ံတွာ ျေး 

အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 
အရ ယ ်အစွာ ျေး က ွာင ်ျေး/ဆ  ျေး 

တ ည်ကဆွာ

  ်

ခွဲ့်ကသွာ နှစ ်

အသံ ျေးပ ြိုန  င်သည့််ရွာ သီ 

  င့််လင်ျေးရွာ သီ တ စ်နှစ ်တ ်လံ ျေး 

ဆိြ်ခ တ  တာ ား -     

က န်ကရစတ်  တာ ား ၁ ၉’x၁ ၂’x 

၁.၅’ 

က ကာင်ား ၂၀၁ ၅ -  

ကကိြိုားတ  တ ာ ား -     

က ရပြ န ် - မက ကာင်ား    

အမခာ ား -     

ရင်ျေးပ စ…်ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာလ  ်အွာျေးပဖင့်် တ ည်ကဆွာ  ်ထွာ ျေးသည့်် ကရ   န ် ၂ခ  ှွာ ကရစီျေးအွာ ျေး 

 က ွာင ်ျေးသပဖင့််       က ွာင်ျေး  န်ကသွာ ကရ   န(်သ  ေ့) က  ွာ က်ရကခ င ်ျေး ကဆွာ  ်လ  ်က ျေးရန် လ  လွာ ျေး ကန      သည်။  

(၂.၁၁.၃)  က ရက   ွာ င်ျေးသယယ်ူ   ေ့က ဆ ွာင်က ရျေး 

ဇယာ ား (၄ ၂) ရက  က   ွာ င်ျေး သယ်ယူြိို့်ကဆာ င်ကရား 

သယ ်ယ ူ   ေ့ကဆွာင်ကရျေး 
အ  ွာအကဝျေး 

(   င်) 

ယ ွာ ဉ ်

အ   ြိုျေးအစွာ ျေး 

ရွာ သီအလ    ်သံ ျေးစ ွဲန  င် ှု 

  င့််လင်ျေးရွာ သီ တ စ်နှစ ်တ ်လံ ျေး 

မမစက်  ကာ င်ား -    

ြင်လယက် ရက ကာင်ား -    

အမခာ ား -    

ရင်ျေးပ စ…်ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

မှတ ်ခ က။်     ၁ – က လှ၊သမ္ာန်  ၂ - က မာက်တ ာ ် ၃ - သက ဘဘာ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကရက  ွာ င်ျေးသ ွာျေးလွာ အသံ ျေးပ ြို ှု ရှ   ။ 

 

(၂.၁၁.၄)  သယ်ယူ   ေ့က ဆ ွာ င်က ရျေးယ ွာ ဉ ် ွာ ျေးန ှင့်် ဝန်ကဆွာ င် ှု  ွာ ျေး 

ဇယာ ား (၄ ၃) သယ်ယူြိို့်ကဆ ာ င်ကရားယာ ဉ်မ ာား 
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ယ ွာ ဉအ်   ြိုျေး 

အစွာ ျေး 

စ ်

ကလှ 

ကလှ၊ 

သ ္ွာန် 

စ ်

ငီ်္ျေး 

က ွာ ်ကတ ွာ ်

ဆ  င် ယ ်

သံ ျေးငီ်္ျေးဆ  င် 

ယ ်၊ ကထွာ ်လွာ ဂ  ီ
 ွာျေး ပ င်ျေးလှည်ျေး 

န ောျေး 

လှည်ျေး 

အက ရအတ  က ် - - ၁ ၁ ၂ ၁ ၁ ၀ ၈ ၂ - ၁ ၉ 

ရင်ျေးပ စ…်အ  ်ကထွာင်စ စွာ ရငျ်ေး က ွာ ယ် ူ ှု။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာသည ်  တ တရွာလ ်ျေးကင်္ျေးတ  င ် တ ည်ရှ သပဖင့်် လ ်ျေး န်ျေးဆ ်သ ယ ်ကရျေး 

က ွာင ်ျေး  န ်ွာ သယ ်သူ   ေ့ကဆွာ င်ကရျေးယ ွာ ဉ်  ွာျေး အကတွာ ်အသင့််   င်ဆ  င ် သည်။ ဝင်ကင အသင့််အတင့်် 

က ွာင ်ျေး  န်  သပဖင့်် က ွာ ်ကတွာ ်ဆ  င ်ယန်ှင့််  ွာျေး   င်သည့််အ  ်ကထွာင်စ အကရအတ    ် အသင့််အတ င့်် 

  ွာျေးပ ွာ ျေးသည်။ 

 

(၂.၁၂)   လျှ  ်စစ် ီျေးရရှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၄) လျှ  ်စစ် ီျေးရရှ  ှု အ က ပခအက န 

ရင်ျေးပ စ ် အ  ်ကထွာ ငစ်  
ပ ြိုပ င်ထ န်ျေးသ  ်ျေးကရျေးစနစ်

(က ွာင ်ျေး/သင့််/ညံ့်) 
အခ ်အခွဲရှ / ရှ  

 ဟွာ ဓွာတ ်အွာ ျေးလ  င်ျေး ၆၉ သင့်် အခက်အခမဲရှ ိ

ဆိိုလာ စနစ ်  - သင့်် အခက်အခမဲရှ ိ

အက သားစာားက ရအာ ားလျှြ်စစ် -   

ဒ ဇယ ်သ ိုားအင ်ဂ င ် -   

က လစ မ်ားအင ် -   

ဇ ဝကလာင်စာ -   

အမခာ ား ၂၄   

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာတ  င ် ဟွာ ဓ တအ်ွာ ျေးလ  င်ျေး ှ လျှ ်စစ် ီျေးသ ယ ်တ န်ျေး သံ ျေးန  င်မ ီ ပဖစက်သွာ ်လည်ျေး 

လ  ်ျေးခခံြိုသံ ျေးစ ွဲန  င် ှု ၇၄%ဝနျ်ေး  င်သွာ ရှ ကသျေးမ ျီေး   နအ်  ်ကထွာင်စ   ွာျေး ှွာ ထည့််ဝင်ရ ည့််ကင  

ပ ည့််စံ စ ွာ  သ င်ျေးန  င်ကသျေးပခင်ျေး၊ တ ခ  ြိုြို့ အ  ်ကထွာ င်စ   ွာ ျေး ှွာ ရ ွာနှင ့်် အလှ ်ျေးကဝျေးကသွာကနရွာ တ  င ် တည်ရှ ပခင် ျေး 

တ   ေ့က  ွာင့််  သ ယတ် န်ျေးအသံ ျေး ပ ြိုန  င်ကသျေး  ။ 

(၂.၁၃) ဆ  ်သ ယ်ကရျေးနှင့််သတင်ျေး အ ခ  ်အ လ ်ဆ  င်ရွာ နည်ျေး ညွာ 

ဇယာ ား (၄ ၅) ဆ  ်သ ယ်ကရျေးနှင့်် သတင်ျေးအ ခ  ်အ လ ်နညျ်ေး ညွာ အ က ပခအက န 

စဉ ် ဖ န်ျေး ကရေီယ    တ ီဗ  ီ မဂ ြိုလတ်  စကလွာင်ျေး အပခွာ ျေး  

အကရအတ    ် ၂၆၂ ၃ ၉ ၁ ၁၃ ၂ ၆ (လ ်ကတွာ ့် ်)၃ 

ရင်ျေးပ စ…် (၁) အ  ်ကထွာင်စ စွာရင်ျေး က ွာ ယ် ူ ှု၊ (၂) ဦ ျေးတ ညအ်  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ က  ျေးရ ွာတ  င ်လ ်ကတ ွာ ့် ်  န ် ြူတွာ (၃)လံ ျေး   လည်ျေး က  ျေးရ ွာတ  င ်သံ ျေးစ ွဲကန  သည်။  
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(၂.၁၄) ယဉ်က   ျေး ှုနှင့််လူငယ်ဖ ံြို့ မဖ ြိုျေး က ရျေး 

ဇယွာ ျေး (၄ ၆) ယဉ်က   ျေး ှုနှင့််လူငယ်ဖ ံြို့ မဖ ြိုျေးက ရျေး အ က ပခအ က န 

 လ  ်ငန်ျေးအ ည ် ဝနက်ဆွာ င် ှု 

အြန်ားက မဖနိိုင်သည့််က နရာမ ာ ားအာ ား  

လက်လှမ်ားမ မှု 

- 

လူမှုက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ  င်ြါဝင်မှု သာ က ရားနှာ က ရားနငှ့်် အမခာ ားလူမှုက ရားကိစစမ ာ ားတ  င ်ြါဝင် ကသည်။ 

ဘာ သာက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ  ငြ်ါဝင်မှု တ ရာားြ ဲမ ာ ားတ  င်ြါဝင်မခင ်ား၊ အလှြူခ  မခင်ားလိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

တ  င်ြါဝင ်ကသည်။ 

အာ ားကစာ ားြစစည်ားမ ာ ားအာ ား  

လက်လှမ်ားမ မှု 

ရြ်ရ ာအဆင့်က် ဘာ ်လ က င်ားတစ်ခိုရှိမြ ား၊ညကနတ ိိုင်ားက 

စာား ကသည်။ 

ဖ  ြို့မဖိြိုားက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ  င်ြါဝင်မှု က မမာင်ားတူား၊လမ်ားမြြိုမြင်မခင ်ားမ ာ ားတ  င်ြါဝင်လိုြ်ကိိုင ် ကသည်။ 

ရ ိိုားရာယ ဉ်ကက ားမှုထိန်ားသိမ်ားကရား ြ ဲလမ်ားသဘင်မ ာားတ င ်ရ ိိုားရာအကမ ာ ား 

တ င်ဆက်က မဖက ဖ ာ ်မှုမ ာ ားတ  င ်ြါဝင် ကသည်။ 

စာ ကည့််တိိုက်၊အင်တာ နက်စသည်မ ာ ား

အာ ား လက်လှမ်ားမ မှု 

- 

ရင်ျေးပ စ…်ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - လူငယ ်အ  ်စ ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာတ  င ်သာ က ရားနှာ က ရားနှင့်် အမခာ ားလူမှုက ရားကစိစမ ာ ား ,  တ ရာားြ ဲမ ာ ားတ  င်ြါဝင်မခင ်ား၊ 

အလှြူခ  မခင်ားလိုြ်ငန်ားမ ာ ား တ  င်ြါဝင် ကသည်။  

(၂.၁၅)  က   ျေးရ ွာ တည်မင  က် ရျေးန ှင့်် ကင်္ျေး င်ျေးလ ံ ခခံြိုက ရျေး အ က ပခအ က န 

(၂.၁၅.၁)  လံ ခခံြိုက ရျေးဆ   င်ရွာ ဝန်ကဆွာင် ှု  ွာ ျေးအ ွာ ျေး လ ်လှ ျ်ေး ီ ှု 

ဇယွာ ျေး (၄ ၇) က င်္ျေး င်ျေးလ ံ ခ ခံြိုက ရျေး၊ ဝန်ကဆ ွာ င် ှု အ က ထွာ  ်အ  ူ  ွာ ျေးအ ွာ ျေး လ ်လှ ျ်ေး ီ ှု 

ဝနက်ဆွာ င် ှု  ွာျေး ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ဆ ်သ ယ ်ကရျေးဆ  င်ရွာ အကဆွာ ်အဦ 

  ွာျေးအွာျေး လ ်လှ ်ျေး ီ ှု 

- 

 

အွာ  ခံလ  ်ငန်ျေး  ွာျေးအွာ ျေး လ ်လှ ်ျေး ီ ှု 

က  ျေးရ ွာသ/ူသွာ ျေး  ွာျေးအကနပဖင့်် အွာ  ခံလ  ်ငန်ျေး  ွာျေးအွာျေး လ  ်

လှ ်ျေး ီကသွာ ်လည်ျေး အွာ  ခံထွာ ျေးရှ ကဆွာ င်ရ  ် ှု  ွာျေး  ရှ သ 

ကလွာ  ် င်ပဖစ်  သည်။ 

လူထ အကပခပ ြို သင်္ွာ ဝကင်္ျေးအနတရွာယ ်

ကလျှွာ ့်ခ ကရျေးအစီအစဉ ်

က ွာ် တ ီသီျေးသန်ေ့ဖ ွဲြို့စည်ျေးထွာျေးပခင်ျေး ရှ ကသျေး  ။  

ရွဲစခနျ်ေး  ွာျေးအွာျေး လ ်လှ ်ျေး ီ ှု 
   ျေးညှင်ျေးမ  ြိုြို့နယ ် ရွဲစခနျ်ေးနှင့်် အလ ယ ်တ ူခ  တ ်ဆ  ်

ကဆွာ င်ရ  ်န  င ်   သည်။ 

အပခွာ ျေး - 
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ရင်ျေးပ စ…်ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ။ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။      ။ သတင်ျေးဆ ်သ ယက်ရျေးစနစ ်က ွာင ်ျေး  န်သပဖင့်် လံ ခခြံိုကရျေးဆ  င်ရွာ   စစရ ်  ွာျေးအတ   ် 

အလ ယတ်   ူ အက  ွာင်ျေး  ွာျေး ွာ အ ူအညရီယ ူန  င်  သည်။ က  ျေးရ ွာတ  င ် လူထ အကပခပ ြို 

သင်္ွာ ဝကင်္ျေးအနတရွာယ ်ကလျှွာ ့်ခ ကရျေးအစီအစဉအ်တ    ်သီျေး သန်ေ့က ွာ ် တ ီ ရှ    ။ 

 

(၂.၁၅.၂)  ှုခင်ျေးပဖစ်  ွာ ျေး ှု 

ဇယွာ ျေး (၄ ၈)  ှုခင်ျေးပဖစ်  ွာ ျေး ှု အ က ပခအက န 

 လူ  န ်ူျေး ှု ခ  ျေး ှု  ူျေးယ စ်ကဆျေးသံ ျေးစ ွဲ ှု အ   ျ်ေးဖ ် ှု 

စိိုားရမ်ိ /သွာ  န်  ရှ   ရှ   ရှ   ရှ  

ရင်ျေးပ စ…်ဦ ျေးတ ည်အ  ်စ  ကဆ ျေးကန ျေးပခင်ျေး - ရ ်  ရ ်ဖ အ  ်စ ၊ အ   ြိုျေးသ ီျေး အ  ်စ ။ 

မှတ ်ခ က ်- စိိုားရမ်ိ = ၁ ၊ သာ မာန် - ၂ 

က လ့်လွာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က  ျေးရ ွာတ  င ် ှုခင်ျေးပဖစ ်  ျေး ှု အလ န်နည်ျေး  ျေးမ ျီေး ကအျေးခ  ်ျေးတ ည်မင  ် ှုရှ သည်။ 

က နော  ်ဆ တ် ွဲ ၂ 

က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးတ  ျေးတ ်က ရျေး    အ က ထွာ  ်အ  ံ့်ပဖစ်ကစ ည့််အက ပခအ က နက  ွာ င်ျေး  ွာ ျေး 

အ က ထွာ  ်အ  ံ့်ပဖစ်ကစ ည့်် 

အ က ပခအ က နက  ွာ င်ျေး  ွာ ျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ ်ပ ခ  ် 

 သဘာ ဝအရင်ားအမမစမ် ာ ား သဘာ ဝအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ား တ င် လယ်ကမမမ ာ ားသည် ကမမမြန့်် မဖစ်မြ ား 

ကမမဆ  သဇာ အ ကတာ ်အသသင့်် ကကာ င်ားမ န် သည် ။ ကတာ င်သူ 

မ ာ ားလည်ား လယ်ယာ ထ က်ကိုန်မ ာ ား ကိို အ လ ယတ်ကူ သယ်ယူ 

ြိို့်ကဆာ င်မြ ားကရာ င် ားခ နိိုင် သ ည။် စြါား၊ နှမာ်း၊ ငှက်ကြ  ာ နှင့်် သရက်တိို့် 

ကိိုအဓိကစိိုက်ြ ြိိုား  က မြ ား၊ သ ားနှ  စိိုက်ြ ြိိုား မှု အ ာ ားကကာ င်ားကသာ  

ကက ားရ ာ မဖ စ်ြါ သည။်  

 က နရာတ ည်ရှိမှုနှင့် ်ြထဝ ဆိိုင်ရာ 

အာ ားသာ ခ က ်

မမိြိုငက်က ားရ ာ သည် ြထဝ ဝင်အ ကနအ ထာ ားအ ရ ကမမမြန့်် 

ကဒသတ င်တည်ရှိမြ ား၊  မမစ်က က ားနှာ ား-မနတက လားကာ ားလမ်ားမ ကက ားကြေါ်  

ကိိုဆက်သ ယ်ထာ ားကသာ လမ်ားမက က ားကြ ေါ် တ င်တည်ရှိြါသည် ။ 

လမ်ားြန်ားဆ က် သ ယ်ကရား အ ရ အ ထူားကကာ င်ားမ နမ်ှုရိှ မြ ား၊ တစ် နှစ် 

ြတ်လ ိုား လ ယ်ကူကခ ာ ကမ ြို့ စ ာ သ ာ ားလာ နိိုင်ကြသည။် 

 ရြ်ရ ာတည်မင ိမ်က အားခ မ်ားမှု ကက ားရ ာ တ င် ရာ ဇဝတ်မှုခင်ားမ ဖစ်ြ ါားမှုနည် ားြါားမ ြ ား တ ညမ်ငိမက်အားခ  မ်ား 

မှုက ကာ င့်် ကိုန်စည်ကူားသန် ား ကရာ င်ားဝယ်မှုကိို ကခ ာကမ ြို့ကစသည။် 
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အ က ထွာ  ်အ  ံ့်ပဖစ်ကစ ည့်် 

အ က ပခအ က နက  ွာ င်ျေး  ွာ ျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ ်ပ ခ  ် 

 မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ား နငှ့်် 

ခ တိ ်ဆကက် ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

ကက ားရ ာ ကက ားရ ာ အ တ င်ားမှ ဖ ြဲို့စညာ်းထာ ားကသာ လူထိုအ ကမခမြြို အ ဖ ြဲို့ 

အ စည်ားမ ာ ား အ ကတာ ်အ သင့််ရှမိြ ား၊ အ ဖ ြဲို့မ ာ ား ဧ်။ လိုြ်ငန် ားလည်ြတ်မှုမှာ 

ကကာ င်ားမ န်  ကကြ သည။်   မြင်ြ ြိုဂဂလိ က ကင ကခ ားအ ဖ ြဲို့မ  ာ ား၊ 

အ စိိုားရဌာ နမ ာားနှင့်် အ ခ တိ်အဆ က်အ ာ ားကကာ င်ား မှုရိှမြ ား၊ ထိို 

အ ကထာ က်အ ြ ့်မ ာ ားသည် ကက ားရ ာ အ တ က် လ ယ်ယာ 

လိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိို င်ဆိိုင်ရ က် မှုနငှ့်် အ မခာ ားကသားစာ ားလို ြ်ငန်ားမ ာ ား လိုြ ်

ကိိုင် ကဆာ င်ရ က် ရန် လ န်စ ာ အ ကထာ က်အ ြ ့်ကကာ င်ား မ ာ ားမဖစ် ကစ 

ြါသည။်စိိုက်ြ  ြိို ားကရားဦ ားစ ားဌ ာ နမှ လည်ား စိိုက်ြ ြိို ားကရား နှင့််ြတ်သက် 

ကသာ နည်ားြညာ ကြားစ မြစိို က်က က် မ ာ ားလည်ားက က ားရ ာ တ င်စိိုက်ြ ြိိုားထ

ါာ ါားမခင် ားသညလ်ည် ား ကတာ င်သူမ ာ ားအ တ က် ကခတမ်ှ စိိုက်ြ ြိိုားနည် ား 

စနစ်မ ာ ား အ ာ ား အ ခ နိ်နှင့်် တစ်ကမြား ည ရရှိကစသည်။ 

 ဆက်သ ယက် ရား ကက ားရ ာ တ င် မိိုဘိိုင် ားဖိုန် ား ဆ က်သ ယ်ကရား ကိို ကစ ားက က်နှင့်် အ မခာ ားလူမှု 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာ ားအ တ က် လက်လှမာ်းမှ အ သ ို ားမ ြြိုနိိုင် ကသ ည။် 

ကက ားရ ာ တ င် အ င် တာ နက်အ သ ိုားမြ ြိုနိို င် မှုမှာ အသင့််အတင့််မျှ သာ 

ကကာ င်ား မ နမ်ြ ား အ မခာ ားသ တင်ားအ ခ က် အ လက် မ ာ ားအ တ က် ခ တိ ်

ဆ က်အ သ ိုားမြ ြိုနိိုင်သ ည။် 

 က န်ားမာ က ရားအက ဆာ က်အအ ိုနှင့် ်

ဝနက် ဆာင်မှုမ ာ ား 

က န်ားမာ ကရားအ က မခအ ကနမာှ ကယဘိုယ အ ာ ားမဖင့်် ကကာ င်ားမ နမ် ြ ား က န်ား 

မာ ကရားြ ့်ြိိုားြစစည် ားမ ာ ားနှ င့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားသိို့်လည် ား အ လ ယ်တကူ 

လက်လှမာ်းမှ နိိုင်  က သည။် ကက ားရ ာ သာ ားမ ာ ားအ ကနမ ဖင့်် စိိုားရိမ် ရ 

ကသာ ကဆားဝါားကို သလိိုမှုအ တ က်လည်ား မိိုားညှ င်ားမ မိြိုြို့န ယ် ကဆားရ ိုမ ာ ားသိို့် 

သ ာ ား ကရာ က်မြ ား ကဆားကိုသ မှုမ ာ ား ခ ယူနိိုင် က သည။် 

 က က ားရ ာ လျှြ်စစ်မ ား ကက ားရ ာ တ င် လျှ ြ်စစ်မ ားကိို မဟာ ဓါတ်အ ာ ားလိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သ ိုားစ ဲ 

နိိုင် က သမဖ င့်် ထင်ားသ က် သာ သည့်် လျှ ြ်စစ်မ ားဖိိုမဖ င့််ခ က်မ ြြိုတ် မခင်ား၊ 

ကက ာ င်ား သူကက  ာ င်ားသာ ား မ ာ ားအ တ က် စာ ဖတ်ခ နိ် အ ကထာ က် 

အ ြ ့်မဖစ်မခင်ား၊ အ ာ ားလြ်ခ နိ်မ  ာ ားတ င် ဗဟိုသိုတရဖ ယ်သိုတ၊ရသနှင့်် 

သတင်ားအ စ ိုအ လင်အ ာ ားတ ဗ  ဖန် သာ ားမြင်မှ  ကည့်် ရှုနိိုင်မခ င်ားစကသာ 

လူကနမှုအ ဆ င့််အတန်ားမမင့်် မာ ားကရားလာ ကရားအ တ က် အ ကထာ က် အ ကူ 

မြြိုကန သည၊် ၊  
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က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးတ  ျေးတ ်က ရျေးအ တ  ် အ ဟန်ေ့အ တွာျေးန ှင့်် ရင်ဆ  င်က   ွာ ်လ ွာ ျေးရ ည့်် စ န်က ခေါ်  ှု   ွာ ျေး 

အဟန်ေ့အတွာ ျေး  ွာျေး၊ စ န်ကခေါ်  ှု  ွာျေး ရှင်ျေးလင်ျေးကဖွာ ်ပ ခ  ် 

 ဖ  ြို့မဖိြိုားက ရားဆိိုင်ရာ စ မ ခန့််ခ ဲမှု 

 

ကက ားရ ာ အ ကနအ ထာ ားအ ရ ၊ ကယဘိုယ အ ာ ားမဖင့််အဟ န့်် အ တာ ား 

စိန်ကခေါ်မှု အ မ ာ ားအ မြာ ား မ ကတ ြို့ရှိ ရကြ။ သိို့်ကသာ ်က က ားရ ာ တ င် 

ကက ားရ ာ အ ကမခမြ ြိုအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားရှိမ ြ ား၊ အ ဖ ြဲို့မ ာ ား က ာ ားတ င်အ ာ ား 

မြိြိုငမ်ှုအခ ြိိုြို့ ရှိကန က ကာ င်ား ကတ ြို့ရှရိသည။် ြူားကြါင်ားြါ ဝင် ကဆာ င် 

ရ က်မှုရှိကသာ ်လည်ား ကခါင်ားကဆာ င်မှုအ ြိိုင်ားနှ င့်် ညှ နိှုင် ား ကဆာ င် 

ရ က်မှုအ ြိိုင်ား တ င် စနစ်က မှုအ နည်ားငယ်အ ာ ားနည်ား က ကာ င်ား ကတ ြို့ 

ရှိရသည။်  

 သဘာ ဝအရင်ားအမမစထ်ိုတယ်သူ ိုားစ ဲ

မှု ကန့််သတ ်ခ ကမ် ာ ား 

စိိုက်ြ ြိို ားကမမ တိိုားခ ဲြို့နိို င်မှုနှင့်် ြတ်သက် မြ ား ကမမလ တ ် ကမမရိိုင် ား မ ာ ား 

ထြ်မ  မတိိုားခ ဲြို့ နိိုင်ကတာ ့် ြဲ လက်ရှိကမမက ြေါ်တ င် ထိုတ်လိုြ ် မှု 

တိိုားမမှ င့််ရန်ကဆ ာ င်ရ က် က သည။် 

 က န်ားမာ က ရားဝနက် ဆာင်မှု ကက ားလ က်က န် ားမာ ကရားဌာ နနှင့်် ကဆားကြားခန်ားမရှိ ကသာ က ကာ င့်် 

အ ကရားကြေါ်ကိစစရြမ်  ာ ားတ င် အ မခာ ားကဒသ သိို့် (မိိုားညင်ှား မမိ ြိုြို့မြည် သူူ့  

ကဆားရ ို သိို့်)  သ ာ ားကရာ က်ကို သရသမဖ င့်် အ ခ နိ် ကာ မမင့်် မှု 

ရှိကြသည။် 
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က နော  ်ဆ တ် ွဲ ၃ 

က   ျေးရ ွာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေး  င်ျေးဆ ် (ပ ဿနော ဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေး  ှက ပဖရှင်ျေးနညျ်ေး အထ  

စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ွာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ွာ င်ျေး  ွာ ျေး 

အ ဟနေ့်အ တွာ ျေးန ှင့် ်

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည့််နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ွာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င့်် 

လ  ်ငန်ျေး  ွာ ျေး 

၁ စီ အံ   ခ် ြို ် ှုစနစ် 

  75သက်ကမ ားြညာ  နည်ားြညာ ရှင်မ ာ ား လိို 

အ ြ်မခင်ား 

 သင်ယူလိိုကသာ လ ူ

ငယ်မ ာ ားရှိမခ င်ား 

 ကင က ကားမတ တ် 

နိိုင်မခင် ား 

 ကျွမ်ား က င် ြညာ ရှင် 

မ ာ ားလာ ကရာ က် သင် 

 ကာ ားကြ ားရန် 

 သက်ကမ ားြညာ ရှင်မ ာ ား တိိုား 

တက်ကအ ာ င် ကဆာ င်ရ က်က ြား 

ရန် 

၂ စ   ်   ြိုျေးက ရျေး (သီျေးနှံ) 

 

 ကက ားရ ာ ခန်ားမ မရှ ိ

မခင်ား 

 အ စည်ားအ ကဝား မြြို 

လိုြ်ရာ တ င် ကနရာ 

အ က ယအ် တည်ား ရှ ိ

မခင်ား 

 ကဆာ က်လိုြ ် ရန် 

ကမမကနရာ ရှိမခင်ား 

 ကင က ကား မတတ ်

နိိုင်မခင် ား 

 ြိုဂဂလိက အ လှြူ ရှင် 

(သိို့်မဟို တ်) နိိုင်င  

ကတာ ်မှ ကဆာ င်ရ က် 

ကြားရန် 

 

o ကက ားရ ာ ခန်ားမကဆ ာ င် 

လိုြ်ကြားရန် 

၃  

  စာ ားက က်က မမ မရှ ိ

မခင်ား 

 ြိုဂဂလိကြိိုင် ကမမ 

က က်မ ာ ား မဖစ်ကန 

မခင်ား 

 ရ ာ သာ ားမ ာ ားက လ 

ညာ်း စာ ားက က်က မမ 

ကဖာ ်ထိုတ်ရန် ဆ နဒ 

ရှိမခင်ား 

 သ ားနှ မ ာ ား မစိိုက် 

ြ ြိိုား ဘဲ ကရာ င်ား 

စာ ားရန် ရညရ် ယ် 

မှတ်ထာ ား ကမခ င်ား 

 CSOမ ာ ားနှင့်် သက် 

ဆ ိိုင်ရာ သိို့်မှ ညှိနိှုင်ား 

ကဆာ င်ရ က်ကြားရန် 

 

စာ ားက က်က မမရရန် ကဆာ င်ရ  

က်ကြားရန် 

 လူငယ်နှင့်် ယဉ်က   ျေး ှု 
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စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ွာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ွာ င်ျေး  ွာ ျေး 

အ ဟနေ့်အ တွာ ျေးန ှင့် ်

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည့််နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ွာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င့်် 

လ  ်ငန်ျေး  ွာ ျေး 

၄  အ ာ ားကစာ ားက င်ား မိိုားရာ သ တ င် အ ာ ားက 

စာ ားက င်ား သည် ြ က်စ ား 

မှုမ ာ ားမခင် ား 

အ ာ ားကစာ ား ြစစည်ား 

မ ာ ားမစ ိုလင်မခင် ား 

အ ာ ားကစာ ားလိုြ်ရာှ ား 

သူ လူငယ်မ ာ ားမြာ ား 

မခင်ား 

လူငယ်မ ာ ား တက် 

ကက စ ာ လိုြ်အာ ားကြား 

မခင်ား 

အ န ားရှ ိ ကခ ာငာ်းတ င် 

သဲမ ာ ား လ ိုကလာ က် 

စ ာ ရှိမခင်ား 

 ကင က ကားမတ တ်နိို

င် မခင်ား 

 ကက ားရ ာ လူကက ားမ  ာ ား 

နှင့်် သက်ဆိိုင်ရာ ဌာ 

နနှင့်် ြူားကြါင်ား 

ကဆာ င်ရ က်ကြားရန် 

− အ ာ ားကစာ ားက င်ား မြ ြိုမြ င်က ြား 

ရန် 

၅ လျှ  ်စစ်စ  ်ျေးအွာ ျေး 

  ကက ားရ ာ အ တ င်ား ရှ ိ

အ ိမတ်ိိုင်ား လျှ ြ်စစ ်

မ ား မသ ိုားစ ဲနိိုင် မခင် ား 

 

 ကင က ကား ခက်ခဲမှု 

က ကာ င့်် အ ိမတ်ိိုင်ားမ ား 

မယနူိိုင် 

 တိိုင်မ ာ ား ကကိ ြိုားမ ာ ား 

သ ယ်တန်ားထာ ား မြ ား 

 ကင က ကား မတတ် 

နိိုင်မခင် ား 

 ကက ားရ ာ ဆ ြ်ကကာ ်မ 

တ  ဖ ြဲို့စညာ်းမြ ား လျှ ြ ်

စစ်ဌာ နနှင့်် ခ တိ်ဆ 

က် ကဆာ င်ရ က်ရန် 

အ ိမတ်ိိုင်ား လျှ ြ်စစ်မ ား သ ိုားစ  ဲနိိုင် 

ကအာ င် ကဆာ င်ရ က်ကြားရန် 

၆ လ ်ျေး န်ျေး ဆ  ်သ ယ်ကရျေးနင်ှ့် သယ်ယူ   ေ့က ဆ ွာ င်က ရျေး ဝန်ကဆ ွာ င် ှု  ွာ ျေး 
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စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ွာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ွာ င်ျေး  ွာ ျေး 

အ ဟနေ့်အ တွာ ျေးန ှင့် ်

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည့််နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ွာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င့်် 

လ  ်ငန်ျေး  ွာ ျေး 

  လူ ှု ူညီက ရျေး ွာျေး 

လ  အ  ်ပခင်ျေး 

 လူမှုကရား ကိစစမ ာ ားနှင့်် 

ြတ်သက်ရာ တ င် အ 

ကရားတက က ား ကာ ားမရှိ 

သည့််အ တ က် အ ခက် 

အ ခဲမ ာ ား ကက ြိုရမခင် ား 

 လ ်ျေး န်ျေး ဆ  ် 

သ ယ် ှု က  ွာ င်ျေး  န် 

ပခင်ျေး 

 က င က   ျေး လံ က လွာ 

 ် ှု  ရှ ပခင်ျေး 

အ လှြူ ရှင်  ွာ ျေးန ှင့်် န  င်ငံ 

က တွာ ်အ စ  ျေးရ ှ အ  ူအ 

ညီ လ  အ  ်ပခင်ျေး 

ရ ်ရ ွာ လူက ီျေး  ွာ ျေးန ှင့်် 

တ  င် င် မ ီျေး က စတနော ရှင် 

  ွာ ျေး က  ေါ်ထ   ်လွာ ကစ 

ရန် က ဆွာ င်ရ  ်ရန် 

လူမှုကူည ကရား ကာ ားကဆာ င်ရ  

က်ကြားရန် 

၇ လ ်ျေး န်ျေး ဆ  ်သ ယ်ကရျေးနင်ှ့် သယ်ယူ   ေ့က ဆ ွာ င်က ရျေး ဝန်ကဆ ွာ င် ှု 

  ရ ွာ တ င်ျေးလ  ်ျေး   

က  ွာ င်ျေးပခင်ျေး 

 ကမမသာ ားလမ် ား မဖစ်ကန 

မခင်ားက  ကာ င့်် မိိုားရာ သ  

တ င် သ ာ ားလာ ရန် 

ခက်ခဲမခင် ား 

 အ နီျေးရှ  က ခ ွာငျ်ေးတ င် 

သွဲက   ွာ  ်  ွာ ျေး လ   

ယ် ူစ ွာ ရှ ပခင်ျေး 

 ရ ွာ သူ/ ရ ွာ သွာ ျေး  ွာ ျေး 

လ ်ျေး ပ ြိုပ  င်ရန် 

တ ်က   ှုရှ ပခ င်ျေး 

 လ ်ျေးပ ြိုပ ရန် အ 

တ  ် ရန် ံ က င  

နည်ျေး  ျေးပခင်ျေး 

 က င က   ျေး အ င် 

အ ွာ ျေး  လံ ကလ ွာ  ် 

ပခင်ျေး 

 က   ျေးလ  ်ဌွာ န နှင့်် 

ရ ွာ သူရ ွာ သွာ ျေး  ွာ ျေး  ူျေး 

က   င်ျေး က ဆ ွာ င်ရ  ် 

ပခင်ျေး 

 က   ျေးရ ွာ ဆ  ်က ွာ ်  

တီ ဖ ွဲြို့စည်ျေးမ ီျေး က   ျေး 

လ ်ဌွာ နနှင့်် ခ  တ ်

ဆ  ်က ဆ ွာ င်ရ  ်ပခင်ျေး 

လမ်ားြန်ား ဆ က်သ ယ်က ရား 

ကကာ င်ားမ နက်အာ င် ကဆာ င်ရ  

က်ရန ်

က န်ကရစ်လမ်ား မဖင့်် ကအာ င် 

ကဆာ င်ရ က်ရန် 

၈ သီျေးနှံ 
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စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ွာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ွာ င်ျေး  ွာ ျေး 

အ ဟနေ့်အ တွာ ျေးန ှင့် ်

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည့််နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ွာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င့်် 

လ  ်ငန်ျေး  ွာ ျေး 

  စ  ျေး    ြိုျေးက  ွာ င်ျေး 

   ြိုျေးသန်ေ့ 

 မ ြိိုား ကကာ င်ား မ ြိိုား သန့်် 

သ ိုားစ ဲမှု အ ာ ားနည်ား 

မခင်ား 

 ကမမဆ လွှာ အ ဆ င့််အ 

တန်ား အ မှနမ်သိရ 

မခင်ား 

 ဆ ညက် ရ က သွာ  ်ရ 

ရှ ပခင်ျေး 

 ထ န်ယ ်   ရ ယွာ 

စံ လင်ပခင်ျေး 

 က င က   ျေးန ှင့်် နည်ျေး 

 ညွာ 

က ခတ် ီလ   ်

က ဆ ွာ င်ခ  ်  ွာ ျေး

လ  အ  ်ပခင်ျေး 

 စ   ်   ြိုျေးက ရျေးဌွာ နနှင့်် 

က ဆ  ျေးက န ျေး တ  င် င် ပခင်ျေး 

 သ ်ဆ  င်ရွာ  ှ က ပ ဆ ီ

လ ွာ စစ်က ဆျေးပ ြိုလ  ် 

က  ျေးရန် 

မ ြိိုား ကကာ င်ား မ ြိို ားသန့််မ  ာ ား ထိုြ ်

ကြားရန် 

၉   န်ျေး ွာ က ရျေး 

  က   ျေးလ  ်တ င်   

န်ျေး ွာ က ရျေး က  ွာ င်ျေး 

သူက     ွာ ျေးပခင်ျေး 

 ကက ားရ ာ တ င် ကဆား 

ကြားခန်ား မရှိမခင်ား 

က ကာ င့်် ရာ သ အ လိို 

က် မဖစ်ြ ာ ားတတ် 

ကသာ ကရာ ဂါ မ ာ ား အ 

တ က် စိိုားရိမ်ရမခင် ား 

 က ဆ ွာ  ်လ  ရ်န ်

က ပ  က နရွာ ရှ ပခင်ျေး 

 က င က   ျေး လံ က လွာ 

 ် ှု  ရှ ပခင်ျေး 

   န်ျေး ွာ က ရျေး  ညွာ 

က  ျေး က ဟွာ က ပ ွာ   ွဲ  ွာ ျေး 

ပ ြိုလ  ်က ျေး ပခင်ျေး 

 ရွာ သီအ လ   ် အ ပဖစ ်

  ွာ ျေးက သွာ က ရွာ ဂ   ွာ ျေး 

    က  ြိုတ င် ွာ   ယ် 

 ှု  ွာ ျေး ပ ြိုလ  ်က ျေး 

ပခင်ျေး 

ကက ားရ ာ ကဆားကြားခ န်ား 

ကဆာ က်လိုြက်ြားရန် 

၁

၀ 

 ညွာ က ရျေး 

  က   ွာ င်ျေးက ဆ ွာ င်သ

စ ် က ဆွာ  ်လ  ရ်န် 

လ  အ  ်ပခင်ျေး 

 ကက ာ င်ား သာ ားကက ာ င်ား

သူ ဦားကရ မ ာ ားမြာ ား 

လာ မခင်ား 

 က ဆ ွာ  ်လ  ရ်န ်

က ပ  က နရွာ ရှ ပခင်ျေး 

 ဆ ရွာ    ွာ ျေး လံ  

 က င က   ျေး ရန် ံ က င  

  ွာ ျေး လံ က လွာ  ် ှု 

 ရှ ပခင်ျေး 

  ညွာ က ရျေးဌွာ နနှင့််    

င်္ ဆ ရွာ အ သင်ျေး  ွာ ျေး 

 ူျေးက   င်ျေး က ဆ ွာ င်ရ  ် 

ကက ာ င်ားကဆာ င် အ သစ် 

ကဆာ က်လိုြက်ြားရန် 
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စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ွာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ွာ င်ျေး  ွာ ျေး 

အ ဟနေ့်အ တွာ ျေးန ှင့် ်

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည့််နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ွာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င့်် 

လ  ်ငန်ျေး  ွာ ျေး 

 ကက ာ င်ား အ ကဆာ က် 

အ ဦ ယိိုယ င်ားက ဟာ င်ား 

န မာ်း ြ က်စ ားလာ မခင်ား 

က လွာ  ်စ ွာ ရှ ပခင်ျေး  က   ွာ င်ျေးတ င်  ရ  

က င်္ွာ ဂ လံ က လွာ 

 ် ှု  ရှ ပခင်ျေး 

ပခင်ျေး 

၁

၁ 

ပ ည်သူူ့လ ံ ခခံြိုက ရျေး 

   ူျေးယစ်က ဆ ျေးဝ ျေး  အ လ ယ်တကူ ဝယ်ယ ူ

ရရှိမခင်ား 

 မူားယစ်ကဆား သ ိုားစ ဲမှု 

မ ာ ားမြာ ားလာ မခင်ား 

  ူျေးယစ်က ဆ ျေးဝ ျေးန ှင့်် 

 တ်သ ်က သွာ အ 

သ  ညွာ က  ျေး က ဟွာ 

က ပ ွာ   ွဲ  ွာ ျေး ပ ြိုလ  ် 

ပခင်ျေး 

   င်္တ  င်ျေး   ူျေးယ 

စ်အ နတရွာ ယ ်  င်ျေး 

က စလ  ပခင်ျေး 

 သတင်ျေးက  ျေး တ  င် 

  ွာ ျေးသ ူ အ တ  ် 

အ နတရွာ ယ်ရှ ပခင်ျေး 

  ညွာ က  ျေး က ဟွာ က ပ ွာ 

ပခင်ျေး 

  ူျေးယစ်က ဆ ျေး စ ွဲသူ  ွာ ျေး 

အ ွာ ျေးပဖတ်က ျေး ပခင်ျေး 

 က   ျေးလ  ်ဌွာ န နှင့်် 

ရ ွာ သူ/ ရ ွာ သွာ ျေး  ွာ ျေး 

 ူျေးက   င်ျေး က ဆ ွာ င်ရ  ် 

ပခင်ျေး 

မူားယစ်ကဆားဝါား ြကြ ာ က် ကရား 

၁

၂ 

 ညွာ က ရျေး 

   ီျေးသတ် ွာ ျေး  ရှ  

ပခင်ျေး 

 မ ားမ ငိမာ်း သတ်ရန် လိို 

အ ြ်မခင်ား 

  ီျေးသတ  သင်တန်ျေး 

တ ်ထွာ ျေးက သွာ လ ူ

ငယ်  ွာ ျေးရှ ပခင်ျေး 

 စွာ ျေးဝတ်က နက ရျေး   

က ပ လည် ှု ရှ ပခင်ျေး 

 သ ်ဆ  င်ရွာ အ လှြူ 

ရှင်  ွာ ျေးန ှင့်် ရ ်ရ ွာ   ှ

လူက ီျေး  ွာ ျေး ညှ န ှုင်ျေး 

က ဆ ွာ င်ရ  က  ျေးရန် 

မ ားသတ် ကာ ား ကဆာ င်ရ က် 

ကြားရန် 
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   ျေး ွာ ျေးစွာရင ်ျေး 

၁။ စိိုကြ် ြိိုားက ရား၊ ကမ ားမမြူကရား နှင့်် ဆ ညက်မမာ င်ား ဝန်ကက ားဌာ န၊  ကက ားလက်က ဒသ  ဖ  ြို့မ ဖိြိုား တိိုားတက်ကရ ား  ဦားစ ားဌာ န၏  

ကက ားလ က်ကဒ သဖ  ြို့မဖိ ြိုား ကရား အ စ အ စဉ ်ကရားဆ  ဲမခင်ားလမ်ား ညွှန်စာ အ ိုြ၊်  ၂၀၁၅၊ ကမ။ 

၂။ ၂၀၁၆ ခ ို စက်တင်ဘာ လ က မမိြိုင်ရ ာ ကက ားရ ာ တ င် က င် ားြခဲ့်ကသာ  က က ားရ ာ အ ကမခအ ကနကိို  

ရ ာ သူရ ာ သာ ားမ ာ ားကိိုယတ်ိိုင်  ဆ န်ားစစ်အ ကဲမဖတ်မခ င်ားလို ြ်ငန်ားမှမှ တ်စိုမ ာ ား၊ 

၃။ ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ် ြိုြ်ကရ ား မှြူား၏ကက ားရ ာ ဆ ိိုင်ရာ ရညည်ွှန်ားမှတ်တမ် ားစာ အ ိုြ၊် 

 


